Urad price socialnych veci a rodiny, Movzesova 2, 902 01 Pezinok

oddelenie pefiaznych prispevkov na kompenzaciu TZP a posudkovych ¢innosti
hl'ada kandidata/kandidatku na pracovnu poziciu

Socialny posudkovy pracovnik

s nastupom do Statnozamestnaneckého pomeru od 1. augusta 2025.

Predpoklady uchadzaca:

vek najmenej 18 rokov a menej ako 65 rokov
Spdsobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu
Ovladanie Statneho jazyka

Bezuhonnost’

Pracovna napln

vykonava samostatné ucelené odborné ¢innosti na useku - socialnej posudkove;j
¢innosti.
rozhoduje v prvom stupni spravneho konania na tiseku socialnej posudkovej ¢innosti.

Kvalifika¢né predpoklady

vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia v odbore socialna praca

absolvovanie akreditovaného Specializatného vzdelavacieho programu Socidlna
posudkova ¢innost’ (povazuje sa za splnent najdlhsie do Styroch rokov od vzniku prvého
Statnozamestnaneckého pomeru dohodnutého na vykon socialnej posudkovej ¢innosti)
drzitel’ vodi¢ského opravnenia sk. B (aktivny vodi¢ motorového vozidla)

Schopnosti a osobnostné vlastnosti

svedomitost’ a spolahlivost, samostatnost, adaptabilita a flexibilita, schopnost
pracovat’ pod tlakom, komunika¢né zru¢nosti

Funkény plat socialneho posudkového pracovnika

vo vyske 1250 € brutto/mesiac, pricom po uspesnom absolvovani akreditovaného
Specializacného vzdelavacieho programu Socidlna posudkova ¢innost’ bude mozné
zvysit osobny priplatok o 100,00 €.

V pripade zaujmu kontaktujte personalne oddelenie, p. Mgr. Blazenu Konikovu:

+421

33/2443 120; Blazena.Konikova@upsvr.gov.sk
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