Mesto PEZINOK

Radni¢né namestie 7, 902 14 Pezinok

hl'ada kolegu/kolegyiu
na obsadenie pracovnej pozicie

SPECIALISTA PRE KOMUNIKACIU

Miesto vykonu prace: Mestsky urad Pezinok

Mesa¢na mzda: od 1 400 EUR (podla pracovnych skisenosti)
Termin nastupu: ihned’, dohodou

Druh pracovného pomeru: pracovny uvézok 37,5 hodin/tyzdenne / hlavny pracovny pomer

Struc¢na charakteristika prace

e zabezpeCenie pripravy obsahu tlaCovych sprav a oficidlnych medidlnych stanovisk
o aktivitich mesta a mestského uradu k aktudlnym témam

e Zodpovednost' za graficku, technicku, jazykova a odbornti uroven informacii pre rézne
komunikacné kandly

e vyhladavanie nametov a tém suvisiacich s aktivitami mesta, mestského tradu a mestskych
organizéacii posobiacich na Uzemi mesta alebo celoplosne aktudlnych tém za wUcelom
informovania verejnosti

o redakena priprava, spracovanie a aktualizacia obsahu internetovych stranok mesta a stranok
mesta na socialnych sietach (navrhovanie, tvorba, finalizacia a zverejiiovanie obsahu
vratane komunitného manaZzmentu, odpovedanie na spravy a komentare)

e zabezpeCenie komunikacie s verejnostou a s partnerskymi mestami, informovanie obéanov
mesta prostrednictvom mestskej tlace a ostatnych informaénych prostriedkov

e spolupodielanie sa na redak¢énej priprave a spracovani obsahu mestského ¢asopisu Pezincan

e zédkladnd praca s multimédiami (Uprava fotografii a videoprodukcia pre socialne siete)

e priprava a koordinacia komunikaénych kampani pre mesto

e poskytovanie stcinnosti pri spristupneni informacii podl'a zakona o slobode informacii,
rovnako pri rieSeni st'aznosti a peticii

Kvalifika¢né predpoklady (§ 7 ods. 3 zakona ¢. 596/2003 Z. z.)

Uplné stredoskolské vzdelanie ukon¢ené maturitou, prax v odbore PR a marketing
Ostatné znalosti

MicrosoftWord-pokrocily

Microsoft Excel — pokrocily

Microsoft Outlook - pokrog¢ily

Microsoft PowerPoint — pokrocily

Technické znalosti prace so socialnymi médiami

Znalost’ redakénych systémov na editaciu obsahu na web stranke


https://www.pezinok.sk/

Osobnostné predpoklady a zruénosti

- skusenost’ s tvorbou kreativnych konceptov a obsahu pre komunikacné kampane
- prax v medialnej oblasti doloZena kopiami troch uverejnenych ¢lankov

- vyborna znalost pravidiel slovenského jazyka a Stylistiky

- zaujem o mestské témy

- zmysel pre vizudlnu komunikéciu

- vyborné komunikacné a prezenta¢né zru¢nosti v pisomnom i ustnom prejave

- skusenost’ s post-produkciou foto a videa

- znalost’ video edita¢nych a grafickych programov

- sprava socidlnych sieti

Zamestnanecké vyhody, benefity
- zvySeny vymer dovolenky o 1 tyzden nad ramec zdkona
- skrateny tyzdenny pracovny ¢as na 37,5 hod
- vyhody zamestnanca mesta
- prispevok na regeneraciu pracovnej sily
- 2x rocne sick day
- odmeny pri Zivotnych jubileach

Pozadované doklady

- Struktirovany Zivotopis spolu s ¢estnym prehlasenim o pravdivosti tidajov (priloha €. 1)

- kopia dokladu o najvyssie dosiahnutom vzdelani

- suhlas so spracovanim osobnych udajov v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane
osobnych udajov, s doplnenim oboznamenia o ucele a pravnom zaklade spractivania
osobnych udajov a kategorie prijemcov (priloha ¢. 2)

- Cestné prehlasenie o beztthonnosti (priloha €.3)

- kopie troch uverejnenych ¢lankov

Datum a miesto podania Ziadosti
Ziadosti spolu s naskenovanymi dokladmi zasielajte prosim vyhradne elektronickou
poitou na adresu: kariera@msupezinok.sk s uvedenim hesla v predmete: Specialista pre
komunikaciu do 20. 9. 2023

Priebeh vyberu uchadzaca

Vyber bude prebiehat’ formou individualneho rozhovoru (pracovny pohovor).
Vopred d’akujeme vSetkym uchddzaCom za prejaveny zaujem, avSak odpovedat’ budeme len
vybranym kandidatom, ktori najviac vyhovuju poziadavkdm na poziciu.


mailto:kariera@msupezinok.sk

Priloha ¢. 1

Cestné prehlasenie o pravdivosti idajov

tymto Cestne prehlasujem,

ze v dokumente, ktoré¢ho je toto prehldsenie neoddelitelnou prilohou, som uviedol/la presné,
pravdivé a uplné udaje.

Som si vedomy/a toho, Ze pokial’ by mnou uvedené informacie neboli pravdivé alebo zavaznym
spdsobom zaml€ané, budem celit’ v§etkym z toho vyplyvajlicim pravnym nasledkom.

podpis uchadzaca



Priloha ¢. 2
Suhlas so spracivanim osobnych adajov
v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia EP a Rady EU ¢&. 2016/679 o ochrane fyzickych 0sob pri

spracuvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica
95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov, d’alej len ,,Nariadenie GDPR).

meno a priezvisko:
adresa trvalého pobytu:

e-mailova adresa:

Dole podpisand/podpisany ............cccceeeverveerreeneneene udel'ujem tymto sthlas so spractivanim a
uchovavanim mojich osobnych tdajov (uvedenych v Ziadosti o prijatie do zamestnania, v
profesijnom zivotopise, osobnom dotazniku, pripadne osobnych udajov ziskanych pri osobnom
pohovore) prevadzkovatel'om Mesto Pezinok, so sidlom Radni¢né nam. 7, 90214 Pezinok,
ICO: 00305022 . Poskytnuté Gdaje buda spracované pre ucely evidencie uchadzaov o
zamestnanie v stlade so vSeobecnym nariadenim o ochrane udajov. Sthlas davam na dobu
urcitd, na obdobie 3 rokov. Po tomto obdobi budi udaje vymazané, alebo mézem kedykol'vek
poziadat’ o vymazanie udajov. Tento suhlas je mozné kedykol'vek pisomne odvolat’.

Zaroven prehlasujem, Ze ma prevadzkovatel’ obozndmil o povinnych informaciach a pravach
dotknutej osoby v ¢l. 12 az ¢l. 23 Nariadenia GDPR.

podpis uchadzaca



Ucel a pravny zaklad spracivania osobnych udajov a kategérie prijemcov

Vase osobné udaje spraciivame v nasledovnom informac¢nom systéme vzdy na presne stanoveny Ucel a na zaklade
urcitého pravneho zakladu.

IS uchadzaéi o zamestnanie

Ukel: Zaradenie dotknutej osoby do evidencie uchadzacov o zamestnanie.

Pravny zaklad: Vas sthlas so spractivanim osobnych udajov podl'a ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia.
Prijemcovia: zdkonom opravnené subjekty

Poziadavky: Poskytovanie osobnych udajov nie je zdkonnou ani zmluvnou poziadavkou. Ak vSak mate zdujem
0 zaradenie do na$ej databazy uchadzacov o zamestnanie s moznost'ou Vas kontaktovat’ v budticnosti v pripade vol'nej
pracovnej pozicie, ste povinny nam poskytnit Vase osobné udaje, aby sme mohli Vase osobné udaje spracuvat’
zakonne.

Doba uchovavania osobnych udajov: 3 roky od udelenia sthlasu. Pred uplynutim uvedenej doby mate pravo
kedykol'vek odvolat’ Vas stihlas so spraciivanim osobnych udajov oznamenim Prevadzkovatel'ovi na kontaktné udaje
uvedené na str. 1.

Cezhrani¢ny prenos osobnych tudajov — neuskutociiuje sa.

Informaécia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania — neuskutociiuje sa.

Aké mate prava?

Pravo odvolat’ suhlas - v pripadoch, kedy Vase osobné udaje spracuvame na zaklade Vasho stihlasu, mate pravo tento
suhlas kedykol'vek odvolat’. Suhlas mézete odvolat’ elektronicky, na adrese zodpovednej osoby, pisomne, oznamenim
0 odvolani suhlasu alebo osobne v sidle nasej spolo¢nosti. Odvolanie sihlasu nema vplyv na zédkonnost’ spracivania
osobnych udajov, ktoré sme na jeho zaklade o Vas spractvali.

Pravo na pristup - mate pravo na poskytnutie kopie osobnych udajov, ktoré o Vas mame k dispozicii, ako aj na
informacie o tom, ako Vase osobné idaje pouzivame. Vo vicsine pripadov Vam budt Vase osobné daje poskytnuté
v pisomnej listinnej forme, pokial’ nepozadujete iny spdsob ich poskytnutia. Ak ste o poskytnutie tychto informacii
poziadali elektronickymi prostriedkami, buda Vam poskytnuté elektronicky, ak to bude technicky mozné.

Pravo na opravu - prijimame primerané opatrenia, aby sme zabezpec€ili presnost’, Uplnost’ a aktudlnost’ informacii,
ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite, Ze udaje, ktorymi disponujeme st nepresné, neuplné alebo neaktualne,
prosim, nevahajte nas poziadat,, aby sme tieto informacie upravili, aktualizovali alebo doplnili.

Pravo na vymaz (na zabudnutie) - mate pravo nas poziadat' o vymazanie VaSich osobnych tdajov, napriklad v
pripade, ak osobné tidaje, ktoré sme o Vas ziskali, uZ viac nie st potrebné na naplnenie pévodného ucelu spractivania.
Vase pravo je vak potrebné posudit’ z pohl'adu v§etkych relevantnych okolnosti. Napriklad, mézeme mat’ urcité pravne
a regulacné povinnosti, ¢o znamena, ze nebudeme moct’ Vasej ziadosti vyhoviet.

Pravo na obmedzenie spracivania - za urCitych okolnosti ste opravneny nas poziadat, aby sme prestali pouzivat
Vase osobné tdaje. Ide napriklad o pripady, ked’ si myslite, Zze osobné tdaje, ktoré o Vas mame, moézu byt nepresné
alebo ked’ si myslite, Ze uz Vase osobné idaje nepotrebujeme vyuzivat'.

Pravo na prenosnost’ udajov - za urcitych okolnosti mate pravo poziadat’ nas o prenos osobnych udajov, ktoré stenam
poskytli, na inl1 tretiu stranu podl'a Vasho vyberu. Pravo na prenosnost’ sa v§ak tyka len osobnych udajov, ktoré sme
od Vas ziskali na zéklade suhlasu alebo na zaklade zmluvy, ktorej ste jednou zo zmluvnych stran.

Pravo namietat’ - mate pravo namietat’ voci spracuvaniu udajov, ktoré je zaloZené na nasich legitimnych opravnenych
zaujmoch. V pripade, ak nemame presved¢ivy legitimny opravneny dévod na spractvanie a Vy podate namietku,
nebudeme Vase osobné udaje d’alej spracuvat’.

Pravo podat’ navrh na zacatie konania o ochrane osobnych udajov - ak sa domnievate, Ze Vase osobné udaje
spractivane nespravodlivo alebo nezakonne, mdzete podat’ staznost’ na dozorny organ, ktorym je Urad na ochranu
osobnych udajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27; tel. ¢islo: +421 /2/ 3231 3214; mail:
statny.dozor@pdp.gov.sk, https://dataprotection.gov.sk. V pripade podania nédvrhu elektronickou formou je potrebné,
aby splial naleZitosti podla § 19 ods. 1 zakona &. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok).



Priloha ¢. 3

Cestné prehlasenie o bezithonnosti

¢estne prehlasujem

ze som bezuhonny.

podpis uchadzaca



