KRIZOVY PLAN pre ZOS Pezinok

A/ PREVENTIVNA faza (aby sa ndkaza nedostala do zariadenia)

B/ PRIPRAVNA faza na nutnu intervenciu (ak by sa ndkaza dostala do
zariadenia)

C/ INTERVENCNA faza (karanténa z dévodu nakazy v zariadeni)

A/ PREVENTIVNA faza

Veduca ZOS zabezpeci nasledovné opatrenia voci Sireniu nakazy Koronavirusu Covid - 19

1. Vytvori krizovy $tab v zariadeni (socidlny pracovnik, zdravotna sestra, veduca ZOS,hspodarka) a naplanuju
pravidelné stretnutia krizového Stabu. Krizovy Stab si vytvori spolo¢nu bezplatni komunikaciu cez WhatsApp
aplikéciu. Vytvori krizovy tim (teda tim vSetkych zamestnancov, ktori zostanu v pripade krizy 14 dni v karanténe
v zariadeni. Informdcie krizového $tdbu zostavaju v krizovom Stabe a neposuvaju sa zamestnancom. Veduci
Usekov im odovzdavaji iba uréité informacie. Vid rozloZenie v tabulkach nizsie. Pocas A/ PREVENTIVNEJ fazy sa
realizuju aj ulohy B/ PPRIPRAVENE) fazy.

2. Zabezpeti materidl so zakladnymi informaciami (spdsob prenosu ochorenia, zasady ochrany pred virusom, dizka
inkuba¢nej doby, prejavy ochorenia, liecba a Umrtnost, odporic¢ané materialne vybavenie) / Priloha €. 1.
Zabezpeci tabulky na zapisovanie dezinfekcie na Usekoch a zabezpeci kontrolu dezinfekcie - tabuliek a redlneho
stavu.

3. Zamestnanci su povinni nosit riska a chranit sa aj mimo prevadzky a hlasit mozné ohrozenie.

D4 pripravit tabulku nutného materidlneho vybavenia aj s finanénym rozpoétom / priloha €. 3
Zakladné ochranné pomdcky na 3 mesiace, intervenéné na 1-2 dni max. tyzde (v krize doda SHR)

5. Novi prijimatelia su prijimani len po preukazani sa negativnym testom na Covid — 19 a to do karanténnej izby, kde
budu 14 dni od prichodu a jedlo budd dostavat v jednorazovych riadoch, ktoré sa po pouziti budd vyhadzovat. Ich
Satstvo bude prané v samostatnej pracke.

6. Zabezpedirealizaciu 15-tich opatreni— Uloh z tabulky A/

KOORDINACNA ZLOZKA KRiZOVEHO STABU operuju pocas krizy mimo budovy a zabezpeéuju koordinaciu, komunikéciu
a zasobovanie oboch prevadzok:

Koordinator KS — primator

Dalsi ¢lenovia koordinaénej zlozky KS: veduci OSa SS, ndmestnik primatora pre socidlne veci, prednostka, veduci kuchyne,
veduca oddelenia komunikacie a IT, vSeobecni lekari

Krizovy $tab (KS) XXX Pocty (KT)
Vedenie Krizového $tabu (VKS) Krizovy tim (KT) — rozdelenie 2-3 KT

Veduca ZOS Opatrovatelky XX
Zdravotna sestra Upratovacka XX
Socialne pracovnicky InStruktor socidlnej rehabilitacie XX
Hospodarka XX

POHOTOVOSTNA zloika krizového $tabu — zamestnanci vyradeni z krizového timu z dévodu: matky maloletych deti,
zamestnanci nad 65 rokov — su mimo budovy k dispozicii koordina¢nej zloZke Krizového stabu.




c. Opatrenia v preventivnej faze - tlohy Termin Zodpovednost Splnené
1. Informacné stretnutia s prijimatelmi 0d 6.3. Socialne p. splnené
2. Skolenie zamestnanci — pouZitie ochrannych p. 1.-22.4. Veduci ZOS, lekari splnené
3. Pokyn o zvySeni dezinfekcie s prostriedkami obsahujucimi od 6.3. Veduca ZOS splnené
minimalne 60% Etanolu, pravidelné Ziarenie germicidnymi do odvolania
Ziari¢mi + tabulky na Usekoch / Priloha €. 4 a pravidelné vetranie.
Spolocné uteraky su vymenené za papierové utierky.
4, Vyhlasenie zakazu navstev + oznam pribuznym a na vstupoch, 6.3. Primdtor a veduci ZOS | splnené
prisne opatrenia voci doddvatefom, ktory nevstlpia do
zariadenia — tovar pred dverami!
5. Zrusenie skupinovych aktivit, nanajvys po 3 osobdch + socialna/ 6.3. Instruktor socialnej splnené
vsetci ruska rehabilitacie
6. Zakupit a odovzdat vitamin C 0Od 15.3. Zdravotna sestra splnené
7. Zakupit germicidny Ziari¢, ktory sa da pouzivat aj v pritomnosti 15.3. Veddci ZOS a splnené
ludi hospodarka
8. Zabezpecenie a odovzdanie latkovych a jednorazovych risok pre | Od 6.3. Veduca ZOS splnené
kazdého zamestnanca 4 kusy — oproti podpisu a instruktor socialnej
(2 kusy na jednu smenu — po 4 h. vymena). rehabilitacie
Zabezpecenie a odovzdanie rusok po 2 kusy pre kazdého
prijimatela — oproti podpisu (po dni vymena)
9. Zabezpecenie karanténnych izieb pre novych prijimatelov Do 10. 4. Socidlny pracovnik splnené
(oznacenie KARANTENNA izba), zabezpedenie minimélne jednej
IZOLACNE]J izby pre priznakového klienta
10. Zakupenie ochrannych okuliarov minimalne 10 kusov na Do 30.4. Veduci ZOS splnené
prevadzku. Zakupenie ochrannych odevov (aj s pokryvkou hlavy),
navlekov na topanky minimalne 10 kusov na prevadzku a
ochrannych stitov 3 kusy.
11. Zakupenie jednorazového riadu pre externych stravnikov a do Do 20.4. Veduci kuchyne splnené
zasoby pre novoprijatych klientov v prijimacej izbe a infekénych
prijimatelov v ¢ase intervenénej fazy.
12. Zakupenie respiratorov FFP2 minimalne 10 kusov na prevadzku Do 20.4. Veddci ZOS splnené
a FFP3 minimalne 10 kusov na prevadzku. Ide o zasobu na prvy
den — v pripade krizy zo SHR.
13. Vsetkym zamestnancom a sa 2 x denne meria teplota (rdno 0d 6.3. do Zdravotna sestra Splnené
a poobede) a zapisuje sa do samostatného zosita. V pripade odvolania
zvysenej teploty je zamestnanec okamzite poslany domov
a dostane informdcie o sledovani svojho stavu, o telefonate
lekdrovi a o postupe, ¢o mé robit v pripade dal3ich priznakov na
Covid 19. Staturar kontaktuje lekara prac. Sluzby.
14. Zvysenie kontroly zdravotného stavu prijimatelfov a hlasenie 0d 6.3. do Zdravotna sestra splnené
zmien. Kazdodenné meranie teploty 2 x rano a vecer vietkym odvolania
a zapisovanie do Speciadlneho zosita a tieZ zaznamendvanie
sledovania dalsich priznakov a prijmu tekutin prijimatelov
a zaznamenavanie do tabulky. V pripade priznakov na Covid 19
postupovat podla internej smernice.
15. Poslanie informacného listu pribuznym Do 10.4. Veddci ZOS splnené

o opatreniach

B/ PRIPRAVNA faza

Veduca ZOS zabezpeci nasledovné opatrenia, ktoré su pripravou na intervencénu fazu:

1.

Uréi osobu, ktora sleduje nové informécie z Ustredného krizového $tabu, z MPSVR SR, od HH SR, z krajov

a okresov, ako aj z médii uz pocas preventivnej, pripravnej aj intervencnej fazy a vsetky délezité informacie tato

osoba posiela vedicemu Krizovému stabu zariadenia — zvacsa riaditelke zariadenia. Ta jedina je urcena aj na

komunikdciu s verejnostou pocas intervencnej fazy.




B/

Osobou zodpovednou za komunikaciu s pribuznymi ohladom zdravotného stavu je veduca sestra, socidlneho
stavu vopred ur€ena sociadlna pracovnicka.

Koordinator KS a vedenie KS vypracuju plan Intervenénej fazy, ak by sa zariadenie ocitlo v ddsledku vyskytu
nakazy v karanténe. Tento plan je k dispozicii iba Koordinatorovi K3 a vedeniu KS. Nie Krizového timu — ten by bol
informovany iba v pripade zapocatia intervencnej fazy — Karantény. Zamestnanci st informovani iba o tom, Ze
vedenie zariadenia ma vypracovany aj plan preventivny, aj plan intervencny pre obdobie krizy — karantény

a o tom, 7e vedenie sleduje informécie a je spojené s kompetentnymi. Plan je aktualizovany a doplfiany na
zaklade odporucani z Ministerstiev (MPSVR SR a MZ SR) a RUVZ.

Zabezpedi rozdelenie zamestnancov na timy, ktorych €lenovia sa v sluzbach neprekryvaju. Zabezpeci menny
zoznam timov pocas karantény, pricom potom sa o infikovanych prijimatelov bude starat z kazdého timu
losovanim vyéleneny pocet zamestnancov, ktori sa nebudu starat o neinfikovanych (losovanie nie je nutné, ak

v kontakte s infikovanym boli viaceri zamestnanci — tym su urceni k starostlivosti len o infikovaného —
infikovanych — v pripade, Ze su bez priznakov a zdravotnych problémov do nastupu Krizového timu). Intervencné
ochranné pomocky pouzivaju iba tito pracovnici.

Koordinator KS a vedenie KS naplanuju opatrenia na zabezpecenie zasob pre pripad intervenénej fazy (zdsoby
inkontinen¢nych pomécok, trvanlivych potravin, hygienickych pomocok) a opatrenia na zmenu organizacie prac,
rozdelenie budovy na infikovanu a €istu zénu a zabezpecenie spania ¢lenov timov pocas intervencnej fazy.
Koordinator KS a vedenie KS naplanuju opatrenia pre pripad celostatnej krizovej situacie, keby prestalo fungovat

zasobovanie potravin, odvoz odpadu a pohrebné sluzby.
Zabezpedi realizaciu 16-tich opatreni — uloh z tabulky B/

c. Pripravné opatrenia na krizu - tlohy Termin Zodpovednost S/N

1 Vytvorenie menného zoznamu 2-3 KT do karantény (intervencnd | do 8.4. Veduca Z0OS splnené
faza), vratane vedenia KS za prevadzku

2. Zoznam ukonov opatrovatelsko — osetrovatelského Useku, ktoré do 8.4. Zdravotna splnené
sa pocas karantény robit nebudu a ktoré sa robit uréite musia. sestra/prakticka

sestra

3. Zoznam ukonov sociadlneho Gseku, ktoré sa pocas karantény do 8.4. Socidlne pracovnicky splnené
robit nebudu a ktoré sa robit musia.

4, Vypracovanie krizového jedalnicka na 14 dni z trvanlivych do 8.4. Veduci kuchyne splnené
potravin, pre pripad, Ze by prestalo fungovat zasobovanie
potravinami a zoznam na nakup trvanlivych potravin pre takyto
jedalnicek. Potraviny v sklade dat na osobitné miesto

5. Zabezpecenie liekov na predpis na 3 mesiace, zabezpecenie inko | Do 8.4. Zdravotna sestra splnené
pomdcok na 14 dni, predpisy a predpriprava v sklade dodavatela
na 3 mesiace, zabezpecenie Zenskej hygieny pre zamestnankyne
na 14 dni na dobu karantény

6. Zabezpecenie hygienickych, dezinfekénych a ochrannych 0d 6.4.—do Veduca ZOS a splnené
pomadcok na intervencénu fazu karantény a odlozenie v sklade na 15.4 hospodarka
samostatné miesto. Naplanovanie nutnych mnozstiev poloziek
na tyZzden aj pre preventivnu fazu aj pre krizovu fazu.
Vypracovanie tabulky po polozkdch a mnozstvach.

7. Zabezpecenie vriec na infekény odpad, telefénne ¢islo na odvoz do 8.4. hospodarka splnené
a uréenie miesta skladovania

8. Zabezpecenie dostatku vriec na bezny odpad a uréenie miesta na | Do 8.4. hospodarka splnené
odkladanie, ak by doslo k vypadku technickych sluzieb.

9. Urcenie miesta na pozostatky, ak by doslo k celostatnej krize Do 15.4. Veduca ZOS splnené
a k vypadku pohrebnych sluzieb.

10. Zabezpecenie pohonnych hmot v bandaskach na bezpecnom do 10.4. Veduci majetkového splnené
mieste v objeme minimalne 40 I. oddelenia

11. Zabezpecenie hotovosti do pokladne v pripade karantény Do 10.4. Veduca ZOS a splnené
v $pecidlnej obélke s oznacenim KARANTENA vo vy$ke 1000 E hospodarka

12. Vypracovanie zoznamu vybavenia, ktoré si so sebou prinesu Do 10.4. Veduca ZOS splnené
¢lenovia vedenia KS a KT na dobu karantény, zaktipenie malej
pracky na pranie Satstva personalu v karanténe. (osobné Satstvo,
osobné lieky, kozmetika, nabijacka na telefén, kniha...)

13. Vsetkym zamestnancom sa nadalej 2x denne/ rana a poobede 0d 6.3. do Zdravotna sestra splnené
meria teplota a zapisuje sa do samostatného zosita. Kazdodenné | odvolania
meranie teploty prijimatefom 2 x denne rdno a vecer a tiez




zaznamenavanie sledovania dalsich priznakov a prijmu tekutin
prijimatelov a zaznamenavanie do tabulky. V pripade priznakov
na Covid 19 postupovat podla pokynov internej smernice
vydanej veducou ZOS.

14.

Priprava spalni a objednanie vybavenia spalni pre personal

v karanténe, tak aby sa nemiesal personal opatrujuci
infikovanych s tymi, ktori sa staraju o neinfikovanych a aby
personal kuchyne mal samostatni miestnost na spalfiu (kazda
smena inu). Priprava oddychovej miestnosti s TV pre tim, ktory
v Case karantény nie je v sluzbe (aj ,spalna“)

Do 4.5.

Veduci ZOS

splnené

15.

Vypracovanie planu rozdelenia budovy na karanténnu
a nekaranténnu Cast, priprava na oznacenie schodisk infekénej

a Cistej cesty, infekénych a cCistych socidlnych zariadeni a kupelni.

(Covid zény 1.2.3.)

Do 15.4.

Veduci ZOS

splnené

16.

Vypracovanie Intervencného krizového planu na obdobie
karantény aj zoznam zamestnancov podla timov. Overenie
krizovych liniek okrem 112 a ich umiestnenie na viditelnom
mieste v prevadzke.

Do 15.4.

Veduci ZOS

splnené

C) INTERVENCNA faza — Krizovy plan pocas karantény zariadenia

V pripade, Ze infikovani prijimatelia nie st prevezeni hned do nemocnice nastava Karanténa
infikovaného (infikovanych). Vedenie Mesta Pezinok méze rozhodnut aj o Karanténe celého
zariadenia, a KS zabezpeéi pInenie tychto uloh (Gloha €. 1 je realizovana okamtzite):

1. Postup pri vyskyte Koronavirusu v zariadeni

2. Organizacia planovanie a informovanost

3. Organizacia opatrovatel'sko — oSetrovatel'sky usek

4. Organizacia obsluZny usek

5. Organizacia starostlivosti o zamestnancov

1. Postup pri vyskyte Koronavirusu v zariadeni
1.2. Zistenie priznakov a postup

Ak zamestnanec pri vykonavani merania teploty a pri kontrolu zdravotného stavu, zisti priznaky Covid 19, stav
konzultuje vedicou ZOS a zdravotnou sestrou. Ti konzultuju s lekarmi zariadenia, alebo s RUVZ a informuj
primatora.

Zdravotna sestra a vedenie zariadenia zabezpetia testovanie priznakového prijimatela cez RUVZ, alebo cez
pribuznych ako samoplatcu.

Zdravotna sestra zabezpeci izolaciu daného prijimatela, vytvori zdznam o udalosti a informuje o tom cely
sluzbukonajuci tim aj nasledny tim, ktory pride do sluzby. (cez vytvorend whatsup skupinu).

Prijimatela poudi o situdcii a aj jemu odovzda ochranné pomaécky (ak je schopny ich pouZivat).

1.2. Zabezpecenie izolacie priznakového prijimatela/ zodpoveda zdravotna sestra

Zabezpedenie miestnosti oznacenim IZOLACNA 1ZBA

Urceni zamestnanci vstupuju do izby uZ iba v intervenénych ochrannych pomackach ( v okuliaroch, s riskom -
pripadne respiratorom a so Stitom, v ochrannom obleku (chranena hlava), navlekmi na topankach

a s rukavicami).

POSTUP vyzlecéenia intervencnych ochrannych pomocok:

a) Ochranny overal (oblek)
b)  Navleky na topanky
Ochranné okuliare

o O

)
) Ochranné rusko platené, alebo jednorazové (respirator)
) Jednorazové rukavice (vrchné a spodné)

D



Ochranné pomdcky oznacené ¢ervenou dat do nadoby s dezinfekénou tekutinou, ostatné vyhodit do kosa
s igelitom a vyhodit von z budovy na ur¢ené miesto s ndzvom kontaminovany odpad.

- Denne dezinfikuje izbu aj predmety (striedavo: raz prostriedkom z chléru 500 mg/1 | vody a po par
hodindch s obsahom etanolu 60%), 3 x denne pusta germicidny Ziari¢ pouzitelny v pritomnosti fudi.

- Miestnost je pravidelne vetrand, upratovanie zabezpecuju pracovnici, ktori sa o prijimatela staraju (nie
upratovacka, ktora upratuje neinfikované izby — Setrenie personalom a najma Setrenie intervenénych
pomaocok)

- Pred vstup do miestnosti umiestnit uzatvératelnd nadobu so zatahovacim igelitovym vrecom (na
odhadzovanie jednorazovych ochrannych pomécok)

- Pred vstup do miestnosti umiestnit nddobu s dezinfekénou tekutinou na dezinfekciu okuliarov (pripadne
latkového raska).

- Zoznam zamestnancov z KT, ktori boli v kontakte s prijimatelom, podozrivym na nakazu Covid 19. Ti budu
uréeni na starostlivost o mozného infikovaného prijimatela // pridelenie jednorazovych intervenénych
pomdcok, intervenénych viackrat pouzitelnych pomdécok, dezinfekcia.

- Podla instrukcii lekara zamestnanci nadalej sleduju zdravotny stav, sleduju Zivotné funkcie, meraju saturaciu
kyslika. Podavaju lieky a teplé napoje, stravu v jednorazovych riadoch.

- Denne monitoruju aj svoju vlastnu teplotu

1.3. Vstup a komunikacia zamestnanca v pripade potvrdenej nakazy Covid 19 u daného prijimatela, v pripade, Ze

prijimatel nie je odvezeny do nemocnice a zostava v zariadeni.

- veduci KS zabezpeéi izbu novym oznaéenim: INFEKCNA 1ZBA

- starostlivost realizuju uréeni zamestnanci nadalej podla 1.2.

- Na RUVZ st nahldsené vietky osoby, ktoré s prijimatelom, ktory ma potvrdeni Covid 19 prisli do kontaktu.

1.4.V pripade, Ze je prijimatel's podozrenim na Covid 19, alebo s potvrdenym Covid 19 prevezeny do

zdravotnickeho zariadenia, zdravotna sestra zabezpeci dezinfekciu celej miestnosti germicidnym Zziaricom, dezinfekénymi
prostriedkami a zabezpeci  vymenu bielizne a pranie pouZitej postelnej bielizne a viackrat

pouzitefnych intervenénych pomdockach vo vopred vyhradenej pracke.

2. Organizicia planovanie a informovanost

Koordinator KS a veduci KS zvolaju vietkych ¢lenov KT do zariadenia.

Krizovy $tdb ma pravidelne stretnutia a operativne reaguje na situaciu, je v dennom kontakte s koordinatorom KS.
Udrzuje kontakt s UKS a postupuje podlia pokynov RUVZ a UKS. Udriuje kontakt s organmi $tatnej spravy a ak
treba, prostrednictvom koordinatora KS vydava tlacové spravy. Urdi pracovnika, ktory bude pri krizovej
telefonickej linke a bude 3 hodiny denne k dispozicii pre prijimatelov, ale aj pre pribuznych (socialny pracovnik).
Cas kedy je tento pracovnik k dispozicii bude na webe.

Koordinator KS monitoruje situaciu v SR a sleduje spravy UKS, médii a $tatnej spravy a denne ich posiela vedeniu
KS v karanténe. Z kazdého zasadnutia KS v zariadeni dostanti uréené informacie zamestnanci aj prijimatelia.

Organizacia na opatrovatelsko - oSetrovatel'skom useku.

Do sluzby st povolani vSetci zamestnanci, ktori su v zozname ako Krizovy tim a to aj s osobnou vybavou a vsetci
¢lenovia vedenia krizového $tabu. Veduci KS ich informuje o karanténe 14 dni a o spusteni Intervenénej fazy —
KARANTENY celého zariadenia. Je zastaveny prijem novych klientov, o ¢om je informovana samosprava. Vedenie
KS zabezpedi realizaciu hygienickych exteriérovych oznaéeni ako aj oznaceni v budove (Cista a infekénd cesta,

alebo rozdelenie na Covid zény 1. 2. 3.) a dalSich opatreni. Uréena osoba informuje personal a prijimatelov

o miestach, kde nesmu vstupovat.

Starostlivost o prijimatelov je minimalizovand na tUkony zo zoznamov, v ktorych su zredukované ¢innosti

v opatrovatelsko - oSetrovatelskej a socidlnej starostlivosti.

Je zabezpecené spojenie so zdravotnickym zariadenim a zastavene su vyjazdy prijimatelov k lekdrom, s vynimkou
intervencie RZP, ktord musi byt vopred upovedomeng, e ide do zariadenia s vyskytom Covid — 19!

Ak treba zvySovat pocet infekénych izieb, vedenie KS realizuje zlu¢ovanie priestorov (z jednoldzkovych
dvojlozkové, atd.) a zvySuje pocet pracovnikov v tej skupine oboch KT, ktori pracuju s infikovanymi prijimatelmi
(vyber sa dopifia losovanim).

Organizacia obsluiny usek

Je zabezpecdené nevyhnutné upratovanie, pranie bielizne a Satstva. / Plan prania

Je zabezpedené nevyhnutné zdsobovanie potravinami, ak nie je mozné, vedenie KS rozhodne o zabezpedeni
krizového jedalnicka s vyuZitim na to vopred urcenych zasob.

Su vytvorené spalne pre personal podla vopred naplanované uréenia.



Veduci KS sleduje denne zasoby potravin, dezinfekcie a ochrannych pomécok. V pripade nedostatku kontaktuje
Koordinatora KS a poziada o zabezpecenie.

V Intervencnej faze sa ranajky, obedy aj vecere podavaju na izbach.

Infikovanym prijimatelom sa ranajky, obedy a vecere podavaju v jednorazovych riadoch a s jednorazovym
priborom, ktoré sa po pouZziti vyhadzuju.

V tejto faze nielen zamestnanci nepretrzite, ale aj neinfikovani prijimatelia nosia ruska, ak idu do zahrady, ¢i
prechadzaju spolo¢nym priestorom. Infikovani prijimatelia nesmu z izieb vychadzat.

Nevykonavaju sa v interiéroch uz ani aktivity o 4-roch osobach. Iba individualne navstevy v izbach neinfikovanych
prijimatelov a prechadzky v zahrade.

Nadalej sa vykondvaju vsetky doterajsie pokyny o dezinfekcii a Specidlne sa dodrzuje postup pri starostlivosti

o infikovanych prijimatelov a infikovana a Cista zéna.

Organizacia starostlivosti o zamestnancov

Zdravotna sestra: starostlivo strazi nemiesanie timov a nemieSanie zamestnancov, ktori sa staraju o infikovaného
prijimatela (prijimatelov) s tymi, ktori sa staraju o neinfikovanych a kontroluje dodrZiavanie infikovanej a Cistej
cesty

Kazdy den pred a po sluzbe vykonava meranie teploty vSetkych zamestnancov

Pravidelne im prideluje a kontroluje dostatok ochrannych a intervenénych ochrannych pomacok.

Vedtica ZOS ako veduici KS: je oporou zamestnancom, posmeluje ich a snazi sa vytvorit v zariadeni podla moznosti
prijemnud atmosféru. V pripade potreby zabezpeci zamestnancom psycholéga po teleféne, ¢okoladu, umozni
Castejsie fajCiarske prestavky a povoli viac prestavok na telefonicky kontakt zamestnancov s rodinou.



