Mesto PEZINOK

Radni¢né namestie 7, 902 14 Pezinok

hl'ada kolegu/kolegyiu
na obsadenie pracovnej pozicie

REFERENT PRAVNIK

Miesto vykonu prace: Mestsky urad Pezinok

Mesa¢na mzda: od 1 400 EUR (podla pracovnych skisenosti)

Termin nastupu: dohodou

Druh pracovného pomeru: pracovny uvézok 37,5 hodin/tyzdenne / hlavny pracovny pomer

Struc¢na charakteristika prace:
spracuvanie ziadosti o prevod, najom, zriadenie vecného bremena Kk nehnutel'nostiam vo
vlastnictve mesta Pezinok (d’alej len ,,mesta‘)
priprava zmlav, spracovanie vyjadreni k navrhom zmluv
vypracovanie stanovisk a vyjadreni pre prednostu mestského uradu a primatora mesta
pravna podpora jednotlivych oddeleni a referatov mestského uradu
zastupovanie mesta v konaniach pred sidmi
zastupovanie mesta v styku s organmi verejnej spravy
vypracovanie Zzalob, vyjadreni k Zalobam, riadnych a mimoriadnych opravnych
prostriedkov a inych podani pre stidy, organy verejnej spravy, Statnej spravy
vypracovanie navrhov na vykonanie exekucii
zabezpecenie uplatnenia a vymahania pohladavok mesta wutretich osdb sudnou
a mimosudnou cestou
vypracovanie a pripomienkovanie navrhov vSeobecne zavdznych nariadeni mesta
a internych predpisov mesta
priprava podkladov pre zasadnutie mestského zastupitel'stva, pripadne inych organov mesta
uskutocnovanie konania a rozhodovania podla zdkona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani
(Spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov a zakona ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch
V zneni neskor$ich predpisov
spracovanie ziadosti o poskytnutie informacii podl'a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam a0 zmene a doplneni niektorych zakonov (Zakon o slobode
informacii) v zneni neskorSich predpisov
pravna podpora verejného obstaravania


https://www.pezinok.sk/

Kvalifika¢né predpoklady (§ 7 ods. 3 zakona €. 596/2003 Z. z.):

e vysokoskolské vzdelanie 1. aj II. stupna v odbore pravo

e prax Vv odbore minimalne 1 rok, prax v organoch verejnej spravy vitana

e orientdcia v pravnych predpisoch upravujicich kompetencné pravo v samosprave a spravne
konanie

Predpokladom vykonu prace vo verejnom zaujme je splnenie podmienok uvedenych v § 3

zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

DalSie poZiadavky:

- preciznost’

- flexibilita

- zodpovednost’

- spolahlivost’

- samostatnost’

- analytické myslenie

- komunikacné zru¢nosti

- schopnost’ pracovat’ pod tlakom
- vysoké pracovné nasadenie

Zamestnanecké vyhody:
- zvySeny vymer dovolenky o 1 tyzden nad rdmec zdkona
- skrateny tyzdenny pracovny ¢as na 37,5 hod
- vyhody zamestnanca mesta
- prispevok na regeneraciu pracovnej sily
- 2x rocne sick day
- odmeny pri Zivotnych jubileach

Pozadované doklady:
- Strukt@rovany zivotopis, spolu s ¢estnym prehlasenim o pravdivosti udajov (priloha ¢. 1)
- kopia dokladu o najvyssie dosiahnutom vzdelani
- suhlas so spracovanim osobnych tdajov v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane
osobnych udajov, s doplnenim o ucel a pravny zdklad spracivania osobnych Udajov
a kategorie prijemcov (priloha ¢. 2)
- Cestné prehlasenie o bezuhonnosti (priloha ¢.3)

Datum a miesto podania Ziadosti:
Ziadosti spolu s naskenovanymi dokladmi zasielajte prosim vyhradne elektronickou postou na
adresu: kariera@msupezinok.sk s uvedenim hesla v predmete: ,,Referent pravnik

Priebeh vyberu uchadzaca:

Vyber bude prebiehat’ formou individualneho rozhovoru (pracovny pohovor).
Vopred d’akujeme vSetkym uchddzaCom za prejaveny zaujem, avSak odpovedat’ budeme len
vybranym kandidatom, ktori najviac vyhovuju poZiadavkdm na poziciu.


mailto:kariera@msupezinok.sk

Priloha ¢. 1

Cestné prehlasenie o pravdivosti idajov

tymto Cestne prehlasujem,

ze v dokumente, ktoré¢ho je toto prehldsenie neoddelitelnou prilohou, som uviedol/la presné,
pravdivé a uplné udaje.

Som si vedomy/a toho, Ze pokial’ by mnou uvedené informacie neboli pravdivé alebo zdvaznym
spdsobom zaml€ané, budem celit’ v§etkym z toho vyplyvajlicim pravnym nasledkom.

podpis uchadzaca



Priloha ¢. 2
Suhlas so spracivanim osobnych adajov
v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia EP a Rady EU ¢&. 2016/679 o ochrane fyzickych

0s0b pri spracuvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov, d’alej len ,,Nariadenie GDPR*).

meno a priezvisko:
adresa trvalého pobytu:
e-mailova adresa:

Dole podpisand/podpisany ............ccccceeeverveerreeneneennn. udel'ujem tymto suhlas so spraciivanim a
uchovavanim mojich osobnych tdajov (uvedenych v Ziadosti o prijatie do zamestnania, v
profesijnom zivotopise, osobnom dotazniku, pripadne osobnych udajov ziskanych pri osobnom
pohovore) prevadzkovatel'om Mesto Pezinok, so sidlom Radni¢né nam. 7, 90214 Pezinok,
ICO: 00305022 . Poskytnuté Gdaje bud spracované pre ulely evidencie uchadzaov o
zamestnanie v stlade so vSeobecnym nariadenim o ochrane udajov. Sthlas davam na dobu
urcitd, na obdobie 3 rokov. Po tomto obdobi budu udaje vymazané, alebo mézem kedykol'vek
poziadat’ o vymazanie udajov. Tento suhlas je mozné kedykol'vek pisomne odvolat’.

Zaroven prehlasujem, Ze ma prevadzkovatel’ obozndmil o povinnych informaciach a pravach
dotknutej osoby v ¢l. 12 az ¢l. 23 Nariadenia GDPR.

podpis uchadzaca



Ucel a pravny zaklad spracivania osobnych udajov a kategérie prijemcov

Vase osobné udaje spraciivame V nasledovnom informac¢nom systéme vzdy na presne stanoveny ucel a na zaklade
urcitého pravneho zakladu.

IS uchadzaéi o zamestnanie

Ukel: Zaradenie dotknutej osoby do evidencie uchadzacov o zamestnanie.

Pravny zaklad: Vas sthlas so spractivanim osobnych udajov podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia.
Prijemcovia: zdkonom opravnené subjekty

Poziadavky: Poskytovanie osobnych udajov nie je zdkonnou ani zmluvnou poziadavkou. Ak vSak mate zdujem
0 zaradenie do na$ej databazy uchadzacov o zamestnanie s moznost'ou Vas kontaktovat’ v budticnosti v pripade vol'nej
pracovnej pozicie, ste povinny nam poskytnit Vase osobné udaje, aby sme mohli Vase osobné udaje spracuvat’
zakonne.

Doba uchovavania osobnych udajov: 3 roky od udelenia sthlasu. Pred uplynutim uvedenej doby mate pravo
kedykol'vek odvolat’ Vas stihlas so spraciivanim osobnych udajov oznamenim Prevadzkovatel'ovi na kontaktné udaje
uvedené na str. 1.

Cezhrani¢ny prenos osobnych tudajov — neuskutociiuje sa.

Informaécia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania — neuskutociiuje sa.

Aké mate prava?

Pravo odvolat’ suhlas - v pripadoch, kedy Vase osobné udaje spracivame na zaklade Vasho stihlasu, mate pravo tento
suhlas kedykol'vek odvolat’. Suhlas mézete odvolat’ elektronicky, na adrese zodpovednej osoby, pisomne, oznamenim
0 odvolani suhlasu alebo osobne v sidle nasej spolo¢nosti. Odvolanie sihlasu nema vplyv na zakonnost’ spractvania
osobnych udajov, ktoré sme na jeho zaklade o Vas spractvali.

Pravo na pristup - mate pravo na poskytnutie kopie osobnych udajov, ktoré o Vas mame k dispozicii, ako aj na
informacie o tom, ako Vase osobné idaje pouzivame. Vo vacsine pripadov Vam budi Vase osobné tidaje poskytnuté
v pisomnej listinnej forme, pokial’ nepozadujete iny sposob ich poskytnutia. Ak ste o poskytnutie tychto informacii
poziadali elektronickymi prostriedkami, buda Vam poskytnuté elektronicky, ak to bude technicky mozné.

Pravo na opravu - prijimame primerané opatrenia, aby sme zabezpecili presnost’, Uplnost’ a aktudlnost’ informacii,
ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite, Ze udaje, ktorymi disponujeme su nepresné, neuplné alebo neaktualne,
prosim, nevahajte nas poziadat,, aby sme tieto informacie upravili, aktualizovali alebo doplnili.

Pravo na vymaz (na zabudnutie) - mate pravo nas poziadat' o vymazanie Vasich osobnych udajov, napriklad v
pripade, ak osobné tidaje, ktoré sme o Vas ziskali, uz viac nie st potrebné na naplnenie pévodného ucelu spractivania.
Vase pravo je vak potrebné posudit’ z pohl'adu v§etkych relevantnych okolnosti. Napriklad, m6zeme mat’ uréité pravne
a regula¢né povinnosti, ¢o znamena, ze nebudeme moct’ Vasej ziadosti vyhoviet’.

Pravo na obmedzenie spracivania - za urCitych okolnosti ste opravneny nas poziadat, aby sme prestali pouzivat
Vase osobné tdaje. Ide napriklad o pripady, ked’ si myslite, ze osobné tidaje, ktoré o Vas mame, mézu byt nepresné
alebo ked’ si myslite, Ze uz Vase osobné tdaje nepotrebujeme vyuzivat'.

Pravo na prenosnost’ udajov - za urcitych okolnosti mate pravo poziadat’ nas o prenos osobnych udajov, ktoré stenam
poskytli, na ind tretiu stranu podl'a Vasho vyberu. Pravo na prenosnost’ sa vSak tyka len osobnych udajov, ktoré sme
od Vas ziskali na zéklade suhlasu alebo na zaklade zmluvy, ktorej ste jednou zo zmluvnych stran.

Pravo namietat’ - mate pravo namietat’ voci spracuvaniu udajov, ktoré je zaloZené na nasich legitimnych opravnenych
zaujmoch. V pripade, ak nemame presvedCivy legitimny opravneny dovod na spractivanie a Vy podate namietku,
nebudeme Vase osobné udaje d’alej spracuvat’.

Pravo podat’ navrh na zacatie konania o ochrane osobnych udajov - ak sa domnievate, Ze Vase osobné tudaje
spractivane nespravodlivo alebo nezakonne, mozete podat’ staznost na dozorny organ, ktorym je Urad na ochranu
osobnych udajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27; tel. Cislo: +421 /2/ 3231 3214; mail:
statny.dozor@pdp.gov.sk, https://dataprotection.gov.sk. V pripade podania navrhu elektronickou formou je potrebné,
aby spliial naleZitosti podla § 19 ods. 1 zakona &. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok).



Priloha ¢. 3

Cestné prehlasenie o bezithonnosti

¢estne prehlasujem

ze som bezuhonny.

podpis uchadzaca



