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Zoznam pracovnych ¢innosti pre poskytovanie OOPP a spbsob
poskytovania OOPP zamestnancom

1. Tato smernica pre poskytovanie OOPP v sulade s § 6 odsek 2, pis. a-c), odsek 3 pis. a-b)
zdkona NR SR €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci je zavazna pre
vietky organizacné zlozky zamestnavatela.

2. Pridel'ovat’ a pouzivat’ mozno iba tie ochranné prostriedky, ktoré boli certifikované.

Poskytovanie a evidencia
1. Povinnosti vediceho zamestnanca alebo poverenej osoby

a) Zodpovednost' za poskytovanie, evidenciu a kontrolu pouZivania OOPP nesie priamy
nadriadeny, prip. poverena osoba.

b) O poskytovani OOPP rozhoduje prislusny vedici zamestnanec

c) OOPP su poskytované vSetkym zamestnancom na taky Cas, pokial trva nebezpe€enstvo
ohrozenia zdravia.

d) OOPP sa poskytuju bezplatne.

e) Evidenciu OOPP pre zamestnanca vedie poverena osoba v osobnom liste zamestnanca.

f) Pred vydajom OOPP poverend osoba posudi ich funkCnost’ vlastnosti a bezporuchovy
stav.

g) V pripade straty funkCnych vlastnosti alebo po prekroceni doby Zivotnosti OOPP,
poverend osoba zabezpeci opravu alebo vymenu OOPP.

h) Kazdy zamestnanec pred pouZzitim OOPP musi byt oboznadmeny s nebezpecenstvom
pred ktorym ho pridelené OOPP maju chranit’ a o ich spravnom pouzivani. Poucenie
musi byt preukazatel'né a zaevidované v osobnom liste.

i) Veddci je povinny dohliadat’ na to, aby zamestnanec pouzival OOPP na Ucel, na ktory
mu boli pridelené. Bez pouZitia prislusnych ochrannych prostriedkov nie je povolené
vykonéavat’ danu pracu.

2. Povinnosti Utvarov zabezpecujucich ndkup OOPP ( prip. personédlneho oddelenia)

a) Povereny zamestnanec, na zéklade poZiadaviek jednotlivych veddcich, zabezpeci
zakupenie pozadovanych ochrannych prostriedkov.

b) Poskytnut' mozno iba OOPP s platnym certifikdtom, ktorych vhodnost' doporucila
prislusna komisia bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci.

c) Spbsob objednania a vydavania OOPP si dohodnd jednotlivé organizacné jednotky
individulne.

d) Pred vydanim OOPP, povereny zamestnanec predlozi zamestnancovi ku kazdému
druhu osobného ochranného prostriedku predpokladant dobu Zivotnosti stanovenu
vyrobcom.

e) Ak zamestnanec vykonava viac Cinnosti pre ktoré mé narok na rovnaky OOPP, bude
mu poskytnuty iba jeden OOPP.

f) Vydanie OOPP zapisuje povereny zamestnanec do Zaznamu o prideleni OOPP



3. Povinnosti zamestnancov

a) Zamestnanec je povinny pouzivat pridelené OOPP na ten Gcel, na ktory su urcené, o
¢om bol preukazatel'ne pouceny.

b) Nepouzivanie, alebo svojvolné odmietnutie pouZzivania pridelenych OOPP je
povaZované za poruSenie pracovnej discipliny podl'a pracovného poriadku organizécie.

c¢) Daldie OOPP obdrzi zamestnanec aZz po strate funk&nych vlastnosti uz pridelenych
ochrannych prostriedkov.

d) Zamestnanec je povinny riadit sa pokynmi na adrZzbu a pouZivanie pridelenych
osobnych ochrannych prostriedkov.

e) Akékol'vek manipulécia alebo umyselné poSkodzovanie pridelenych OOPP je zakazané.

f) OOPP musi zamestnanec pouZivat' v rozsahu doporufenom vyrobcom v ndvode na
pouZivanie.

g) Zamestnanec nesmie pouzivat' OOPP pre mimopracovné ¢innosti.

h) Zamestnanec je povinny pri prevzati, vrateni alebo obmene OOPP tuto skutoCnost
svojim podpisom potvrdit’ vo svojom Zazname o prideleni OOPP.

Udrzba a kontrola OOPP

a) Cistenie a Gdrzbu OOPP vo vagsom rozsahu zabezpeCuje zamestnavatel na vlastné
naklady.

b) V pripade, Ze sa OOPP pravidelne podla prislusnych noriem kontroluju, tak organizatna
jednotka spracuje plan kontrol alebo skuaSok, tak aby nebola naruSena cinnost
zamestnancov.

c) V pripade, Ze zamestnanec ukoncil pracovny pomer, pred stratou funk&nych vlastnosti
pravidelnych ochrannych prostriedkov, je povinny ich vrétit’.

d) Pri dlhodobej nepritomnosti v praci ( materskd dovolenka, zakladn& vojenska sluzba,
praceneschopnost’ trvajica dlhSie ako 3 mesiace ), dalsi vydaj OOPP sa predlZuje o dobu
nepritomnosti v préaci, okrem Specialnych ochrannych prostriedkov.

e) Ochranné prostriedky sa nevracaju v pripade Umrtia, alebo ak ukoncCil zamestnanec
pracovny pomer z dévodu nékazlivej, infekénej choroby a pod.

f) VSetci veduci zamestnanci, v rdmci kontrolnej cinnosti su povinni kontrolovat spravne
pouzivanie a oSetrovanie ochrannych prostriedkov zamestnancami, v ramci svojegj
pbsobnosti.

g) Organizacné jednotky vyhodnocuju raz do roka dodrZiavanie tychto zasad, v ramci
rocného rozboru stavu BOZP.



Zoznam pracovnych ¢innosti pre poskytovanie OOPP

Tento zoznam o poskytovani OOPP stanovuje narok, predpokladan( dobu pouzivania OOPP
podla cinnosti vykonavanych v organizdcii Mesto Pezinok - Mestsky Urad, Radni¢né
namestie €.7, Pezinok

Pracovna ¢innost” a zoznam OOPP

Prace prevadzkového udrzbara

ochranné rukavice koZené

ochranné okuliare

ochranny oblek keprovy

ochranné obuv koZena

ochranné obuv gumena

bezpec€nostny pés - pri praci vo vyskach
préci vonku, v chladnych a nevykurovanych priestoroch
kabat 3/4 preSivany

plast nepremokavy

obuv koZena zateplena

Ciapka zimna

ochranné a regenerané masti

Vedenie motorovych vozidiel

pri riadeni vozidla

ochranné okuliare proti oslneniu
ochranné rukavice koZené

doba pouZivania
v mesiacoch
(PP= podl'a potreby)

6 aPP
12 a PP
12

12

PP

36 aPP

48
48
48
48
PP

24
PP

pri riadeni vozidla a pri préaci vonku v chladnych a nevykurovanych priestoroch

kabét 3/4 zatepleny alebo koZuSinova vesta
Ciapka zimna

obuv zateplena

plast nepremokavy

ochranné a regeneracné masti

Upratovanie a Cistiace prace

ochranné rukavice gumené
ochranny plast’ z kepru
ochranna obuv zdravotna l'ahka
ochranné Satka alebo Ciapka
ochranné a regeneracné masti

pri upratovani vonku v zimnom obdobi

kabat 3/4 preSivany alebo preSivana vesta
ochrannda obuv koZena s protiSmykovou podraZkou
ochranné rukavice textilné

48
48
48
48 PP
PP

6 a PP
12
12
12
PP

48
48
PP



Pracovné ¢innost a zoznam OOPP

Mestsky policajt

pri praci vonku, v chladnych a nevykurovanych priestoroch

rovnoSata v zmysle zdkona o mestskej policii

ochranny oblek zatepleny
plast nepremokavy

obuv zateplena

Ciapka zimna

ochranné a regeneracné masti

Vydaj stravy

ochranné nohavice biele alebo plast’ biely

ochrannd bllazka biela alebo tricko

ochrannd obuv zdravotna s protiSmykovou podrazkou'
ochranné Satka biela alebo Ciapka sietkova

ochranné rukavice s vystuzou proti popéaleniu

naviac pri umyvani riadu

ochranna zéstera gumena
ochranné rukavice gumené
ochranné a regeneratné masti

Opatrovatel'ka, zdravotna sestra

ochranné nohavice biele alebo plast biely

ochranna bluzka biela, alebo tricko

ochranna obuv zdravotna s protiSmykovou podrazkou
ochranné rukavice zdravotnicke

ochranné a regeneracné masti

naviac pri praci a pohybe vonku

ochranny oblek zatepleny
plast nepremokavy

obuv zateplena

Ciapka zimna

Udrzba verejnej zelene

ochranny oblek z kepru

ochranné obuv koZena s protiSmykovou podrazkou
ochranné rukavice kozené

ochranné Ciapka letna

ochranné okuliare proti mechanickym vplyvom
reflexna vesta

doba pouzivania
v mesiacoch
( PP= podla potreby)

PP

48 aPP
48 aPP
48 aPP
48 aPP
PP

12
12
12
12
PP

24
12
PP

12
12
12
PP
PP

48 a PP
48 aPP
48 aPP
48 aPP

12
12

6 a PP
12
12 a PP
PP



Obsluha zacieho stroja, kifovinorezu

- ochranny oblek z kepru 12

- ochrannd obuv koZena s protiSmykovou podrézkou 12

- ochranné rukavice koZené 6 a PP
- ochranné Ciapka z kepru 12

- ochranné okuliare proti mechanickym vplyvom 12 a PP
- vystraznéa vesta PP

- chrénic sluchu 24 aPP
pri praci vonku, v chladnych a nevykurovanych priestoroch

- kabat 3/4 zatepleny 48

- obuv zateplend filcova 48

- Ciapka zimna 48

- ochranné a regeneracné masti PP

Vsetkym  zamestnancom, ktori pracuju alebo sa zdrZiavajd na pracoviskéach
s nebezpecenstvom padu predmetov
- ochranna prilba

VSetkym zamestnancom pri praci apohybe  vonku, v chladnych a nevykurovanych
priestoroch

kabat 3/4 zatepleny alebo koZuSinova vesta
Ciapka zimna

obuv zateplena

plast nepremokavy

Riadiacim, administrativnym zamestnancom do osobného uZivania prinéleZia :

OOPP v primeranom rozsahu podla vykonavanych cinnosti, pobytu na pracoviskach,
zariadeniach Mesta Pezinok - Mestsky Grad, Radni¢né ndmestie €.7, Pezinok a to podla
vysSie uvedenych profesii.

VSetkym zamestnancom organizacia poskytuje okrem v predchadzajldcich bodoch
uvedenych OOPP prostriedky osobnej hygieny

a) mydlo a Cistiace pasty ( osobne alebo prostrednictvom davkovacich zariadeni)
b)  toaletny papier ( osobne alebo prostrednictvom zariadeni WC )

V pripade, Ze regeneracné masti, alebo komponenty si obsiahnuté v mydle a Cistiacich
pastach ( v davkovaCoch a soc. zariadeniach ) nie je potrebné tieto vydavat tak ako je
uvedené pri jednotlivych pracovnych €innostiach.

OOPP pre kratkodobé pouZivanie si zamestnanci vyberl z vydajne podla charakteru
vykonavanej €innosti a préce.

Jedné sa najmé o :

a)  PreSivané kabaty, alebo obleky a vesty

b)  Zateplena obuv

c)  Plaste do dazda

d)  Iné pre pracu a €innosti stanovené OOPP



Pri preberani OOPP z vydajne je potrebné tieto skontrolovat’ i nie su poSkodené a su
v stanovenych lehotach kontrolované.

PoSkodené a neskontrolované OOPP neprevziat a nepouZzivat. Pred vratenim OOPP
skontrolovat’ a v pripade ich poSkodenia pri odovzdavani do vydajne upozornit'na chyby a
zavady odovzdavanych OOPP zamestnanca vydajne.

Tento material bude uloZeny na pracovisku pre vSetkych zamestnancov na dostupnom mieste.

Oboznamenie zamestnancov s tymto zoznamom vykonaju prislusni vedudci zamestnanci ihned
po jeho obdrzani a pri kazdej podstatnej zmene jeho ustanoveni.

K tomuto materialu je priloha ¢. !



Priloha ¢. |

POKYNY
pre nakup OOPP na zaklade kritérii pre vyber
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

Pri ndkupe a zaobstardvani OOPP je potrebné vychadzat' z poZiadaviek na ochranné
schopnosti OOPP voci negativnym vplyvom pracovného prostredia a schopnosti OOPP
eliminovat ohrozenie  zamestnancov  pred pritomnymi (  neodstranitelnymi )
nebezpeenstvami pri vykone prace a ¢innosti, pricom pri vybere OOPP je potrebné najma:

1. V objednavke (poziadavke ) OOPP uviest':
a) druh, typové alebo obchodné oznacenie
b) pocet kusov (péarov)
c) velkost podla poctu kusov
d) kritéria pre bezpecnost' a vyhotovenie OOPP ( poZadované schopnosti OOPP ochrany
pred nebezpecenstvami pri vykone prace a ¢innosti)
e) poziadavky na kvalitu, odolnost” a zivotnost' ( druh a kvalita materialu, spésob a kvalita

prevedenia)
f) poZadovat iba OOPP s platnym certifikatom Statnej skisobne

2. Pri hodnoteni a vybere OOPP podla kritérii V bode ¢. 1 vylac¢it' v maximalnej moznej

miere nedostatky OOPP ako napriklad :

a) ergonomické nedostatky:
vysoka hmotnost’

- neprispdsobivost’ ochrannym Castiam tela

- nepohodlie a pod.

b) nedostatocné ochranné vlastnosti

c) nizka odolnost voci praniu a Cisteniu a tym rychla strata ochrannych vlastnosti = kratka
zivotnost’

d) nizka odolnost’ vo€i mechanickym vplyvom

e) nedostatocna zdravotna vhodnost a pod.

3. Pri preberani skontrolovat’
a) platnost’ certifikécie a oznaCenie tejto na OOPP
b) kvalitu vyhotovenia
¢) neporusenost’ vplyvom zlého skladovania, alebo manipulacie
d) kompletnost’
e) stanovenie podmienok prania, Cistenia a oSetrovania

V sucastnych podmienkach dodavatelov OOPP je potrebné pred ndkupom OOPP
zhodnotit’ tieto od viacerych vyrobcov podla kritérii uvedenych v bodoch 1-3 a na zéklade
ponukovej ceny.



