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UZNESENIE MsZ ¢. ............ /2015

Mestské zastupitel'stvo v Pezinku, v zmysle ustanovenia § 11 ods. 4 zakona ¢. 369/1990
Zb. 0 obecnom zriadeni, v zneni neskorSich predpisov,

berie na vedomie

Vyhodnotenie socialnej starostlivosti v meste za rok 2014,
Vv predlozenom zneni

a) bez pripomienok

b) s tymito pripomienkami




Vyhodnotenie socidlnej starostlivosti

v Meste Pezinok za rok 2014

Ustava Slovenskej republiky zaruduje kazdému ob&anovi nasho $tatu pravo na
socialne zabezpetenie. Clanok 39 zarutuje kazdému tohto $tatu pravo na primerané
hmotné zabezpecenie v starobe a pri nesposobilosti na pracu. Tieto prava garantuje tiez pri
strate zivitel'a. Ak sa Clovek ocitne v socialnej alebo hmotnej niidzi ma préavo na taka
pomoc, ktord mu zabezpeci zékladné Zivotné podmienky.

Socialna starostlivost’ je jednou z takychto foriem pomoci. Socidlna starostlivost’
V sebe zahfiia socialnu prevenciu, rieSenie hmotnej, alebo socidlnej nidze obcana. Socialna
nadza je stav, ked’ si oban nedokdze zabezpecit’ starostlivost’ o svoju osobu, starostlivost’
0 svoju domdacnost’, ochranu a uplatnenie svojich prav a pravom chranenych zaujmov alebo
kontakt so spoloCenskym prostredim. Vhodnymi formami rieSenia socidlnej nidze obCana
je potom napriklad poskytnutie socialneho poradenstva, alebo vhodného druhu a formy
socialnej sluzby. Mesto Pezinok sa snazi eliminovat nepriaznivé socidlne situacie
prostrednictvom socialnych sluzieb, socidlno-pravnej ochrany, rieSenim socidlnej nudze,
rieSenim hmotnej nudze — peflaznymi a vecnymi davkami, a to prostrednictvom metod a
technik socidlnej prace, ktoré mé socidlna praca k dispozicii. Socidlna pomoc sa poskytuje
vzdy na zéklade individuadlneho zhodnotenia rizik. Pri kazdej forme socidlnej pomoci
vychddzame z platnej legislativy. O tom, Ze vyvoj v socidlnej oblasti nie je staticky, ale
naopak, podlieha zna¢nej dynamike, nas presvedcila aj rozsiahla legislativna ¢innost’, ktora
vyustila koncom roka 2008 do prijatia celého radu novych zakonnych uprav, ako aj noviel
zakonov v tejto oblasti. Od 1.1.2015 sa stala G¢innou uZ desiata novela zdkona ¢.
448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach aozmene adoplneni zakona ¢&. 455/1991 Z.z.
0 zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
zékon o socialnych sluzbach).

Zakon o socidlnych sluzbach upravuje pravne vzt'ahy pri poskytovani socidlnych
sluzieb, pri financovani socidlnych sluZzieb a dohlade nad poskytovanim socidlnych
sluzieb.

Socialna sluzba je v zmysle zakona o socidlnych sluzbach odborna cinnost,
obsluzna ¢innost’, alebo d’alSia ¢innost’ alebo subor tychto ¢innosti, ktoré sit zamerané na
prevenciu vzniku nepriaznivej socidlnej situdcie, rieSenie nepriaznivej socidlnej situécie,

alebo zmiernenie nepriaznivej socidlnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,



zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest' samostatny zivot a na
podporu jej zaClenenia do spolo¢nosti, zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na
uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby, rieSenie krizovej socialnej

situdcie fyzickej osoby a rodiny, prevenciu socidlneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny.

Socialna pomoc pre seniorov

Zabezpecovanie socialnej starostlivosti a socidlnej pomoci pre seniorov patrila aj
v roku 2014 nad’alej k nosnym pilierom socialnej prace. Vhodnymi formami sme riesili
problémy obcana v seniorskom veku, najmé poskytovanim socialneho poradenstva, alebo
vhodného druhu a formy socialnej sluzby. Optimalna forma starostlivosti o seniorov je
starostlivost’ poskytovana v ich domacom prostredi. VacSina star§ich obcanov chce zostat’
vo svojich domdcnostiach tak dlho ako je to mozné, ¢o obvykle zavisi na zdravotnom stave
seniora a jeho socialnom zazemi.

V roku 2014 Mesto Pezinok zabezpecilo posudenie odkazanosti na socialnu sluzbu
pre 77 seniorov. Najvacsi zaujem seniori prejavili o umiestnenie v Zariadeni pre seniorov
— 37 posudkov, 24 posudkov bolo vyhotovenych pre potreby poskytnutia Opatrovatel'skej
sluzby v doméacnosti seniora a 16 seniorov prejavilo zaujem o umiestnenie v Zariadeni

opatrovatel’skej sluzby.

Legislativny rdmec a oporu pre socidlnu pracu so seniormi nachadzame predovsetkym:

» zékon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich
predpisov

» zékon ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého

zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov



Opatrovatel’ska sluzba

Poskytovanie opatrovatel'skej sluzby v domacom prostredi klienta je osvedcenou a
verime, ze aj pre budicnost’ perspektivnou a ¢oraz viac ziadanejSou socidlnou sluzbou.
Opatrovatel'ska sluzba je vel'mi naro¢nou pre opatrovatel’ky, ktoré vykonéavaju tato sluzbu,
ma svoje Specifika, najvyznamnejSim Specifikom je vykonavanie sluzby v domacom
prostredi klienta. Opatrovatel’ky sa stretdvaji s mnozstvom roznorodych klientov, rodin,
situacii. Téato sluzba prindsa so sebou vyskyt a nutnost’ rieSenia etickych dilem a
problémov, s ktorymi sa stretavaju opatrovatel’ky vo vSeobecnosti. V roku 2014 sa
poskytovala socidlna sluzba — opatrovatel'ska sluzba v domécnosti v priemere mesacne 34
klientom, novych sluzieb bolo zahdjenych v 10 pripadoch, ukoncenych 11 pripadov
(institucionalizacia v inom zariadeni, imrtia). Sluzbu poskytoval personal v priemere 25
zamestnancov, z toho dvaja vodic¢i, 1 veduca opatrovatel'skej sluzby a 1 koordinatorka,
prijatych bolo 12 novych erudovanych opatrovateliek, 11 ukoncilo pracovny pomer.
Personélu boli poskytnuté pracovné odevy vratane ochrannych a regenera¢nych krémov.
Boli vykondvané kontroly dodrziavania pracovného c¢asu u opatrovanych naSich
zamestnankyn, zistovana spokojnost’ klientov formou osobnych navstev v domacnostiach,
nedostatky neboli zistené. Priemerny vek klientov, ktorym sa poskytovala socidlna sluzba

— opatrovatel'ska v roku 2014 bol 83 rokov.

V rdmci opatrovatel'skej sluzby sa poskytuje doplnkova sluzba dovoz obedov na
dvoch autach na tito sluzbu urcenych, dovezenych obedov bolo cca 12 862, z toho 2536
obedov do domécnosti opatrovanych naSimi zamestnankynhami, ktorym sa tato sluzba
poskytovala ako ukon vramci opatrovatel'skej sluzby, tuto sluzbu vykonavaja 2

opatrovatel’ky, dvaja Soféri. Za dovoz obedov boli vybraté uhrady v sume 6 195,60,-€.

Tab1-0S

2014
Pocet opatrovateliek 25
Pocet opatrovanych 34
Prijem za opatrovanie 53 744,97,-€
Rozpocet v roku 2014 205 740,00,-€




Zariadenie opatrovatel’skej sluzby, Komenského 23. Pezinok

Zariadenie ma kapacitu 18 miest v 0smich izbach, ktoré¢ su dvoj a trojlozkové
ajedna jednoldzkova izba a izolacka. O klientov v zariadeni sa staral personal 9
erudovanych opatrovateliek, ktoré maji absolvovany akreditovany opatrovatel'sky kurz, 1
zdravotna sestra, ktoré zabezpeCuju nepretrziti prevadzku, d’alej je v zariadeni vedica
zariadenia (VS I st. v odbore socidlna praca) a 1 upratovacka.

Zariadenie participuje aj na zabezpeCeni dalSich sluzieb, ako je pedikérka
a kadernicke sluzby, pricom sa usiluje zladit’ moznosti s poziadavkami Klientov. Venuje sa
pozornost’ aj duchovnym potrebam Kklientov. Vol'nocasové aktivity vychadzaju zo zaujmov
a potrieb Kklientov. Organizuju sa besedy, vystupenia deti z materskej Skoly a ziakov
zékladnych 8kol, Ucast na rdoznych akcidch potvrdili aj folklorne subory Radost
a Obsterléze, d’alej sa uskuto¢novali spolo¢né oslavy narodenin a prechadzky v zéhrade,
alebo navstevy roznych podujati organizovanych v inych zariadeniach. Na zabezpecenie
aktivneho vyuzivania voI'ného Casu klientov sa vyuziva pracovna terapia, muzikoterapia,
biblioterapia.

Zariadenie spolupracuje s pribuznymi Kklientov, v pripade potreby ich informuje o
zdravotnom aj celkovom stave klientov a o jeho zmenach. Kazdy kontakt klientov
S pribuznymi a priatelmi je vitany. Navstevy moézu klienti prijimat’ priamo v obytnych
miestnostiach, alebo v spoloc¢enskej miestnosti.

Z rozpoctu Mesta Pezinok sa zakupili 3 elektricky polohovatel'né postele
s matracom, hrazdou a hrazdi¢kou, ¢im sa vyraznym sposobom zlepsila kvalita zivota
klientov. V zariadeni sa v roku 2014 realizovali drobné opravné prace (WC, vodovodné
batérie), oprava strechy (nova stresna krytina), vybudovala sa nova betonova plocha
v aredli, kde finan¢ne participoval aj Bratislavsky samospravny kraj, zakupili sa uteraky,
osusky, plachty, postelnd bielizen, deky. Zakupil sa germicidny Ziari¢, ktory vytvara
zdravé prostredie a chréani tak klientov aj personal pred chorobami a moznymi infekciami.
Ide o doplnkovil, no pri spravnom pouzivani vel'mi uc¢innu dezinfekciu. Do spolocenske;
miestnosti bol zakipeny novy TV suhloprieckou 109 cm , ktory je zaveseny na konzole
na stene, koberec, do kuchynky - vybavenie kuchynského riadu, chladnicka na odkladanie
vzoriek, mikrovinna rira a vysavaé. Celodenné stravovanie v zariadeni zabezpecovala
Restauracia Grinrock.

V roku 2014 boli prijati do ZOS 8 klienti, 5 presli do inych zariadeni (ZpS a DSS),

zomreli 3 klienti.



Tab 2 - ZOS

2014
Personal (opatrovatel’ky a zdravotna sestra) 10
Pocet opatrovanych 26
Dotacia z MPSVaR 69 120,00,-€
Prijem za sluzby od klientov 30 537,00,-€
Rozpocet v roku 2014 179 084,00,-€

Stravovanie pre seniorov bolo vroku 2014 zabezpefené prostrednictvom
zmluvnych dodévatel'ov : Restauracie Grinrock — Adina Fogtova, SJ pri ZS Na bielenisku
aSJ pri ZS Fandlyho. Od 1.1.2014 nadobudlo u¢innost’ nové VZN ¢&. 11/2013, v ktorom
boli navrhnuté 2 pasma pre poskytovanie prispevku na stravovanie pre stravnikov a to:

» prispevok 1,50 € ak ziadatel' pobera dochodky v celkovej vyske do 300 € - pri
tejto sume sme vychadzali z 1,5 nasobku sumy Zivotného minima (297,14 €) ,

» prispevok 1,00 € ak ziadatel' pobera dochodky v celkovej vyske do 400 € - pri
tejto sume sme vychadzali zpriemernej vysSky dochodku v oktobri 2013
(390,23 €).

V roku 2014 Mesto Pezinok zabezpecilo stravovanie cca 250 stravnikom a narok na
prispevok od Mesta Pezinok malo 112 stravnikov. Mesto Pezinok poskytlo za rok

prispevok na stravovanie pre nasich ob¢anov v celkovej vyske priblizne 25 547,50 eur.

Akadémia treticho veku

V Pezinku existuje ATV od septembra 2007. O studium jednotlivych odborov je
stale vysoky zaujem. V septembri 2014 sa otvoril 8. ro¢nik Akadémie treticho veku
s poctom 155 frekventatov v Studijnych odboroch :
1.ro¢nik - Anglicky jazyk pre seniorov, Pocitace, Figuralna vytvarna tvorba, Tréningy
pamite a koncentracie.
2.rocnik - Anglicky jazyk pre seniorov, Pocitace, Vinohradnictvo, vinarstvo
a somoliérstvo.

V méji 2014 sa konali v sale Pezinského kultirneho centra promocie absolventov

- seniorov ATV. Promovanych bolo 73 absolventov - zo Styroch Studijnych odborov :



Anglicky jazyk, Dejiny hudobnych Zzanrov, Maliari a vytvarné techniky a
Podohospodarstvo.

Od 1.7.2014 nastala zmena vo funkcii koordinatorky ATV. RNDr. Jarmila
Trubenova, Phd., zastavala tato funkciu od 1.5.2010 do 30.6.2014, po 4 rokoch sa rozhodla
ukonéit’ pdsobenie v tejto oblasti ana tomto poste ju nahradila zamestnankyna MsU

Pezinok Be. Jarmila Horvathova.

Denné centra

Podl'a § 56 zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach, sa v dennom centre

poskytuje socidlna sluzba pocas diia fyzickej osobe, ktora:

» dovisila dochodkovy vek,

» fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivym

zdravotnym stavom,
» rodic¢ovi s dietatom alebo starému rodi¢ovi s vhukom alebo vnuckou.

V dennom centre sa poskytuje najmi socialne poradenstvo, zabezpeCuje sa
zaujmova cinnost. Organiza¢ne st centrd zaclenené pod Oddelenie Skolstva a socidlnej
starostlivosti, funguju vSak ako samospravne jednotky. Kazdé z centier ma vlastny
samospravny organ skladajuci sa zo zvolenych ¢lenov centra, ktory zodpoveda za ¢innost’
centra hospodarenie s finanénymi prostriedkami (finanéné prostriedky z prispevkov
Mesta). Celkove za ¢innost’ centra zodpoveda koordinator denného centra. Koordinatorky
spolu s ¢lenmi centier usporaduvaju besedy, prednasky na témy tykajice sa zdravia,
vyzivy, kultiry, zaoberaji sa réznymi ruénymi pracami, hraja spolocenské hry, alebo iba
tak rozoberaju rozne témy, ktoré ich momentdlne zaujimaju. Organizuji turistické,
spevacke krazky (podla poziadaviek ¢lenov), v ktorych si seniori udrzuju i rozvijaja svoju
telesnt1 i dugevnu kondiciu. Clenovia centier sa stretdvaju na spoloénych posedeniach pri
prilezitosti rozlicnych sviatkov a zivotnych jubilei. Podl'a zdujmu navsStevuji kréasne
miesta na Slovensku.

Mesto Pezinok ma zriadené 4 denné centra: Denné centrum Kollarova 1, Denné

centrum Hrn¢iarska 44, Denné centrum OreSie a Denné centrum Cajlanské 95, ktoré sme



vroku 2014 zaregistrovali na Bratislavskom samospravnom kraji a boli zapisané do

registra poskytovatel'ov socidlnych sluzieb.

Tab 3 — Denné centra

2014
Celkovy pocet ¢lenov 479
Rozpocet na rok 2014 9 589,00,- €
¢innost’

V mesiaci oktober sa Oddelenie Skolstva a socialnej starostlivosti podiel'alo na
organizovani celomestskej akcie ,,Ucta k star$im®, kde bol pripraveny recital p. Marcely
Laiferovej a obCerstvenie v Mestskom kultirnom centre. Tejto milej akcie sa zucastnilo

viac ako 200 naSich seniorov.

Pracoviia

V roku 2014 sa podarilo zaregistrovat na Bratislavskom samospravnom Kkraji
d’al$iu socidlnu sluzbu, ato podla § 59 zikona 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbéach
doplnkovt sluzbu - pracoviu pre seniorov.

V pracovni sa utvarajii podmienky na pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva
fyzickej osobe, ktora

» nema zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych zivotnych
potrieb,
» ma tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav, alebo
» dovisila dochodkovy vek.
Téato socialna sluzba sa poskytuje ambulantnou formou.

Pracovita moZze poskytovat’ pranie a Zehlenie bielizne 1 pre d’alSie zariadenia soc.
sluzieb, pripadne pre potreby Mesta Pezinok.

Pracovila je zriadend v objekte na Hrnciarskej ul. ¢. 44 v budove ucelovo
zrekonStruovanej ako jedalen pre dochodcov — vydajna a praoviia. Priestorové
usporiadanie, funk¢éné Elenenie, ale i celkové materidlne vybavenie, zodpoveda a vyhovuje
charakteru poskytovanych sluzieb. Areal je uzavrety, objekt pozostava okrem iné¢ho aj

Z miestnosti, kde st v prevadzke 2 automatické pracky, 1 susicka na bielizen, stdl na ru¢né



zehlenie a zehlicka. Na dvore je upraveny pristreSok, ktory v letnych mesiacoch sluzi ako

susiaren bielizne, v zimnych sa pouziva susicka.

Socialna praca s romskou komunitou

Socialnu pracu s komunitou chapeme ako metddu socialnej prace, ktora pomaha
I'ud’om zijucim na urcitom tzemnom celku pri rieSeni konkrétnych socialnych situécii.

Aj v tomto roku sme sa venovali socidlnej praci s romskou komunitou. Najvacsiu
pozornost’ venujeme Roémom zijucich v Glejovke a takisto Romom Zijucich na Tehelnej
ulici. V Glejovke Zije v stcasnosti 98 Romov, z ktorych ma 86 trvaly pobyt v meste
Pezinok. V Glejovke zije 21 rodin s 52 maloletymi detmi. Na Tehelnej ulici Ziju dve
rodiny s celkovym poctom 16 Romov, z toho styri maloleté deti.

V ramci Dia Romov sme spolu s Romami vykonali upratovanie v Glejovke.
Neustale sme s miestnymi Rémami komunikovali, motivovali sme ich k udrziavaniu
poriadku. Takisto sme v ramci Diia Rémov usporiadali vystavu fotografii na Radni¢nom
namesti, kde sme obyvatelom mesta Pezinok pribliZili Zivot a zvyky miestnych Rémov.
V decembri 2014 sme v spolupraci s Mestskym podnikom sluzieb upravili prijazdova cestu
do Glejovky, ktora bola v zlom stave a neustale sa tam udrziavala voda. Popri tom sme
upravili aj prijazd do bytu, v ktorom byva obcan s tazkym zdravotnym postihnutim.
V uprave terénu budeme pokracovat’ aj v roku 2015.

V oblasti zamestnanosti sme viedli Romov k aktivnemu hl'adaniu si zamestnania.
Zapajali sme ich do aktivaénych prac formou mens$ich obecnych sluzieb pre obec (15
Roémov). V sucasnosti je riadne zamestnany len jeden obyvatel Glejovky. Rémovia
vdcSinou vyuzivaju moznost nelegalnej prace, chodia za pracou do 20 kilometrov
vzdialenej Bratislavy, alebo sa zivia zberom druhotnych surovin. Aj ked’ su usmerniovani
k tomu, aby si nasli pracu aspon na Dohodu o vykonani prace, ¢asto argumentuju tym, ze
ich nikto nechce zamestnat' a sami pocit'uju diskriminaciu. Zial’ s diskriminaciou mame
osobné skusenosti pri sprevadzani Romov za zamestnavatemi. Na jednej strane je nizka
vzdelanostna uroven komunity, na druhej strane vdc¢$ina Romov zijiici v meste Pezinok
nema ziadne pracovné navyky. Jedinou vynimkou je predviano¢ny predaj imela a ihli¢ia, o
ktory Romovia Ziadaji pracovnikov Mestského tradu a v meste sa stretlo s pozitivnym

ohlasom majoritného obyvatel'stva.



Problém chudoby sa prejavuje aj u Romov zijacich v meste Pezinok. Nakol'ko
vacs§ina Romov nema ani zdkladné vzdelanie, nemaju pracovné navyky atazko sa
presadzuju na trhu prace, nemaju takmer ziadny prijem a preto je vacSina Romov zijucich
v Pezinku na pokraji chudoby. Zial’ ruka v ruke s chudobou ide aj kriminalita. V meste
Pezinok sa za posledné roky kriminalita Romov zvysila. Je alarmujuce, ze sa zvysila
kriminalita deti a mladeze. KonStatujeme, ze mnohi romski rodi¢ia na kraddeze zneuzivaju
svoje maloleté deti. Vel'mi dobre si totiz uvedomujti, Ze maloleté dieta do veku 14 rokov
nemoéze byt trestno-pravne zodpovedné. Pri rieSeni tohto problému je nam velmi
napomocna Mestska policia v Pezinku. Vykonavali sme osobné rozhovory s maloletymi, ¢i
uz v skolach, pripadne vich domacom prostredi. Zabezpecili sme dvoch aktivaénych
pracovnikov (Rémov), ktori vodili deti do Skoly a takisto pomahali udrziavat poriadok
v §kole. V roku 2014 bol jeden malolety Rom umiestneny do Reedukacného centra
0 Velkych Levéroch pre viacnasobné priestupky a kradeze.

V oblasti vzdelavania maloletych Romov sme romskych ziakov motivovali najmé
k plneniu povinnej 3kolskej dochddzky. Romovia navitevuju ZS Oredie (8 Ziakov),
Spojenti §kolu na Komenského ul. 25 (23 ziakov), ZS Kupeckého (1 ziak), MS Oresie (3
deti) aMS Bystricka (1 dieta). Aj vroku 2014 sme motivovali rodiov k zaskoleniu
maloletych deti do MS ato najmid v predskolskom veku. Mesto Pezinok, Oddelenie
Skolstva a socialnej starostlivosti malo vzdy eminentny zaujem na tom, aby sa
vzdelanostnd troven romskych deti zvySovala, ale problémom su:

» medzi rodi¢mi nie je v sucasnosti jediny, ktory by mal Gplné stredoskolské,
alebo stredné odborné vzdelanie. Zo vSetkych rodi€ov ma len 28 ukoncené
zakladné vzdelanie,

» nedostatok priestoru na domacu pripravu, ked’ na jednu unimobunku, ktora
nema viac ako 20 m?, pripada priemerne 6,25 obyvatel'ov,

> neochota Romov posielat’ svoje deti do Skolského klubu deti, kde by mali
deti omnoho lepsie podmienky na pripravu na vyucovanie,

» neplnenie povinnej Skolskej dochadzky, v tomto Skolskom roku maju
romske deti v priemere 8,33 neospravedlnenych hodin.

Mesto Pezinok vyclenilo finanéné prostriedky najmé na zabezpecenie Skolskych
pomocok pre romske deti, zabezpecenie stravovania a takisto aj na zlepSenie hygieny
v Skolach av Glejovke. Mesto Pezinok mé v rozpocte Mesta vyclenené aj financné
prostriedky na tvorenie uspor pre maloleté deti, ktoré sit umiestnené v detskych domovoch.

V st¢asnosti mame jedno rémske dieta v DeD Sered’, ktorému tvorime uspory. Matky sme
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viedli k zlepSeniu hygienickych navykov a takisto sme zvySovali finanéni gramotnost’
rémskych rodin. Miestnym Roémom sme pomdhali pri vybavovani réznych nalezitosti na
uradoch.

V meste Pezinok v oblasti socidlnej prace s romskou komunitou sa vyuzivaju aj
nové formy socialnej spoluprace, ato Snasledovnymi inStiticiami: ZdruZenie
krestanskych dochodcov, Katolicka cirkev v Pezinku, miestna ¢ast' Grinava, Charita,
Zivena, ZS s MS Oresie 3 Pezinok, Spojena $kola Pezinok, Urad prace, socidlnych veci
a rodiny.

Tab 4 - Rodina a deti(Romske etnikum)

2014
Rozpocet v roku 2014 700,00€
Cerpanie rozpoétu 682,60€

Socialna pomoc pre deti a rodiny

Rodina, ako zakladna bunka spolocnosti plni délezité tlohy a funkcie, ktoré su
nenahraditel'né najmd vo vzt'ahu k defom. Ak niektorti, alebo viacero z tychto funkcii

prestane rodina plnit’ stava sa dysfunk&nou, alebo afunkénou a potrebuje odbornit pomoc.

Legislativny ramec aoporu pre socidlnu pracu srodinou nachddzame

predovsetkym:

W

» Vvzakone ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a o socidlnej

kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov

» Vv zakone ¢. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov,

» Vvzidkone ¢ 544/2010 o dotaciach v pdsobnosti Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,

» v zakone ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v skolstve a Skolskej

samosprave v zneni neskorsich predpisov

V oblasti pomoci detom a rodinam vykonavame najma ¢innosti:
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starostlivost o rodinu a deti poskytovanim socidlneho poradenstva,
poradenstva v oblasti socialno-ekonomickych problémov, v oblasti
nahradnej rodinnej starostlivosti, v oblasti profesionadlneho rodicovstva,
poskytovanie socialnej pomoci pri rieSeni problémovych socidlnych situacii,
poskytovanim krizovej intervencie

spolupdsobenie pri vykone ochrannych alebo vychovnych opatreni
vybavovanie dotacie /prispevok na stravu, Skolské potreby a motivacny
prispevok resp. Stipendium/ pre deti z rodin v hmotnej nidzi a z rodin s
prijmom do vysky Zivotného minima

vykonavanie osobitného prijemcu davky v hmotnej nidzi obcanom, ktori
nevedia hospodarit’ s finan¢nou hotovostou, alebo by finan¢ny prispevok
nepouzili na urceny ucel

vykondavanie osobitného prijemcu pridavku na diet’a v pripade zanedbavania
povinnej skolskej dochadzky

vybavovanie ziadosti o poskytnutie jednorazovej davky v hmotnej nudzi po
predchddzajicom preSetreni socidlnej situdcie obcCana a ndsledné
vypracovanie rozhodnuti

vybavovanie ziadosti o poskytnutie jednorazovej finan¢nej pomoci po
predchddzajlicom preSetreni socidlnej situdcie obcCana a nésledné
vypracovanie rozhodnuti

Setrenie urovne starostlivosti o tazko zdravotne postihnutych obcanov
priamo v domacnosti

Setrenie Urovne starostlivosti o deti v ndhradnej rodinnej starostlivosti,
Setrenie rodinnych pomerov a moznosti ndvratu dietat’a spat do rodiny,
alebo iné¢ho ndhradného rodinného prostredia

spolupraca s detskymi domovmi, kde st umiestnené deti z naSho mesta,
spolupraca na tvorbe individualneho plan rozvoja diet’at’a

spolupraca s Uradom prace, socialnych veci a rodiny vo veciach socialno-
pravnej ochrany a socialnej kurately a v pomoci v hmotnej nudzi

prevencia rieSenie zneuzivania psychotropnych a inych navykovych latok
zabezpecovanie pochovania ob¢ana, ktorého pochovanie nezabezpeci nikto

ny.
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Aj vroku 2014 nase oddelenie rieSilo niekolko pripadov poskytnutia finanénej
pomoci do rodin, ktoré sa ocitli v hmotnej nudzi. Mesto Pezinok modze poskytovat
finanéni pomoc rodinam a ob¢anom v sulade so zakonom 417/2013 o pomoci v hmotnej
nadzi a tiez v stlade s VZN ¢. 9/2011. V roku 2014 sme riesili 23 Ziadosti o poskytnutie
finan¢nej pomoci, ktort Zziadatelia ~mohli pouzit na zakupenie Skolskych potrieb,
nevyhnutného vybavenia domacnosti, zakladného oSatenia, mimoriadne liecebné naklady,
alebo na uhradu mimoriadnych nékladov na zmiernenie nepriaznivych nasledkov. V 2
pripadoch sme davku nepriznali, nakol’ko Ziadatelia nespiiali podmienky pre poskytnutie
davky v zmysle zakona, alebo VZN.

V roku 2014 Mesto Pezinok tiez zabezpecilo pochovanie dvoch obc¢anov, ktori

zomreli na izemi naSho mesta a rodina pochovanie z najroznejsich dovodov nezabezpecila.

Tab 5 - jednorazova finan¢na pomoc

2014
Pocet ziadatel'ov 23
Z toho zamietnutych 2
Suma 2 550,00,-€

Pocet rodin v hmotnej nadzi pre potreby 13
jednorazovej pomaoci

Pocet jednotlivcov v HN pre potreby jednorazovej 8
pomoci

Pocet vybavenych pohrebov  0sdb, ktorym 2
pochovanie nema kto zabezpecit’

V roku 2014 boli poskytnuté 29 rodinam s 55 det'mi $tatne prispevky na podporu
vychovy k stravovacim navykom dietata ohrozeného socidlnym vylucenim a na dotaciu
na podporu vychovu k plneniu Skolskych povinnosti dietata ohrozené¢ho socidlnym
vylicenim. Na tieto prispevku maji narok Ziaci, ktorych rodi¢ia poberajii davku v hmotnej
nudzi a takisto ziaci, ktorych rodi¢ia maju nizky prijemne a nedosahuji vysku Zivotného

minima.

Tab 6 statne prispevky

Prispevok Suma

prispevok na podporu vychovy k stravovacim ndvykom 7 865,65,- €
dietat’a ohrozeného socidlnym vyli¢enim

dotéaciu na podporu vychovu k plneniu skolskych 1577,00,- €
povinnosti diet’at’a ohrozené¢ho socidlnym vylacenim
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Neplnenim povinnej Skolskej dochadzky deti a ziakov vznika ohrozovanie mravnej
vychovy maloletych. Zakladné $koly v meste Pezinok boli informované o postupoch
a povinnostiach, ktoré vyplyvaju z neplnenia povinnej Skolskej dochadzky, o internom
predpise Okresnej prokuratiry, kde po presiahnuti 100 neospravedlnenych hodin
Vv Skolskom roku, vzniké povinnost’ podania trestného oznamenia na rodi¢ov maloletého

za ohrozovanie mravnej vychovy maloletych.

Tab 7 — skolska dochadzka

RieSenie Pocet
Pocet neospravedlnenych hodin/pocet ziakov 1 234 hodin/17
ziakov

Ak mal ziak viac ako 15 hod. neospravedlnenych — poziadali sme o | 8 pripadov
osobitného prijemcu pridavkov na dieta

Ak mal ziak viac ako 60 hod. neospravedlnenych — prerokovanie | 9 pripadov
priestupkov podla § 37 =zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave
v skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

V zneni neskorsSich predpisov

Ak mal ziak viac ako 100 hod. neospravedlnenych - v spolupraci s UPSV | 1 pripad
a R s Odborom socidlno-pravnej ochrany a socidlnej kurately boli podané
trestné oznamenia za neplnenie povinnej Skolskej dochadzky

V mesiaci januar 2014 sme boli osobitnym prijemcom pridavkov na dieta 3
rodindm. Pocas roku 2014 sme zaznamenali zvySeny vyskyt neplnenia povinnej Skolske;j
dochadzky (vid. Graf 1). Pravidelnymi navstevami v rodinach a takisto v spolupraci
sUPSV aR, Oddelenim SPO a SK sa nam ¢&iastoéne darilo eliminovat’ zvySujaci podet
ziakov, ktori si povinnu Skolsku dochadzku neplnili. V tejto systematickej praci budeme

nad’alej pokracovat’ a zameriame sa najmé na preventivnu ¢innost’.
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Graf 1 — pocet osobitnych prijemcov pridavkov
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Riesili sme tiez problémy so zneuzivanim alkoholu mladistvymi. V tejto stvislosti
sme uskutocnili pohovory srodiémi maloletych a maloletymi, ktori boli prichyteni
organmi ¢innymi v trestnom konani pri zneuzivani alkoholu. V roku 2014 sme spolu

presetrili 3 pripady zneuzivania alkoholu maloletymi.

Tento rok ako aj predchadzajice, bol naro¢ny aj na rieSenie niektorych Specifickych
problémov nasich obyvatel'ov, ktori sa ocitli v nepriaznivej socialnej situacii a nevedeli si
sami svoje problémy vyriesit. V tomto roku sme riesili 2 pripady matiek s 5 maloletymi
det'mi, ktoré sa s detmi ocitli v ndhlej krizovej situacii, bez finanénych prostriedkov a bez
ubytovania. Takéto pripady st o to narocnejSie, ze v naSom meste nemame ziadne
zariadenia kam by matka s detmi v tejto situacii mohla ist’. Tieto pripady je potom nutné
rieSit’ prostrednictvom r6znych, va¢sinou nestatnych zariadeni mimo tizemia nasho mesta,
¢o je vzdy ndrocné. RieSenim takychto a podobnych situacii sa snazime podporovat
podmienky na zachovanie, obnovu, alebo rozvoj schopnosti fyzickych osob a rodin viest’
samostatny Zivot, podporovat’ ich integraciu do spoloc¢nosti atiez predchadzat’ ich

socidlnemu vyluceniu.

Tab 8 - Setrenie

2014
Névstevy v rodinach 95
Spravy o povesti 30
Pocet deti umiestnenych v DeD 3

Navstevy v rodinach sa uskutociiovali najcastejSie z dovodu Setrenia rodinnych
pomerov a socidlnych pomerov pre ucely konania Statnych orgénov, ktoré sluzili ako
podklad pri konaniach vo veciach trestného konania, rozvodoch, konanie o uprave prav

a povinnosti k maloletému dietat'u, pravach vyzivného, pri vykone opatrovnictva l'udi s
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mentalnou dizabilitou (V sucCasnosti mame v nasej evidencii 20 l'udi pozbavenych
sposobilosti na pravne ukony, ktorych navstevujeme kazdoro¢ne a kontrolujeme ako je
postarané o tychto ludi). Dalej navitevujeme priamo vich domdacnosti Ziadatelov
0 ndhradnu rodinnu starostlivost’, pripadne vykonavame aj Setrenie v rodinach za ucelom
zhodnotenia moznosti navratu dietata spat’ do rodiny, ktoré uz bolo z rodiny vynaté.

Za ucelom podpory audrziavania kontaktov s detmi, ktoré su umiestnené
v detskych domovoch sme navstivili 9 deti a v spolupraci s UPSV a R sme boli Géastni na
vypracovani individualneho planu rozvoja dietata. S tymito det'mi udrziavame pravidelné
osobné, telefonické, pripadne pisomné kontakty. V stvislosti s praktickym uplatiiovanim
zékona o socialno-pravnej ochrane poskytujeme na naSom oddeleni tiez poradenstvo
ohl'adom moznosti vykonu r6znych foriem nadhradnej rodinnej starostlivosti a tiez moznosti
vykonavania instititu profesionalneho rodi¢ovstva. V roku 2014 bolo pre potreby Statnych

a inych organov vypracovanych 172 sprav o povesti na nasSich obCanov.

Socidalna pomoc pre 'udi bez domova a nezamestnanvch

Bezdomovectvo je svojou podstatou poruchou socidlneho fungovania, Ccize
poruchou rovnovdhy medzi kapacitou zvlddania jedinca a poziadavkami prostredia.
Problémy bezdomovectva a chudoby je v prvom rade treba riesit’ systémovo a komplexne
z hl'adiska socialnej politiky. Ziaden z eurdpskych 3tatov doposial nevyriesil tieto
problémy a preto je nevyhnutnd aj medzinarodna a medzirezortna spolupraca. Ak chceme
V ramci socialnej prace profesionalne pracovat’ s 'udmi bez domova je nevyhnutné snaha
0 ich socidlnu inkliziu, ale tieZ je nevyhnutné poznat' charakteristiky a zakonitosti ich
subkultiry so zachovanim individudlneho pristupu. Je nutné poznat' ich prirodzené
prostredie, mentalitu, Zivotny pribeh, vSeobecné pozadie toto javu, postoje verejnosti,
moznosti socidlnej intervencie.

Jednou z foriem socialnej sluzby krizovej intervencie je poskytovanie socialnych
sluzieb v noclaharni. Mesto Pezinok ma pre obcanov, ktori sa ocitli v nepriaznivej
socidlnej situdcii, bez ubytovania, ¢i mozZnosti uzivat doterajSie byvanie noclahdrenn na
Bratislavskej ul. ¢. 22, v ktorej sa poskytuje ubytovanie poskytnutim pristresia na ucel
prenocovania, socidlne poradenstvo, su vytvorené podmienky na  vykonavanie
nevyhnutnej zékladnej osobnej hygieny, pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj

potravin. V zariadeni uplatiiujeme nizkoprahovy pristup, preto je pomoc dostupnd aj
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socidlne vyluc¢enym skupinam l'udi bez pristresia, ktori nie su schopni splnit’ podmienky
pre vstup do inych zariadeni. Vedieme databazu I'udi bez domova, predpokladame Ze
V stucasnosti sa len v naSom meste nachadza priblizne 60 l'udi bez domova — na ulici.
Ked’ze sme blizko Bratislavy mame tu vel'ky pohyb I'udi bez domova aj z inych miest
a obci (napr. Sala, Budmerice, Limbach, Casta, Bratislava....).

Kapacita tohto zariadenia je 17 miest z toho 5 miest pre zeny a 12 miest pre
muzov. Na rozpoctovy rok 2014 Mesto Pezinok prvykrat mohlo poziadat’” Ministerstvo
prace, socialnych veci a rodiny SR o finan¢ny prispevok na financovanie socialnej sluzby v
noclaharni. Na rok 2014 bola v stilade so zakonom 448/2008 poskytnuta zo Statneho
rozpo¢tu suma 24.480,00€, co vSak predstavuje iba cast’ z celkovych ndkladov na
prevadzkovanie tohto zariadenia. Okrem toho, Ze v noclaharni poskytujeme spominané
sluzby v prevadzkovej dobe od 17,00 hod. resp. od 19,00 hod. do 7,00 hodiny rannej,
realizujeme aktivity nad ramec zakonnych povinnosti a zabezpeCujeme formou projektu,
dohody medzi Mestom Pezinok a Uradom prace socialnych veci arodiny v Pezinku
aktivacné prace formou dobrovolnickej sluzby. Tento projekt je uz 6smym v poradi. Do
projektu v roku 2014 sme zapojili 10 dobrovolnikov — uchadzacov o zamestnanie.
Ciel'ovou skupinou teda nie je iba 17 'udi bez domova ubytovanych v nocl'aharni, ale tiez
mnozstvo nadznych l'udi, ktori vyuzivaji zariadenie v doobediiajSich hodindch. Tymto
spdsobom v priemere mesacne vyuZije moznost osprchovat sa cca 30 ludi, ktorym
zaroven poskytneme hygienické potreby a moznost prezliect’ sa do Cistého oSatenia,
pretoze prevadzkujeme aj sklad oSatenia. Mesacne vydame jedno teplé jedlo cca 250
I'udom bez domova. Kazdému z tychto I'udi je zaroven poskytnuté poradenstvo, ktoré je
vychodiskovym bodom pri prvom kontakte s 'ud'mi bez domova. V zlozitejSich pripadoch
je poradenstvo a odborna pomoc poskytovana na nasom oddeleni, bez ohl'adu na to ¢i su
strankové hodiny, alebo nie. Poskytujeme informacie, ktoré u klientov absentuju a mozu
prispiet’ k vyrieSeniu jeho aktualneho problému a v neposlednom rade je mozné klientov
distribuovat’ a informovat’ ich o vSetkych sluzbach, ktoré ma moznost’ vyuzit. Mnohym
Z nich poméhame pri vybavovani osobnych dokladov, pri poddvani Ziadosti o pomoc
Vv hmotnej nadzi, pri zaradeni do evidencie uchadzacov o zamestnanie, pri vybavovani
invalidnych, starobnych dochodkoch, atd’. NaSim klientom poskytujeme tieZ moznosti
umiestnenia do inych zariadeni socialnych sluzieb, ¢o sa niekedy zda ako nekonecné praca,
pretoze Casto sa tiez stdva, ze sa nam podari vybavit umiestnenie pre klienta v zariadeni
socialnych sluzieb s celorocnym pobytom a klient po umiestneni odide. Niektori klienti

odisli zo zariadeni i niekolkokrat po sebe a viac im vyhovuje zivot na ulici. NaSich
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klientov pozname a snazime sa im zabezpecit’ to ¢o potrebuju, aby nad’alej mohli viest
samostatny a dostojny zivot. Nie kazdy klient je ale ochotny s nami spolupracovat’ a tak sa
stdva, ze napriek naSej snahe ostavaju tito ludia ,,akoby nepovSimnuti“. Ide vSak
0 dlhodobu pracu a ako uvadzaji i odbornici ide o problém nie len naSho mesta, nie len
nasho regionu, ale o problém celosvetovy. Kazdodennou pracou s tymito I'udmi sa
snazime zabezpeCit' znizovanie pocCtu ludi bez domova, ktori si nedokdzu sami
zabezpecovat’ najzakladnejsie zivotné potreby. Krizovu socialnu sluzbu poskytujeme na
Bratislavskej ul. ¢. 22 v budove, ktora vyzaduje vzhl'adom na svoj vek zvySené investicie
do udrzby pripadne opravy budovy. Aj napriek relativne nizkemu rozpoctu na adrzbu
budovy sa nam podarilo vroku 2014 zabezpecit vymalovanie niektorych miestnosti,
vymenu podlahovych krytin v troch miestnostiach a vzhl'adom na havarijny stav kotla

a jedného radiatora aj ich vymenu.

Tab 9 - Vyuzitie Nocl'aharne v roku 2014

Pocet klientov, ktori poziadali o ubytovanie v roku 2014 21
Pocet klientov k 31.12.2014 15
Z toho vekova Struktira 19 — 25 rokov 1
( pocet k 31.12.2014) 26 — 39 rokov 1
40 — 62 rokov 9
63 — 74 rokov 4
Z toho ( pocet k 31.12.2014) muzi 10
zeny 5

Tab 10 — noclaharen

2014
Pocet zamestnancov 3
Pocet ubytovanych ( v priebehu roka) 21
Prijem od ubytovanych 5 310,00,-€
Dotacia z MPSVaR 24 480,00,-€
Vratena dotacia za rok 2014 4 483,25,-€
Rozpocet v roku 2014 52 923,00,-€

18



Graf 2 - Pocet uchadzacov o zamestnanie (UoZ) v Meste Pezinok vroku 2014 po

jednotlivych mesiacoch.
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Stale sa zvySujici pocet nezamestnanych bol dévodom, Ze aj v roku 2014 sme
pokracovali s organizovanim aktivacnych prac formou mensich obecnych sluzieb pre obec.
Vo vicsine pripadov sa jednalo 0 najodkazanejSie skupiny obcanov. Aktivacné prace sa
vykonavaju v stlade so zdkonom 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti. S UPSV a R sme
v priebehu roka 2014 uzatvorili dve dohody o0 poskytnuti prispevku na aktiva¢nu ¢innost’
formou menSich obecnych sluzieb pre obec. Zarovenn Mesto Pezinok podla zdkona
417/2013 o pomoci v hmotnej nidzi a zakona 369/1990 O obecnom zriadeni uzatvorilo
Dohodu 0 podmienkach vykonavania mensich obecnych sluzieb pre obec s uchadzac¢mi o
zamestnanie, ktori nespiiali podmienky na podpisanie Dohody s UPSV a R.

Cielom zameru bolo zlepSenie pracovnych navykov, zlepSenie zivotnych
podmienok znevyhodnenych UoZ a zotrvanie v pracovnom procese aj po skonceni doby
poskytovania prispevku. Mesto malo zaujem pomdct svojim obCanom v hmotnej nudzi
zamestnat’ sa. Pre obCana je to okrem finanéného aj moralne ocenenie, Ze je uZito¢ny a ma
moznost zaradit’ sa do kolektivu. Nezanedbate'nd je aj moznost vylepSit’ si rodinny
rozpocet. Po skonceni doby poskytovania prispevku je tu velka Sanca pre UoZ zotrvat
V pracovnom procese a to Vv pripade, Ze sa UoZ osved¢i.

Aktivacni boli zarad’ovani najméa na Mestsky podnik sluzieb, na jednotlivé zékladné
a materské Skoly, na $tadién, do Zariadenia opatrovatel'skej sluzby, do Nocl'aharne, na
plavareni, do Denného centra na Kollarovej ulici, na oddelenia MsU Pezinok (Oddelenie
ekonomiky a miestnych dani, Stavebny urad, Oddelenie Zivotného prostredia), d’alej boli
vyuzivani pri jarnom ajesennom upratovani apri udrzbe a zlepSovani zivotného

prostredia mesta.
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V ramci zvy$ovania zamestnanosti v meste Pezinok, sme poziadali UPSV a R
podla § 52a zakona 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti o prispevok na aktivacnu
¢innost’ formou dobrovol'nickej sluzby.

Celkovo bolo vroku 2014 zaradenych do aktivaénych prac formou menSich
obecnych sluzieb pre obec a dobrovol'nickej sluzby 109 UoZ.

V roku 2014 sme vyuzivali aj iné nastroje aktivnej politiky a to najmi dohody
sUPSV aR na zéklade § 50j zékona 5/2004 o sluzbach zamestnanosti. Takto sme
zamestnali spolu 5 UoZ, Jednym je aj koordinator aktiva¢nych prac podla § 10 zakona
417/2013 opomoci Vv hmotnej ntdzi. Tento paragraf dava za povinnost vSetkym
poberatel'om v hmotnej nidzi a s nimi spolu posudzovanych osob, odpracovat’ si zakladna
davku. Vroku 2014 si zakladnu davku odpracovalo 41 poberatelov davky v hmotnej

nuadzi.

Tab 11 — Pocet UoZ zaradenych do aktiva¢nych prac

1.dohod | 2. dohoda Spolu
a

Pocet UoZ podla § 52 zédkona | 22 14 36
5/2004
Pocet UoZ podla § 52 a zakona | 5 5 10
5/2004
Pocet UoZ podla zakona | 40 23 63
417/2013 a zékona 369/1990
Spolu podpisanych zmlav 67 42 109

Spolupraca

Pri zabezpecovani socialnej pomoci je vzdy potrebnd pomoc a spolupraca nas,
zamestnancov oddelenia, ale samozrejme aj spolupraca i1inymi inStiticiami, lekarmi,
Skolami, organizaciami, zdruzeniami Ci jednotlivcami. Aj vd’aka takejto spolupréci sa dari
lepSie plnit’ tlohy a riesit’ problémy, s ktorymi sa pri nasej kazdodennej praci stretdvame.
Tak ako sme uz vyS$Sie spomenuli, vyvoj v oblasti socidlnej prace podlicha znacnej
dynamike, ipraca adianic na naSom oddeleni sa neustale meni, vyvija a podlieha
neustdlym zmenam. Zaciatkom roka 2014 nastala zmena na poste veducej oddelenia
Skolstva a socidlnej starostlivosti. Pani Mgr. Renatu Minarovi¢ovu vystriedala nova veduca

oddelenia pani Mgr. Martina Valkova. V priebehu roka 2014, okrem uZz spominanych
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aktivit a uloh, ktoré sme priebezne plnili sa nam podarilo vypracovat a predlozit na
schvalenie Mestskému zastupitel'stvu vel'mi dolezity dokument ,, Komunitny plan mesta
Pezinok*, ktory bol uznesenim MsZ dna 19.6.2014 schvaleny bez pripomienok.

V priebehu roka 2014 sme spolupracovali v oblasti neplnenia povinnej Skolskej
dochadzky so ZS s MS Oresie 3, so Spojenou $kolou Komenského Pezinok, so ZS Na
bielenisku, so ZS Kupeckého, s UPSV a R s Oddelenim SPO a SK a s Oddelenim $tatnych
socialnych davok, sorganmi ¢innymi v trestnom konani, s OZ Prevencia AD sme
spolupracovali pri adaptacii deti z Glejovky pri nastupe do materskych Skol.

V oblasti pomoci v hmotnej nudzi sme spolupracovali so vSetkymi zakladnymi
$kolami a Spojenou $kolou, Komenského Pezinok, s MS Za hradbami, s MS Vajanského,
MS Bystrickd, MS gen. Peknika, MS Zihradnd s UPSV aR s Oddelenim pomoci
vV hmotnej nudzi.

V oblasti zamestnanosti sme spolupracovali s UPSV aR s Oddelenim sluZieb
zamestnanosti, s Mestskym podnikom sluzieb, so zakladnymi a materskymi Skolami, so
Zariadenim opatrovatel'skej sluzby.

V Detskych domovoch, kde st umiestnené deti z Pezinka - Modra - Harmonia,
Sered’, Levice a Bratislava — Studienka vykonavame osobné navstevy.

Pri  vybavovani umiestneni obcanov v socidlnej nudzi na zabezpecenie
nevyhnutnych podmienok na uspokojenie zékladnych zivotnych potrieb je nevyhnutna
spolupraca s praktickymi lekdrmi, ale aj odbornymi lekdrmi zrdznych nemocnic
najCastejSie z Bratislavy, d’alej pri zabezpeCovani postdenia o odkdzanosti na socidlnu
sluzbu a pri umiestiiovani 'udi do DSS, ZpS, Specializovanych zariadeni je nevyhnutna
spolupraca s VUC Bratislava a tiez so zariadeniami, tento rok sme spolupracovali pri
umiestiiovani naSich klientov s DSS Pezinok, Stupava, Komarno, Raca, Sladkovicovo,
Bahon, Budmerice, Zavar, Jahodna.

V Meste Pezinok aktivne pracuje viacero miestnych organizacii, os6b so
zdravotnym znevyhodnenim, napriklad: Slovensky zviz telesne postihnutych, Unia
nevidiacich a slabozrakych Slovenska ZO Pezinok, Zviz diabetikov Slovenska ZO
Pezinok, Liga proti rakovine SR Klub VENUSA Pezinok, s ktorymi Mesto udrziava
partnerské vzt'ahy. Mesto Pezinok spolupracuje tiez s ob¢ianskym zdruzenim Juvamen,
ktoré ma vytvorené v Pezinku Komunitné poradenské centrum. Tieto organizacie nie st
napojené priamo na rozpocet Mesta, ale mézu kazdy rok podat’ ziadost’ o dotaciu v zmysle
VZN ¢. 4/2003, ktorym sa urCuji podmienky rozdelenia ucelovych financénych

prostriedkov pre oblasti socialnej pomoci, kultiry a Sportu z rozpo¢tu Mesta Pezinok.
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Vd’aka materialnej podpore Centra pre rodinu, d’alej pana P. Dzupu, ale i ostatnych
obCanov nasho mesta, sme mohli varit' desiatové polievky, poskytovat' Cisté oSatenie
a moznost’ vykonat’ osobnu hygienu, pre 'udi bez domova v beznych pracovnych dioch,
atiez pocas viano¢nych sviatkov ponuknut’ okrem kapustnice, Salatu s rybou aj domace
kolace.

Zamerom naSho Oddelenia $kolstva a socialnej starostlivosti je aj Vv roku 2015, aby
potreby obcanov boli vhodnou formou pomoci a starostlivosti uspokojené a viedli k podpore

obc¢ana v jeho nezavislom a zmysluplnom zivote.
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