Mesto PEZINOK

Radni¢né namestie 7, 902 14 Pezinok

Mestské zastupitel’stvo v Pezinku
Dna: 09.11.2023 bod: 06

06. Navrh na zaradenie majetku do spravy MPS

Predkladatel”: JUDr. Roman Macs, primator mesta
Spracovatel’: Viliam Slimak, veduci referatu spravy, prevadzky audrzby budov
a objektov

Navrh uznesenia

Mestské zastupitel'stvo v Pezinku,
v zmysle ustanovenia § 11 ods. 4 pism. a) zakona SNR ¢. 369/1990 Zb. o0 obecnom zriadeni v
zneni neskorsich predpisov (d’alej len zakon 0 obecnom zriadeni®) a § 6, § 6a zakona SNR ¢.
138/1991 Zb. o majetku obci v zneni neskorsich predpisov (d’alej len “zakon 0 majetku obci®)
a ¢l. 7 ods. 4 Zasad hospodarenia a nakladania s majetkom mesta Pezinok,

schval’uje

zaradenie majetku vo vlastnictve mesta Pezinok do spravy MPS
Vv predlozenom zneni:

Utzitkové vozidlo IVECO DAILY 35516
VIN : ZCFCB35B605578988

Rok nadobudnutia : 2023

Hodnota: 55 800,- EUR s DPH

Dovodova sprava:

Mestsky podnik sluzieb bol ako prispevkova organizacia mesta Pezinok zriadeny uznesenim
Mestského zastupitel'stva v Pezinku ¢. 1-212/2003 zo dna 24.10.2003 s ucinnostou od
01.01.2004.

Ked'Zze mesto Pezinok zabezpecuje tdrzbu verejného priestranstva prostrednictvom Svojej
prispevkovej organizacie Mestsky podnik sluzieb, p.0., v zaujme plnenia tejto ulohy je potrebné
prispevkovu organizaciu zabezpeéit’ aj materialnym vybavenim. Preto v sulade so zakonnymi
ustanoveniami a za splnenia podmienok urcenych Zasadami hospodarenia a nakladania s
majetkom mesta Pezinok predkladame tento navrh mestskému zastupitel'stvu, ktory ma
vyhradnu kompetenciu rozhodovat’ 0 zvereni majetku mesta do spravy spravcovi.

Uzitkové vozidlo IVECO DAILY 35516, je vozidlo do 3,5 t s rozsirenou kabinou pre 7 osob
s valnikovou korbou. VVozidlo bude sluzit’ nielen na prepravu zamestnancov, ale zaroven aj na




odvoz listia, pokosenej travy, haluzoviny a podobne. Taktiez je vhodné na prevoz sypkych
materialov, Strkov a pieskov. Doposial’ v MPS na uvedent ¢innost’ vyuzivali prenajaté vozidlo.
Kupou vozidla budeme Setrit’ finan¢né prostriedky a pracovat’ efektivnejsie.
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