Mesto PEZINOK

Radni¢né namestie 7, 902 14 Pezinok

podla § 5 zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon ¢. 552/2003 Z. z.) a v stlade s § 9 0ds. 2 a 5 zakona ¢. 321/2025 Z.z. o skolskej sprave
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len zakon ¢. 321/2025 Z.z.)

vyhlasuje vyberove konanie na obsadenie funkcie
Riaditel’ Zakladnej §koly Jana Kupeckého, Kupeckého 74, Pezinok
J y Y P

Miesto vykonu préace: ZS, Kupeckého 74, 902 01 Pezinok

Mesaéna mzda: Platové podmienky st uréené podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskors$ich predpisov a v stlade so zakonom ¢. 138/2019 Z. z.. Zakladny tarifny plat bude stanoveny
podl'a dosiahnutého stupiia vzdelania a odpracovanych rokov.

Termin nastupu: 01.08.2026, pripadne dohodou

Poziadavky na vykon funkcie riaditel’a, ktorych splnenie sa vyZaduje ku diiu vyberového konania
(8 7 ods. 3 zékona ¢&. 321/2025 Z.z.):

a) Kvalifikacné predpoklady:

splnenie predpokladov na veduceho pedagogického zamestnanca alebo vediceho odborného
zamestnanca pre prislusnt skolu — zakladna skola (§ 39 ods. 3 zakona ¢&. 138/2019 Z.z. v zneni
neskor$ich predpisov) a najmenej pat rokov vykonavania pracovnej c¢innosti pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca alebo ¢innosti vysokoskolského ucditel'a na funkénom
mieste docenta alebo profesora

b) bezthonnost’ v rozsahu podl'a osobitného predpisu (§ 15 a § 15a zdkona ¢. 138/2019 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov), ktora sa preukazuje vypisom z registra trestov pre pracu s mladezou nie
star$im ako tri mesiace

C) zdravotna sposobilost’
d) ovladanie statneho jazyka

e) d’alsie kritéria:

« orientacia v aktualnych otazkach skolskej vychovy a vzdelavania

o zakladna znalost’ problematiky riadenia a ekonomiky

 znalost’ legislativy (pravne normy upravujuce problematiku Skolstva — riadenie, hospodarenie,
posobnost’, kompetencie $kol a pod.)

o aktivna znalost prace s pocitacom

o riadiace, komunika¢né a organizané schopnosti

e asertivita, flexibilita, zodpovednost’ a spol'ahlivost’



Pozadované doklady:

« pisomna ziadost’ o zaradenie do vyberového konania

« overené kopie dokladov o dosiahnutom vzdelani
potvrdenie o dizke vykonavania pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca alebo ¢innosti vysokoskolského ucitel'a na funkénom mieste docenta alebo profesora
(priloha ¢. 1)

o Struktirovany profesijny Zivotopis

e pisomny navrh ,, Projekt riadenia a rozvoja zakladnej skoly

o dalsie doklady preukazujuce Specialne znalosti alebo osobnostné predpoklady

 lekarske potvrdenie o telesnej sposobilosti a o dusevnej sposobilosti pre vykon ¢innosti vediceho
pedagogického zamestnanca (priloha ¢. 2)

o Cestné vyhlasenie, Ze nedoslo ku skutoénosti podla § 10 ods. 2 zakona ¢. 321/2025 Z.z. (priloha ¢. 3)

o pisomny suhlas uchadzacéa so zverejnenim ,,Projektu riadenia“ podl'a § 10 ods. 4 zakona
€. 321/2025 Z.z. (priloha €. 4)

e pisomny suhlas uchadzaca so spractvanim jeho osobnych tidajov na ucely vyberového konania
v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (priloha €. 5)

e Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tidajov uvadzanych v prilohe Ziadosti (priloha €. 6)

Datum a miesto podania Ziadosti:

e pisomnu ziadost’ o zaradenie do vyberového konania so vSetkymi pozadovanymi dokladmi doructe
v zalepenej obalke osobne alebo postou na adresu:

Mestsky Urad — $kolsky trad, Radni¢né namestie ¢. 7, 902 14 Pezinok

e termin podania prihlasok do 30.04.2026
e obalku oznacte heslom ,,Vyberové konanie — riaditel’ ZS, Kupeckého 74, Pezinok*

Vyberové konanie bude overovat' riadiace schopnosti a odborné vedomosti uchadzacov formou
pisomného testu, prezentaciou Projektu riadenia z&kladnej skoly a osobného rozhovoru.

Do vyberového konania nebude zaradeny uchadza¢, ktory nesplia predpoklady na vykonavanie funkcie
riaditel’a, uchadzac, ktory podal ziadost’ o zaradenie do vyberového konania oneskorene, a uchadzac,
ktorého ziadost’ o zaradenie do vyberového konania nie je ani po vyzve uplna. Zriad'ovatel’ pisomne
oznami tto skuto¢nost’ nezaradenému uchadzacovi (§ 10 ods. 1 zakona ¢. 321/2025 Z.z.).

Prihlasenym uchadzacom, ktori spiiajii pozadované predpoklady, vyberova komisia oznami termin a
miesto vyberového konania najmenej 10 dni pred jeho konanim.



Priloha ¢&. 1

Nazov zamestnavatela:

Adresa zamestnavatel’a:

ICO zamestnavatela: oo

Potvrdenie o diZzke vykondvania pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca
alebo odborného zamestnanca alebo <¢innosti vysokoSkolského wucitePa na
funkénom mieste docenta alebo profesora

Zamestnavatel’ tymto potvrdzuje, ze pan/pani:

meno a priezvisko:

datum narodenia:

TOANE CISLO: i et r e e e e e s e e e e e e e e e e e rr e e e e e e e s e eaarrees
adresa trvalého Dydliska: ..o
pracuje/pracoval u nas v obdobi od ............ccccoeiiiiiiiiiiennn, do

0 W 004 (o | ST SSROPRP

Kdiu .o, mal/a zapocitanych ....... rokov a .......... dni pedagogickej praxe.

podpis a peciatka



Priloha ¢. 2

Potvrdenie o zdravotnej sposobilosti pedagogického/odborného* zamestnanca

Titul, meno a priezvisko:
Rodné ¢islo:
Adresa bydliska:

Pracovné zaradenie: veduci pedagogicky zamestnanec / riaditel’

Menovana/(y) je na vykon ¢innosti
TELESNE a DUSEVNE

spdsobily*/nesposobily™ spbsobily*/nesposobily™

s obmedzenim:

Toto potvrdenie je potvrdenim o zdravotnej spdsobilosti pedagogického/odborného zamestnanca v zmysle
§16 zakona ¢. 318/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

odtlacok peciatky a podpis lekéara

*)Nehodiace sa preciarknite.



Priloha ¢. 3
Cestné vyhlasenie

tymto ¢estne vyhlasujem,

ze V poslednych piatich rokoch nedoslo ku skuto¢nosti podl'a § 10 ods. 2 zdkona ¢. 321/2025 Z.z. o
Skolskej sprave a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Som si vedomy/4 toho, Ze pokial’ by mnou uvedené informéacie neboli pravdivé alebo zdvaznym sposobom
zaml¢ané, budem celit’ vSetkym z toho vyplyvajicim pravnym nésledkom.

podpis uchadzaca



Priloha ¢. 4

Pisomny sthlas so zverejnenim ,,Projektu riadenia“

suhlasim so zverejnenim ,,Projektu riadenia“ podl'a § 10 ods. 4 zakona ¢. 321/2025 Z.z. o skolskej sprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

podpis uchadzaca



Priloha ¢. 5
Suhlas so spracuvanim osobnych udajov

v zmysle &l. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia EP a Rady EU &. 2016/679 o ochrane fyzickych 0sob pri spractvani
osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane udajov, d’alej len ,,Nariadenie GDPR®).

meno a priezvisko:
adresa trvalého pobytu:

e-mailové adresa:

Dole podpisand/podpiSany .........cccceeceveereeieieesieseese e udel'ujem tymto sthlas so spracuvanim
a uchovavanim mojich osobnych udajov (uvedenych v ziadosti o prijatie do zamestnania, v profesijnom
Zivotopise, osobnom dotazniku, pripadne osobnych udajov ziskanych pri osobnom pohovore)
prevadzkovatel'om Mesto Pezinok, so sidlom Radni¢né nam. 7, 90214 Pezinok, ICO: 00305022.
Poskytnuté udaje budi spracované pre Ucely evidencie uchadzatov o zamestnanie v sulade so
vSeobecnym nariadenim o ochrane tidajov. Stihlas davam na dobu urcita, na obdobie 3 rokov. Po tomto
obdobi budu tdaje vymazané, alebo mézem kedykol'vek poziadat’ o vymazanie tidajov. Tento sthlas je
mozné kedykol'vek pisomne odvolat’.

Zaroven prehlasujem, Ze ma prevadzkovatel’ oboznamil o povinnych informéciach a pravach dotknutej
osoby v ¢l. 12 az ¢l. 23 Nariadenia GDPR.

podpis uchadzaca



Ulel a pravny zaklad spractivania osobnych udajov a kategorie prijemcov

Vase osobné udaje spracivame v nasledovnom informa¢nom systéme vzdy na presne stanoveny tcel a na zaklade
urcitého pravneho zakladu.

IS uchadzacdi o zamestnanie

Utel: Zaradenie dotknutej osoby do evidencie uchadzadov o zamestnanie.

Pravny zaklad: V&s stihlas so spracavanim osobnych tdajov podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia.
Prijemcovia: zakonom opravnené subjekty

Poziadavky: Poskytovanie osobnych udajov nie je zdkonnou ani zmluvnou poziadavkou. Ak vSak mate zadujem
0 zaradenie do nasej databazy uchadzacov o zamestnanie s moznost'ou Vas kontaktovat’ v budtcnosti v pripade vol'nej
pracovnej pozicie, ste povinny ndm poskytnut’ VaSe osobné udaje, aby sme mohli Vase osobné udaje spractvat
zékonne.

Doba uchovavania osobnych Udajov: 3 roky od udelenia sthlasu. Pred uplynutim uvedenej doby maéte pravo
kedykol'vek odvolat’ Va3 suhlas so spractivanim osobnych tidajov ozndmenim Prevadzkovatel'ovi na kontaktné udaje
uvedené na str. 1.

Cezhrani¢ny prenos osobnych tidajov — neuskutociiuje sa.

Informacia o existencii automatizovaného rozhodovania vratane profilovania — neuskutoé¢iuje sa.

Aké méte prava?

Pravo odvolat’ stihlas - v pripadoch, kedy VasSe osobné udaje spracuvame na zaklade Vasho stihlasu, mate pravo tento
stihlas kedykol'vek odvolat’. Stihlas mézete odvolat’ elektronicky, na adrese zodpovednej osoby, pisomne, ozndmenim
o0 odvolani suhlasu alebo osobne v sidle nasej spolo¢nosti. Odvolanie stthlasu nema vplyv na zakonnost’ spractivania
osobnych Udajov, ktoré sme na jeho zéklade o Vas spracuvali.

Pravo na pristup - mate pravo na poskytnutie kopie osobnych Gdajov, ktoré o Vas mame k dispozicii, ako aj na
informécie o tom, ako Vase osobné idaje pouzivame. Vo viésine pripadov Vam budti Vase osobné udaje poskytnuté
v pisomnej listinnej forme, pokial’ nepozadujete iny spdsob ich poskytnutia. Ak ste o poskytnutie tychto informacii
poziadali elektronickymi prostriedkami, budu Vam poskytnuté elektronicky, ak to bude technicky mozné.

Pravo na opravu - prijimame primerané opatrenia, aby sme zabezpecili presnost’, uplnost’ a aktualnost’ informacii,
ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite, ze Gdaje, ktorymi disponujeme su nepresné, netiplné alebo neaktuélne,
prosim, nevahajte nas poziadat, aby sme tieto informacie upravili, aktualizovali alebo doplnili.

Pravo na vymaz (na zabudnutie) - mate pravo nas poziadat' o vymazanie Va$ich osobnych udajov, napriklad v
pripade, ak osobné tdaje, ktoré sme o Vs ziskali, uz viac nie st potrebné na naplnenie pévodného Gcelu spractivania.
Vase pravo je vSak potrebné posudit’ z pohl'adu vsetkych relevantnych okolnosti. Napriklad, mézeme mat’ urcité pravne
a regulac¢né povinnosti, o znamena, ze nebudeme moct’ Vasej ziadosti vyhoviet'.

Pravo na obmedzenie spracivania - za uréitych okolnosti ste opravneny nas poziadat,, aby sme prestali pouzivat’
Vase osobné udaje. Ide napriklad o pripady, ked’ si myslite, Ze osobné idaje, ktoré o Vas mame, mézu byt nepresné
alebo ked’ si myslite, Ze uz Vase osobné tidaje nepotrebujeme vyuzivat'.

Pravo na prenosnost’ udajov - za urcitych okolnosti mate pravo poziadat’ nas o prenos osobnych tidajov, ktoré stenam
poskytli, na int tretiu stranu podla Vasho vyberu. Pravo na prenosnost’ sa vSak tyka len osobnych Udajov, ktoré sme
od Vas ziskali na zaklade suhlasu alebo na z&klade zmluvy, ktorej ste jednou zo zmluvnych strén.

Pravo namietat’ - mate pravo namietat’ voci spraciivaniu tidajov, ktoré je zalozené na nasich legitimnych opravnenych
zdujmoch. V pripade, ak nemame presved¢ivy legitimny opravneny dévod na spractivanie a Vy podate namietku,
nebudeme Vase osobné udaje d’alej spracuvat’.

Pravo podat’ navrh na zafatie konania o ochrane osobnych udajov - ak sa domnievate, Ze VaSe osobné idaje
spractivane nespravodlivo alebo nezakonne, mdzete podat’ staznost na dozorny organ, ktorym je Urad na ochranu
osobnych udajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27; tel. ¢islo: +421 /2/ 3231 3214; mail:
statny.dozor@pdp.gov.sk, https://dataprotection.gov.sk. V pripade podania navrhu elektronickou formou je potrebné,
aby splial naleZitosti podla § 19 ods. 1 zakona &. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok).



Priloha ¢. 6

Cestné prehlasenie o pravdivosti idajov

tymto Cestne prehlasujem,

ze v dokumente, ktorého je toto prehlasenie neoddeliteI'nou prilohou, som uviedol/la presne, pravdivé a
UplIné udaje.

Som si vedomy/a toho, Ze pokial’ by mnou uvedené informacie neboli pravdivé alebo zdvaznym sposobom
zamlcané, budem celit’ vSetkym z toho vyplyvajicim pravnym nésledkom.

podpis uchadzaca



