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Stanovisko Komisie  sociálnej starostlivosti a zdravotníctva zo dňa 19.11.2013: odporúčajúce za 
podmienky, že Oddelenie školstva a sociálnej starostlivosti bude sledovať vyplácanie príspevku na stravu 
a prípady, ak by navrhovaná úprava mala nepriaznivý dopad na sociálnu situáciu prijímateľov predloží ich 
komisii, ktorá rozhodne o ďalšom postupe.  
 

 

UZNESENIE MsZ č. 1-........../2013 
 
 

Mestské zastupiteľstvo v Pezinku, v zmysle ustanovenia § 11 ods. 4 písm. g) 
zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení, v znení neskorších predpisov, 
a s poukazom na ustanovenie § 6 ods. 12 písm. d) zákona č. 596/2003 Z.z. 

o štátnej správe v školstve a školskej samospráve 
 
 

s ch v a ľ u j e 

 
VZN č.11/2013 ktorým sa mení a dopĺňa VZN č. 3/2009 o úhradách za sociálne služby  

poskytované v zariadeniach v zriaďovateľskej pôsobnosti 
Mesta Pezinok v znení VZN č. 6/2012, ktorým sa mení a dopĺňa VZN č. 3/2009 

 
 
 

 
(a) bez pripomienok 
 
(b) s týmito pripomienkami 
 
 
 
 
 
 

 
 



Dôvodová správa: 
 
Dôležitou kompetenciou Mestského zastupiteľstva je uznášať sa na všeobecne záväzných nariadeniach 
(ďalej len „VZN“). Mestské zastupiteľstvo môže vydávať VZN tak vo veciach územnej samosprávy (§ 

6 ods. 1 zákona č. 369/1990 Zb.), ako aj vo veciach, v ktorých plní úlohy štátnej správy, ale v tomto 
prípade musí existovať splnomocnenie zo zákona (§ 6 ods. 2 zákona č. 369/1990 Zb.). Návrh VZN, 

o ktorom má Mestské zastupiteľstvo rokovať, musí byť zverejnený obvyklým spôsobom najmenej na 
dobu 15 dní pred jeho prerokovaním v MsZ. Počas vyvesenia začína plynúť 10-dňová lehota, počas 
ktorej môžu tak fyzické, ako aj právnické osoby uplatniť pripomienky k návrhu VZN. Pripomienkou 

možno navrhnúť nový text, odporučiť úpravu textu (doplnenie, zmenu, vypustenie alebo spresnenie 
pôvodného textu). Z pripomienky musí byť zrejmé, kto ju predkladá. Na ostatné podnety nemusí 

navrhovateľ VZN prihliadať, a to najmä vtedy, ak nie sú zdôvodnené (§ 6 ods. 4 zákona č. 369/1990 
Zb.). Vyhodnotenie pripomienok uskutoční navrhovateľ VZN. Vyhodnotenie obsahuje stručný obsah 
pripomienky, údaje o tom, kto pripomienku predložil, ktorým pripomienkam sa vyhovelo alebo 

nevyhovelo a z akých dôvodov (§ 6 ods. 6 zákona č. 369/1990 Zb.). Vyhodnotenie pripomienok sa musí 
predložiť poslancom MsZ najneskôr 3 dni pred rokovaním MsZ o návrhu VZN. 

 
Mesto Pezinok poskytuje stravovanie ako sociálnu službu  v zmysle  § 58 zákona č. 448/2008 Z.z. 
sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom  podnikaní (živnostenský 
zákon) v znení neskorších predpisov. 
 
V roku 2013 je strava zabezpečovaná  pre 318 stravníkov od zmluvných dodávateľov:  
 
Tab. č. 1 

 

 
Mesto Pezinok,  napriek tomu, že zákon neukladá povinnosť prispievať na stravovanie,  prispieva  

v súčasnosti každému stravníkovi 1,20 €/1 obed /pracovný deň.  V rozpočte Mesta je v tomto roku  na  
príspevok   schválených 70 000,-  €.  Príspevok na stravovanie sa začal poskytovať z dôvodu, že o  túto 
službu v  predchádzajúcom období  prejavovali   záujem  najmä občania s nízkymi dôchodkami. 

 
V súčasnosti sa počet záujemcov o stravovanie niekoľkonásobne zvýšil, žiadatelia majú dôchodky  

v rozpätí od 150 € do 850 €  a každému sa prispieva suma 1,20 €/ 1 obed/pracovný deň.    Navrhujeme vrátiť 
sa k pôvodnému zámeru finančne pomôcť občanom  s nižšími dôchodkami.  Navrhujeme   2  pásma pre 
poskytovanie príspevku a to: 
- príspevok 1,50 €  ak žiadateľ  poberá dôchodky v celkovej výške   do 300 € - pri tejto sume sme vychádzali 
z 1,5 násobok sumy životného minima  ( 297,14 €) , 
 -  príspevok 1,00 €  ak žiadateľ  poberá dôchodky v celkovej výške  do 400 €  - pri tejto sume sme 
vychádzali  z priemernej  výšky  dôchodku v októbri 2013  (390,23 €) . 
 
Na základe vyššie uvedeného bolo vypracované VZN č. 11/2013 

 
Príloha: 
VZN č. 11/2013 
 

Dodávateľ Celková cena   1 obeda 

Grinrock 2,86 €

ŠJ pri MŠ Bystrická 2,65 €

ŠJ pri ZŠ Fándlyho 2,40 €

ŠJ pri ZŠ Na bielenisku 2,52 €



M e s t o   P e z i n o k 
 

Všeobecne záväzné nariadenie  

č. 11/2013, 

ktorým sa mení a dopĺňa VZN č. 3/2009 o úhradách za sociálne služby 

poskytované v zariadeniach v zriaďovateľskej pôsobnosti Mesta Pezinok 

v znení VZN č. 6/2012, ktorým sa mení a dopĺňa VZN č. 3/2009 
 

Mestské zastupiteľstvo v Pezinku, 
v zmysle ustanovenia § 6 ods. 1 a § 11 ods. 4 písm. a) a g) zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom 

zriadení, v znení neskorších predpisov a s poukazom na ustanovenie § 72 ods. 2 zákona č. 448/2008 
Z. z. o sociálnych službách v znení neskorších predpisov, sa uznieslo dňa 21.04.2012 na tomto 

všeobecne záväznom nariadení (ďalej len VZN) 
 
 
 

 

Čl.  I. 

Predmet úpravy 

 
Ustanovenie § 6 VZN sa mení a nové znenie je nasledujúce: 
 

§ 6 

Jedáleň 
 
(1) Mesto Pezinok poskytuje túto sociálnu službu prostredníctvom zmluvných dodávateľov. 

 
(2) Úhradu za sociálnu službu platí prijímateľ sociálnej služby v hotovosti poverenému 

zamestnancovi do pokladne zariadenia. 
 
(3) Pre prijímateľov, ktorým sa poskytuje sociálna služba podľa tohto ustanovenia bude výška 

úhrady, stravná jednotka, úhrada za rozvoz stravy a platenie upravené v zmluve o poskytovaní 
sociálnej služby uzatvorenej medzi Mestom a dodávateľom. 
 

(4) Mesto za prijímateľa uhradí: 

a) 1,50 eur / 1 obed / pracovný deň prijímateľovi, ktorý poberá dôchodky v celkovej výške do 
300,00 eur vrátane a  

b) 1,00 eur / 1 obed / pracovný deň prijímateľovi, ktorý poberá dôchodky v celkovej výške od 
300,01 eur do 400,00 eur vrátane. 

Prijímateľovi, ktorý poberá dôchodky v celkovej výške viac ako 400 eur sa príspevok 
neposkytne. 

 
(5) Nárok na príspevok vzniká odo dňa, kedy prijímateľ predloží Mestu Pezinok všetky 

rozhodnutia o určení dôchodkov vydané na príslušný kalendárny rok. najskôr však odo dňa 
vzniku nároku na sociálnu službu. 

 
 
 
 
 



 
Čl.  II. 

Záverečné ustanovenia 
 

(1) Návrh tohto VZN bol zverejnený na úradnej tabuli a na internetovej stránke Mesta Pezinok 
v lehote uvedenej v § 6 ods. 3 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení, v znení neskorších 
predpisov. 

 
(2) Toto VZN nadobúda účinnosť 01.01.2014. 
 
(3) Po vyvesení na úradnej tabuli po dobu 15 dní bude toto VZN prístupné na Mestskom úrade 

v Pezinku. 
 
 
 
 
 
 
 
 

     Mgr. Oliver Solga 

primátor Mesta Pezinok 
 




