Mesto PEZINOK

Radni¢né namestie 7, 902 14 Pezinok

hl'add nového kolegu/kolegyinu
na obsadenie pracovnej pozicie

Referent metodiky prenesenych kompetencii na oddeleni Skolstva

Charakteristika pracovného miesta:

Cinnosti na tiseku preneseného vykonu §tatnej spravy na useku $kolstva, kontrola dodrZiavania
vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov na Skolach a Skolskych zariadeniach v oblasti
vychovy a vzdelavania, poskytovanie odbornej a poradenskej ¢innosti Skoldm a Skolskym
zariadeniam a plnenie d’al$ich uloh v ramci Spolo¢ného $kolského tradu.

Ramcova napli prace:

- odborne zabezpecuje ¢innosti vo veciach poskytovania odbornej a poradenskej ¢innosti
Skolam a skolskym zariadeniam, ktorych je obec zriad’ovatel'om

- poskytuje odbornu a poradensku ¢innost’ v oblasti ustanovovania a ¢innosti organov $kolskej
samospravy

- zabezpecuje preneseny vykon Statnej spravy na useku skolstva

- odborne zabezpecuje poradensku ¢innost’ vo veciach rozhodovania riaditel'a zakladnej Skoly

- spolupracuje pri vypracovani suhrnnej spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni

- spolupracuje pri evidencii naplnenosti zakladnych §kol a posudzuje jej efektivitu

- sledovanie legislativnych zmien tykajucich sa Skolstva

- zabezpecovanie plnenia tloh vyplyvajucich z platnej legislativy

- spracovavanie $tatistik a vykazov na oddeleni Skolstva

- vykonava pripravu a organizaciu zapisu deti do zakladnej Skoly

- pripravuje podklady k navrhom v§eobecne zaviaznych nariadeni

- zabezpecuje spracovanie a administraciu podkladov Spolo¢ného Skolského uradu

- vykon §tatnej spravy v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol
riaditel’ zakladnej Skoly, ktorych je prislusné obec zriad’ovatel'om

- spolupracuje a koordinuje organizaéné zabezpecenie roznych aktivit oddelenia $kolstva

- spolupracuje s pravnickymi, fyzickymi osobami, ob¢ianskymi zdruzeniami a inymi
organizaciami zaoberajucimi sa problematikou deti a mladeze

Finan¢né ohodnotenie: od 1400 € (s moznostou navySenia po skuSobnej dobe)
Datum nastupu: 1. 3. 2023 (dohodou)

Kvalifika¢né predpoklady (§ 7 ods. 3 zakona ¢. 596/2003 Z. z.):

- vysokogkolské vzdelanie druhého stupiia podl'a vyhlasky MSVVaS SR &. 1/2020 Z. z.

0 kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych a odbornych zamestnancov

DalSie poziadavky:
- min. 5 rokov pedagogickej praxe
- vodi¢sky preukaz skupiny B vyhodou



- aktivna znalost’ prace s balikom MS Office (Word — mierne pokrocily, Excel — mierne
pokroc¢ily, PowerPoint - pokrocily, Outlook - pokrocily)

- orientacie v legislative pre oblast’ samospravy a ¢innost’ Skolstva (zdkona ¢. 245/2008 Z.
z. 0 vychove a vzdelavani v zneni neskorSich predpisov; zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej
sprave a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov; zakona ¢. 138/2019
Z. 2. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov, zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme; vyhlasky
¢. 223/2022 o zakladnej Skole, vyhlasky ¢. 230/2009 ktorou sa urc¢uji podrobnosti o sposobe
ustanovenia organov Skolskej samospravy, o ich zlozeni, o ich organizatnom a finanénom
zabezpeceni

- déslednost’, komunikativnost’, zodpovednost’, flexibilita, bezihonnost’

Zamestnanecké vyhody:

zvySeny vymer dovolenky o 1 tyzdenn nad rdmec zédkona
skrateny tyzdenny pracovny ¢as na 37,5 hod

vyhody zamestnanca mesta

prispevok na regeneraciu pracovnej sily

2x ro¢ne sick day

odmeny pri zivotnych jubiledch

Pozadované doklady:

Struktirovany zivotopis, spolu s ¢estnym prehlasenim o pravdivosti udajov (priloha ¢.1)

koépiu dokladu o najvyssie dosiahnutom vzdelani

suhlas so spracovanim osobnych tdajov v zmysle zédkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych
udajov (priloha ¢.2)

Cestné prehlasenie o bezithonnosti (priloha ¢.3)

Datum a miesto podania Ziadosti: Ziadosti spolu s naskenovanymi dokladmi zasielajte
prosim vyhradne elektronickou postou na adresu: kariera@msupezinok.sk s uvedenim hesla
v predmete: ,,VK —Referent metodiky prenesenych kompetencii na oddeleni Skolstva“. do
15. 2. 2023

Priebeh vyberu uchadzaca:
Vyber bude prebiehat’ formou individualneho rozhovoru (pracovny pohovor).

Na pracovny pohovor budu pozvani uchadzaci, ktori splnia uvedené poZiadavky a posla
poZadované doklady.

Vopred d’akujeme vSetkym uchiadzacom za prejaveny zaujem, av§ak odpovedat’ budeme
len vybranym kandidatom, ktori najviac vyhovuju poZiadavkam na poziciu.

Referat ludskych zdrojov
Mestsky urad Pezinok


mailto:kariera@msupezinok.sk

Priloha ¢.1

Cestné prehlasenie o pravdivosti tdajov

tymto Cestne prehlasujem,

ze v dokumente, ktorého je toto prehlasenie neoddelitelnou prilohou, som uviedol/la presné,
pravdivé a uplné udaje.

Som si vedomy/a toho, Ze pokial’ by mnou uvedené informacie neboli pravdivé alebo zdvaznym
spdsobom zaml€ané, budem celit’ vSetkym z toho vyplyvajlicim pravnym nasledkom.



Priloha &. 2:
Suhlas so spracovanim osobnych tidajov

Udaje o Poskytovatelovi
Y Ee QoI W g YA/ 2o LSRR

Prevadzkovatel’, ktorému sa poskytuji osobné idaje: Mesto Pezinok, Radni¢né namestie 7, 902 01
Pezinok,

Kontaktny idaj na zodpovedni osobu: gdpr@msupezinok.sk

Osobné udaje Poskytovatel’a (zAujemcu o pracovné miesto): aby spractval jej osobné udaje v
rozsahu uvedenom v zaslanych dokumentoch o prijatie do pracovného pomeru (ziadost’ o prijatie do
pracovného pomeru, motivacny list a Zivotopis) - meno, priezvisko, titul, adresa, vzdelanie, pracovné
skuisenosti, tel. kontakt, e-mail, datum narodenia, fotografia.

Ucel spracovania:

a) vyberové konanie na obsadenie pracovného miesta u prevadzkovatel'a na poziciu

b) evidencia uchadzaov o zamestnanie

Prijemcovia alebo kategorie prijemcov: Prevadzkovatel

Prenos osobnych tdajov do tretej krajiny: nebude

Doba uchovavania osobnych tidajov: do doby pominutia acelu, v sulade s registratirnym planom
prevadzkovatela

Svojim podpisom dobrovolne udelujem Prevadzkovatelovi sihlas so spracovanim mojich
osobnych udajov pre vyssie uvedené ucely. Tento suhlas plati pocas doby uchovavania osobnych
udajov.

Prevadzkovatel’ po splneni ucelu spractivania osobnych tdajov bez zbytocného odkladu zabezpeci
likvidaciu osobnych udajov pokial’ to osobitny zdkon nevyzaduje inak. Prevadzkovatel' zabezpeci
primeranl urovenn ochrany osobnych tdajov, bude spractvat’ osobné udaje len v stlade s dobrymi
mravmi a bude konat' sp6sobom, ktory neodporuje zdkonu o ochrane osobnych tdajov ani inym
vSeobecne zavdznym pravnym predpisom a ani ich nebude obchadzat'.

Prava Poskytovatel’a osobnych adajov:

- suhlas so spracovanim osobnych udajov mézZe Poskytovatel’ kedykol'vek bezplatne odvolat’
pisomnou formou na adrese Prevadzkovatela. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost
spraciivania vychadzajuceho zo stihlasu pred jeho odvolanim,

- Poskytovatel’ ma pravo pozadovat’ od Prevadzkovatela pristup k jeho osobnym tudajom a pravo
na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spractivania, alebo pravo namietat’ proti
spraciivaniu, ako aj pravo na prenosnost’ idajov,

- Poskytovatel méa pravo obhajovat’ svoje prava prostrednictvom zodpovednej osoby alebo
podanim podnetu na $etrenie, staznosti, dozornému organu; na Slovensku Uradu na ochranu
osobnych udajov v zmysle §100 zakona ¢.: 18/2018 Z. z.

podpis



Priloha ¢. 3:

CESTNE VYHLASENIE

Ja, dolu podpisany .....ccccoeriiiiiiiee e rod. cislo

¢estne vyhlasujem

Ze som bezuhonny.



