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PROGRAMOVÉ VYHLÁSENIE PRIMÁTORA A MESTSKÉHO ZASTUPITEĽSTVA MESTA 

PEZINOK NA OBDOBIE 2022-2026 

Vyhlasujeme, že Pezinok je a bude slobodné mesto Slovenskej republiky, ktoré nespája 

svoju prítomnosť ani budúcnosť so žiadnou ideológiou ani politickou stranou a neviaže 

ju na žiadne náboženstvo. Všetci obyvatelia majú rovnaké práva a sú povinní 

dodržiavať všeobecne záväzné právne  predpisy Slovenskej republiky a Mesta Pezinok. 

Za základné hodnoty spolupráce obyvateľov mesta považujeme:  

• spájanie sa napriek možným názorovým rozdielom,  

• vzájomnú úctu, 

• efektívnu komunikáciu, 

• zapájanie sa obyvateľov do samosprávnej činnosti mesta, 

• plnenie si svojich povinností. 

 

Napriek možným názorovým rozdielom budeme vykonávať činnosť v zmysle spájania 

sa v prospech občanov mesta. Najvyššou hodnotou je vzájomnosť, ktorá nemôže byť 

narušená rozdielmi v záujmoch alebo prevážením osobných priorít nad spoločenskými.  

Vzájomnou úctou a rešpektom dávame základ efektívnej komunikácií, ktorá posilňuje 

dôveru. Uvedomujeme si, že vzájomná dôvera je nevyhnutnou podmienkou vysokej 

pracovnej efektivity a dosahovania cieľov. Efektívnu komunikáciu s občanmi budeme 

zabezpečovať cez nezávislé mediálne prostriedky mesta. Budeme permanentne 

zvyšovať kvalitu mestského web portálu a hľadať nové spôsoby komunikácie pre 

občanov bez internetu.  

 

Rozvoj Pezinka, ako okresného mesta a centra Malokarpatského regiónu, je možné 

zabezpečiť len komunikáciou a zapojením občanov do jeho ďalšieho smerovania. 

Predpokladom je dôsledná informovanosť a spolupráca všetkých subjektov 

pôsobiacich v meste. Na tomto základe budeme spolupracovať aj s registrovanými 

cirkvami, záujmovými združeniami či športovými klubmi na území mesta a vytvárať 

vzájomnosť medzi obcami pezinského okresu i družobnými mestami. 

 

Budeme vždy otvorení ku konštruktívnej diskusii i dobrým nápadom, ktoré obohatia a 

pozdvihnú úroveň života v našom meste.  

 

Základným cieľom práce primátora a poslancov mestského zastupiteľstva je budovať 

mesto pre lepší a spokojnejší život jeho občanov, kde sa bude dobre a bezpečne žiť. 

Pre naplnenie tohto cieľa prijímame toto Programové vyhlásenie. 
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1. OBČAN A SAMOSPRÁVA – SLUŽBY OBYVATEĽOM 

 

Úroveň každého mesta sa posudzuje podľa kvality poskytovaných služieb občanom. 

Ich dobré nastavenie zjednodušuje a zlepšuje kvalitu života. Našim cieľom je neustále 

rozvíjať a modernizovať tieto služby v súlade s potrebami obyvateľstva. Chceme, aby 

sa permanentne posilňovala profesionálna úroveň a zázemie zamestnancov mesta, 

mestských spoločností, združení a ostatných organizácií, ktoré musia vynaložiť svoje 

úsilie pre zlepšenie všetkých oblastí života v súlade s princípmi trvalo udržateľného 

rozvoja mesta Pezinok a Komunitného plánu rozvoja sociálnych služieb mesta Pezinok. 

Zaväzujeme sa: 

1.1. Rešpektovať kultúrnu rozmanitosť, posilňovať umeleckú slobodu a  slobodu 

vyjadrovania sa,  bojovať proti predsudkom, diskriminácii a rasizmu. 

1.2. Otvoriť a profesionalizovať mestský úrad pre poskytovanie služieb a komunikáciu 

s občanom. 

1.3. Zlepšiť informovanosť a komunikáciu mesta s občanmi, informovať o zámeroch 

mesta, obhajovať vykonané ,  ako aj budúce kroky mesta, v otvorenej diskusii 

prostredníctvom mestských médií. 

1.4. Umožniť publikovanie pozitívnych, rovnako ako kritických občianskych názorov 

v mesačníku Pezinčan prijatím jednoduchých a transparentných zásad 

publikovania. 

1.5. Vytvoriť nový web mesta a spustiť mobilnú aplikáciu Simplicity ako komunikačnú 

alternatívu pre občanov bez internetu, ktorý bude predstavovať nástroj priamej 

komunikácie mesta, mestských inštitúcií a organizácií s občanom. Bude 

poskytovať informácie a možnosti propagácie všetkých kultúrnych, športových 

a spoločenských podujatí konaných v meste Pezinok.  

1.6. Zlúčiť mestské médiá do jedného centra, ktoré bude presadzovať princípy 

nestrannosti, profesionality a redakčnej zodpovednosti. 

1.7. Vydať Kartu výhod Pezinčana pre občanov s trvalým pobytom na území mesta, 

postupne ju napĺňať obsahom výhod v oblasti poplatkov, parkovného, využívaní 

kultúrnych a športových zariadení, zliav v sieti zmluvných predajní. 

1.8. K aktívnej účasti a podpore práce BSK, ZMOMR, OOCR a občianskych združení 

malokarpatského regiónu. 

1.9. Organizovať pravidelné stretávanie predstaviteľov mesta s občianskymi 

združeniami vinárov, podnikateľov v cestovnom ruchu a ostatných 

podnikateľských subjektov, predkladať ich návrhy a podnety mestskému 

zastupiteľstvu. 

1.10. Spracovať nový Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja mesta. 
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1.11. Vytvoriť podmienky pre intenzívnu komunikáciu volených predstaviteľov Mesta s 

občanmi a pre tento účel budeme organizovať Poslanecké dni. Zabezpečíme 

priestor pre takýto dialóg v mestských médiách. 

1.12. Riešiť závažné problémy s dlhodobým dopadom na životy obyvateľov formou 

verejných zhromaždení a diskusií. 

1.13. Zveľadiť verejné priestranstvá: 

• odstraňovať vizuálny smog najmä v pamiatkovej zóne, 

• vybudovať a/alebo upraviť kontajnerové stojiská, 

• zamedziť nepovoleného záberu verejných priestranstiev. 

1.14. Zvýšiť atraktívnosť centra mesta napĺňaním zásad ochrany pamiatkovej zóny 

vrátane zveľadenia zámockého parku a jeho okolia. 

1.15. Zrealizovať rekonštrukciu a dobudovanie všetkých domov smútku na území 

mesta a vybudovať záchytné parkoviská pri cintorínoch. 

 

 

2. ŠKOLSTVO A VZDELÁVANIE 

 

ZABEZPEČIŤ ROZVOJ A ÚDRŽBU INFRAŠTRUKTÚRY VZDELÁVANIA A PODMIENOK PRE 

EFEKTÍVNU VZDELÁVACIU ČINNOSŤ V MESTE 

 

Vzdelávanie plní jednu z najdôležitejších zákonných povinností samosprávy a to nielen 

v zmysle výkonu prenesených, ale aj originálnych kompetencií. Úlohou mesta je 

zabezpečiť riadny chod škôl a školských zariadení, ich dostatočnú kapacitu, 

materiálne a technické vybavenie a starostlivosť o majetok, ktorý je v správe škôl 

a školských zariadení. Našou prioritou je poskytovanie kvalitného vzdelania vo 

vyhovujúcich priestoroch a zabezpečenie zmysluplného využitia voľného času našich 

detí. 

 

2.1. Optimalizovať kapacity predškolských a školských zariadení v súlade 

s demografickým vývojom a územným  rozvojom mesta. Obnova, modernizácia 

a budovanie nových miest  v zariadeniach základného školstva a predškolskej 

výchovy. 

2.2. Zabezpečiť podmienky pre rozvoj a udržanie kvality vzdelávania vo všetkých 

školách a školských zariadenia na území mesta a vytvoriť podmienky pre vznik 

odborných, či špecializovaných tried, a to podľa rozhodnutí vedenia 

jednotlivých škôl a školských zariadení. 

2.3. Vytvoriť podmienky a  možnosti pre budovanie a poskytovanie prechodného 

a stabilizačného bývania pre mladých učiteľov. 
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2.4. Zrealizovať rekonštrukciu a dostavbu areálov MŠ a ZŠ a modernizovať školskú 

športovú infraštruktúru. 

2.5. Pokračovať v debarierizácií budov vo vlastníctve mesta, slúžiacich pre 

vzdelávanie a voľnočasové aktivity. 

2.6. Vytvárať podmienky pre rozvoj inkluzívneho vzdelávania. 

2.7. Zvážiť investície vo vzťahu k CVČ do budovy aj vybavenia. 

 

 

3. ŠPORT 

ZABEZPEČIŤ TRVALÉ SKVALITŇOVANIE VYVÁŽENEJ PONUKY VÝKONNOSTNÉHO A 

REKREAČNÉHO ŠPORTU 

 

Naším cieľom je ponúknuť obyvateľom mesta kvalitné športoviská a zabezpečiť 

možnosť zmysluplného využitia voľného času nielen našich detí, ale aj všetkých, ktorí 

chcú tráviť voľný čas aktívne . 

 

3.1. Vytvoriť efektívne schémy podpory športu v zmysle koncepcie rozvoja športu 

a zriadiť pozíciu referenta športu, ktorý bude zabezpečovať koordináciu 

športových aktivít a efektívne využitie športovej infraštruktúry v meste.  

3.2. Zvýšiť grantovú podporu športu v porovnaní s predchádzajúcim volebným 

obdobím. 

3.3. Podporovať šport v kapitolách športová činnosť, športové podujatia, opravy a 

modernizácia športových  zariadení. 

3.4.    Získať externé finančné prostriedky a vybudovať nové športoviská pre 

          mládežnícke  kategórie a postupne pripravovať projekt viacúčelovej športovej 

          haly.          

3.5. Spracovať štúdiu realizovateľnosti nového mestského kúpaliska, 

zodpovedajúceho potrebám okresného mesta. 

3.6. Podpora a spoluúčasť pri organizovaní športových podujatí regionálneho 

významu, ako i celoslovenského a medzinárodného významu. 

3.7. Podporiť športové aktivity talentovanej mládeže, ako aj zdravotne postihnutých 

občanov. 

3.8. Podporiť rozvoj mimoškolskej činnosti - športové kluby, turistika a záujmové krúžky. 

3.9. Myslieť na najmenších občanov, a preto budeme systematicky rekonštruovať a 

zároveň budovať nové detské  ihriská. 

3.10. Pripraviť projekty na získanie externých finančných zdrojov určených na  

rekonštrukcie areálov futbalových ihrísk PŠC, na Cajle a v Grinave. 
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4. KULTÚRA 

 

ZACHOVANIE KULTÚRNO-HISTORICKÉHO POTENCIÁLU MESTA A ROZVOJ KULTÚRNYCH, 

INFORMAČNÝCH A VOĽNOČASOVÝCH AKTIVÍT V NADVÄZNOSTI NA ROZVOJ 

VINÁRSKYCH A VINOHRADNÍCKYCH TRADÍCIÍ MESTA. ROZVOJ CESTOVNÉHO RUCHU NA 

MIESTNEJ A REGIONÁLNEJ ÚROVNI. 

 

4.1. Obnoviť a modernizovať v rámci Domu Kultúry, ako pilieru základnej kultúrnej 

infraštruktúry mesta, spoločenskú sálu, technické zázemie, vnútorné vybavenie 

a výmenu osvetľovacích telies za úsporné, vrátane opatrení na zníženie 

energetickej náročnosti objektu.  

4.2. Pokračovať v rekonštrukcii a potrebných prácach na historických objektoch 

Holubyho 22, pamätný dom Jána Kupeckého, mestské hradby, Grinavská kúria, 

ako aj ostatných kultúrno - historických pamiatkach mesta. 

4.3. Spracovať kalendár kultúrnych podujatí, a tento priebežne aktualizovať. Rozšíriť 

žánrovú ponuku s orientáciou na hodnotný kultúrny prínos. 

4.4. Organizovať kultúrny a spoločenský život mesta, ale najmä v kooperácii 

s kultúrnymi  inštitúciami, občianskymi združeniami, organizáciami a ostatnými 

subjektami, ako aj aktívnymi Pezinčanmi, ktorí v meste pôsobia. 

4.5. Navýšiť finančné prostriedky určené na dotácie z rozpočtu mesta pre oblasť 

kultúry a zároveň zvýšiť  verejné povedomie o možnosti takéto dotácie čerpať. 

4.6. Prehodnotiť súčasný systém prideľovania dotácií, aby bol viac flexibilný 

potrebám žiadateľov. Napríklad aj tým, aby bolo možné žiadať o dotáciu na 

projekty dvakrát ročne. 

4.7. Podporiť umeleckú a vzdelávaciu činnosť, nakoľko si uvedomujeme významné 

postavenie Základnej umeleckej školy Eugena Suchoňa a Centra voľného času 

v kultúrnom živote mesta. 

4.8. Poskytovať nevyužívané výmenníkové stanice na kultúrne podujatia a výstavy. 

4.9. Vypracovať novú Koncepciu rozvoja kultúry. 

4.10. Pripraviť návrhy projektovej dokumentácie rekonštrukcie DK a priľahlého okolia, 

kde by sa vytvoril priestor pre čulý spoločenský, kultúrny život ktorý by poskytoval 

priestor na sebarealizácie pre širokú verejnosť. 
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5. SOCIÁLNE SLUŽBY 

 

DOPLNIŤ CHÝBAJÚCU INFRAŠTRUKTÚRU SOCIÁLNYCH ZARIADENÍ V MESTE A ZVÝŠIŤ ICH 

KVALITU 

 

5.1. Spracovať nový komunitný plán sociálnych služieb so zhodnotením 

nedostatočných a absentujúcich kapacít a aktivít pre jednotlivé skupiny 

občanov a pripraviť projekty pre ich realizáciu. 

5.2. Vybudovať a zriadiť Zariadenia opatrovateľskej služby pre seniorov v kombinácii 

s denným stacionárom na území a vo vlastníctve mesta. 

5.3. Zachovať a zlepšiť súčasný štandard terénnej opatrovateľskej služby. 

5.4. Zabezpečiť starostlivosť o obyvateľov v dôchodkovom veku, podporiť klubové a 

športové aktivity dôchodcov a  aktívne podporovať činnosť Denných centier. 

5.5. Rozšíriť starostlivosť o matky s deťmi a mladé rodiny 

5.6. Zlepšiť podmienky starostlivosti o zdravotne postihnutých obyvateľov a osoby so 

špeciálnymi potrebami. 

5.7. Aktívne vyhľadávať občanov odkázaných na pomoc 

5.8. Poskytovať cielenú pomoc ľudom v núdzi (napr.: nocľaháreň, denné centrum, 

sociálne byty). 

5.9. Vytvoriť v spolupráci s BSK podmienky pre nepretržitú lekársku službu. 

5.10. Spolupracovať s BSK na rozšírení a skvalitnení poskytovaných zdravotníckych 

služieb na území mesta. 

 
 

6. BEZPEČNOSŤ 

 

Bezpečnosť občanov a ich majetku patrí k základným požiadavkám pre spokojný život 

v modernom meste. Zvyšujúca sa intenzita dopravy zásadne ovplyvňuje bezpečnosť 

v meste, najmä chodcov a cyklistov z najzraniteľnejších skupín ako sú deti, starší 

a zdravotne postihnutí občania. Budeme rozvíjať preventívne programy na zvyšovanie 

dopravnej bezpečnosti, ako aj programy na znižovanie priestupkovej a trestnej činnosti. 

 

6.1. Zabezpečiť kvalitu služieb občanom v oblasti bezpečnosti, zefektívniť činnosti 

poriadkového útvaru  mesta pri zabezpečovaní verejného poriadku. 

6.2. Stabilizovať a profesionalizovať mestskú políciu, posilniť odborné kapacity a 

praktické zručnosti mestskej  polície. 

6.3. Presadiť technologickú modernizáciu mestskej polície s cieľom zefektívniť výkon 
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jej úloh a povinností, ochranu verejného poriadku, zvýšiť bezpečnosť v meste 

zavedením nového informačného systému dostupného aj v teréne, a to online 

v reálnom čase. 

6.4. Modernizovať mestský kamerový systém a rozširovať sieť bezpečnostných kamier 

v najrizikovejších oblastiach mesta tzv. inteligentnými kamerami s analytickými 

funkciami v obraze, a to pre ochranu verejného poriadku, bezpečnosť 

občanov, ochranu ich majetku, ako aj majetku mesta.  

6.5. Zriadiť prevádzku chránenej dielne v priestoroch Mestskej polície na obsluhu 

kamier a monitorovanie verejných priestranstiev osobami so zdravotným 

postihnutím. 

6.6. Podporovať preventívne vzdelávacie programy pre rodičov detí materských 

škôl, rodičov a žiakov základných škôl k ochrane detí pred fajčením, alkoholom, 

drogami a inými nežiadúcimi vplyvmi. 

 
 

7. ŽIVOTNÉ PROSTREDIE A TECHNICKÉ SLUŽBY 

 

ZÁSADNE ZVÝŠIŤ ÚROVEŇ STAROSTLIVOSTI O ČISTOTU A PORIADOK VEREJNÝCH 

PRIESTOROV, MESTSKÉHO PARKU, TRÁVNATÝCH  PORASTOV, MESTSKEJ ZELENE A 

SEZÓNNEJ KVETINOVEJ VÝZDOBY. 

 

Dojem čistého a útulného prostredia je prvá vizitka starostlivosti mesta o spoločný 

verejný priestor, ktorý je pre nás dôležitý. Chceme sa oň starať spoločne so vzájomným 

rešpektom a zhodnocovať tento priestor tak, aby sa v ňom každý obyvateľ  i návštevník 

nášho mesta cítil príjemne. Poriadok v uliciach, upravené sídliská, parčíky a iné 

priestranstvá, čistota v chotári, ako aj dodržiavanie pravidiel by malo byť 

samozrejmosťou. Taktiež vzájomnosť spolužitia obyvateľov, či návštevníkov nášho 

mesta, podnikateľov, turistov, vinohradníkov, športovcov, poľovníkov a ľudí s rôznymi 

záujmami. 

 

7.1. Dokončiť personálne, organizačne a procesne transformáciu Mestského 

podniku služieb, ako základ  kvalitných a efektívnych technických služieb mesta. 

7.2. Vysadiť a doplniť verejnú zeleň o kvetinové záhony, kontajnery a nádoby. 

7.3. V čo najväčšej miere, no efektívne vysádzať stromy a priebežne dopĺňať 

výsadbu kríkov. 

7.4. Upraviť a revitalizovať Zámocký park - vyčistiť jazierko, doplniť mobiliár, opraviť 

vstupnú bránu, obnoviť náter   lavičiek, opäť plnohodnotne využívať tzv. 
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predpark. 

7.5. Upraviť a udržiavať kruhové objazdy. Tematicky prezentovať tradície a 

charakteristiky mesta. 

7.6. Pravidelná starostlivosť o detské ihriská, školské areály a verejné priestranstvá s 

ďalším vybavením pre voľnočasové a oddychové aktivity. 

7.7. V spolupráci s vinárskymi združeniami, štátnymi lesmi, poľovníckymi združeniami, 

baníckymi a ochranárskymi združeniami, so Zelenou hliadkou a ďalšími 

občianskymi združeniami v meste budeme pokračovať v udržiavaní lesov, 

vinohradov, prírodných a historických objektov v malokarpatskom prostredí. 

7.8. Vybudovať zelené oddychové zóny s tieňom, mestským mobiliárom a okrasnými 

rastlinami. 

 
 

8. ODPADOVÉ HOSPODÁRSTVO 

 

V SÚLADE S PRIJATÝMI KONCEPCIAMI ZABEZPEČIŤ PERMANENTNÉ ZNIŽOVANIE PODIELU 

NETRIEDENÉHO KOMUNÁLNEHO ODPADU, NAJMÄ DÔSLEDNOU PRVOTNOU 

SEPARÁCIOU VŠADE TAM, KDE SA ODPAD TVORÍ. 

 

8.1. Ohradiť kontajnerové stanoviská na sídliskách, a tak znemožniť vstup 

nepovolaným osobám. Zveriť ich na obhospodarovanie konkrétnym bytovým 

blokom, ktoré tak budú zodpovedať za celkovú úroveň separácie ich občanov. 

8.2. Pripraviť analýzu na umiestnenie polozapustených kontajnerov.  

8.3. Kontrolovať triedenie odpadov pred vývozom, pripraviť a nastaviť bonusy za 

dôslednú separáciu, sankcie za nedôslednosť. 

8.4. Zaviesť množstevný zber všade tam, kde je to technicky možné, zabezpečiť 

moderný a technologicky vyspelý systém odvozu odpadu a jeho likvidáciu. 

8.5. Podporiť kompostovanie zeleného odpadu v rodinných domoch. 

8.6. Zaviesť systém na udržiavanie a vyhodnocovanie úrovne čistoty a poriadku 

v uliciach, parkoch a parčíkoch, ako aj vo vinohradoch či lese, vrátane 

odstraňovania čiernych skládok. 

 
 

9. DOPRAVA A KOMUNIKÁCIE 

 

ZABEZPEČIŤ ROZVOJ A REKONŠTRUKCIU DOPRAVNEJ TECHNICKEJ INFRAŠTRUKTÚRY 

V MESTE 
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Doprava má výrazný vplyv na kvalitu života v meste, na ovzdušie, hluk, verejné 

priestranstvá, pamiatkové hodnoty, pohodu i zdravie obyvateľov. Je preto potrebné 

zmierňovať jej dopad na mestské prostredie a kritickú dopravnú situáciu riešiť jej 

zmysluplným usmerňovaním. 

 

9.1. Zmapovať možné riešenia eliminácie  neúnosného zaťaženia dopravného 

systému a pripraviť návrhy jeho zlepšenia. 

9.2. Intenzívne podporovať vybudovanie južného Obchvatu Malokarpatska — 

investície BSK 

9.3. Zatraktívniť hromadnú dopravu posilnením obslužnosti hromadnou autobusovou 

dopravou, a to najmä v odľahlejších častiach mesta. Zvážiť tiež možnosti 

obsluhovania chatových oblastí, ktoré dnes nie sú obsluhované linkami verejnej 

dopravy. 

9.4. Zaviesť systém parkovacej politiky na území celého mesta, vrátane návrhu 

prípravy a realizácie ďalších parkovacích miest. 

9.5. Budovať vodopriepustné chodníky a komunikácie v pamiatkovej zóne, avšak 

s ohľadom na efektívnosť ich budovania. 

9.6. Pri budovaní parkovacích miest budeme preferovať zelené riešenia. 

9.7. Dobudovať cyklotrasy v súčinnosti s okolitými mestami a obcami a napojiť sa na 

existujúce cyklotrasy. Doplniť v meste nabíjacie stanice pre dopravné 

prostriedky elektromobility. 

9.8. Doriešiť dobudovanie cyklotrasy cez centrum mesta na železničnú stanicu, 

vrátane možnosti bezpečného parkovania bicyklov a kolobežiek, ako 

predpoklad pre zatraktívnenie hromadnej železničnej a autobusovej dopravy. 

9.9. Aktualizovať energetický audit verejného osvetlenia a pripraviť projekt na jeho 

obnovu.  

9.10. Zvážiť možnosti zavedenia školských autobusov, a to najmä ráno, pred 

začiatkom vyučovania a po jeho skončení. 

9.11. Doplniť mestský mobiliár tak, aby uľahčil presun po meste pešou chôdzou, ako 

aj o prvky slúžiace cyklistom a osobám, ktoré sa po meste presúvajú na bicykli. 

 

 

10. VÝSTAVBA A ROZVOJ 

 

10.1. Obmedziť extenzívny rast mesta, obnoviť, dobudovať a skvalitniť infraštruktúru 

tak, aby bola technická infraštruktúra pripravená a jej kapacita dostatočná 

vyhovujúca pre budúci  rast mesta. 

10.2. Dbať na to, aby v územnom pláne neprišlo k zmene doterajšieho 

športovorekreačného charakteru územia na Rozálke. 
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10.3. Dôsledne, v súlade s územným plánom, zamedziť  rozširovanie výstavby do 

pásma vinohradov.  

10.4. Vytvoriť predpoklady pre trvalý súlad všetkých činností na území mesta so 

zreteľom na starostlivosť o životné prostredie, zabezpečenie trvalo udržateľného 

rozvoja, na šetrné využívanie prírodných zdrojov a na zachovanie prírodných i 

kultúrnych hodnôt: 

• preskúmaním územného plánu (UPN) a prehodnotením jeho rozsahu s 

cieľom zabezpečiť rovnováhu činností v území, 

• vypracovaním miestneho územného systému ekologickej stability (MÚZES), 

• presadzovaním opatrení na zmiernenie dopadov klimatickej zmeny, 

• iniciovaním krokov pre ozdravenie mestských lesov a rozvoj všetkých funkcií 

lesa. 

 
 

11. EKONOMIKA – HOSPODÁRENIE MESTA 

 

UDRŽAŤ A POSILNIŤ VYROVNANÉ HOSPODÁRENIE A ZDRAVÉ FINANCIE MESTA 

 

Zodpovedné hospodárenie s vlastným, ako aj zvereným majetkom patrí k základným 

prioritám mesta Pezinok. Orgány mesta nakladajú s týmto verejným a spoločným 

majetkom obzvlášť obozretne a odborne. Ekonomické riadenie zahŕňa procesy, ktoré 

vedú k maximalizácií efektívnosti využívania zdrojov, permanentnej identifikácii 

úsporných opatrení a spravodlivému výber daní a poplatkov s ohľadom na sociálne 

slabé skupiny. Neoddeliteľnou súčasťou ekonomického manažmentu je aj vytváranie 

priaznivého podnikateľského prostredia a spolupráca s podnikateľskými subjektmi a ich 

združeniami.  

 

11.1. Maximalizovať vlastné príjmy mesta (nedaňové príjmy, zvýšiť efektivitu výberu 

nedoplatkov miestnych daní a poplatkov za komunálny odpad). 

11.2.  Zefektívniť využívanie finančných prostriedkov na strane príjmov. 

11.3. Zabezpečiť a kontrolovať hospodárne a efektívne nakladanie s majetkom 

mesta. 

11.4. Odpredávať mestský majetok iba výnimočne, a to iba vtedy, ak sa preukáže, 

že nie je pre  mesto inak využiteľný. 

11.5. Zachovať rezervný fond vo výške minimálne 1 mil. a sledovať trvale jeho 

čerpanie. 

11.6. Pripraviť projekty a získať externé zdroje z eurofondov a plánu obnovy, ktoré 
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budú smerovať do obnovy a rekonštrukcie občianskej  infraštruktúry (vrátane 

historických budov). 

11.7. Združovať prostriedky pre spoločné zadávanie projektov na čerpanie fondov s 

okolitými obcami. 

 
  

12. TRADÍCIE – TRADÍCIE A DEDIČSTVO 

 

ZACHOVAŤ HISTORICKÉ, ĽUDOVOUMELECKÉ A KULTÚRNE DEDIČSTVO AKO ZÁKLAD PRE 

CESTOVNÝ RUCH A  PRE SPOLUPRÁCU S OKOLITÝMI OBCAMI A MESTAMI V 

MALOKARPATSKOM REGIÓNE 

 

Základnou úlohou mesta pri výkone samosprávy je starostlivosť o všestranný rozvoj jeho 

územia a potreby jeho obyvateľov, ako aj vytváranie podmienok potrebných na 

ochranu a využitie pamiatkového fondu na jeho území, a to vrátane zachovania jeho 

nehmotného dedičstva. 

 

12.1. Rozvíjať a rozširovať družobnú spoluprácu miest aj o nové družobné mestá. 

12.2. Využiť historický potenciál pre vzdelávacie a iné vzdelávacie aktivity. 

12.3. Získať na spoluprácu umeleckú komunitu pre obnovu pamätihodností, 

okrášlenie mesta a iné špecifické aktivity pre rozvoj miestnej kultúry. 

 

 


