Mesto PEZINOK

Radni¢né namestie 7, 902 14 Pezinok

Mestské zastupitel’stvo v Pezinku
Dna: 20.11.2025 bod: 11

11. Navrh na udelenie odmeny hlavnému kontrolorovi

Predkladatel”: Mgr. Peter Stetka, prednosta mestského uradu
Spracovatelia: Mgr. Ing. Robert Reichbauer, RSc., hlavny kontrolor mesta
Mgr. Peter Stetka, prednosta mestského uradu

Navrh uznesenia
Mestské zastupitel'stvo v Pezinku,
v zmysle § 18c ods. 5 zdkona SNR €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskorSich predpisov

a) schval’uje

Mgr. Ing. Rébertovi Reichbauerovi, RSc.,
za vykon funkcie hlavného kontrolora mesta Pezinok

odmenu vo vyske 4 055,- €
za obdobie ,,november 2024 — oktdber 2025
b) schvaluje
rozpoctové opatrenie
presun beznych vydavkov v ramci beznych vydavkov v sume 4 055 € na Odmenu HK
Bezné vydavky z:
Mzdy - KZ 41, EK 611, -4 055,- €
Bezné vydavky na:

Odmeny - KZ 41, EK 614, +4 055,- €

Pouzité skratky:
EK — ekonomicka klasifikacia
KZ — kod zdroja



Dévodova sprava:

Za obdobie poslednych 12 mesiacov sa na utvare kontroly pokracovalo V presadzovani
transparentnosti pravidelnym informovanim 0 Svojej cCinnosti na vSetkych zasadnutiach
mestského zastupitel'stva vV ramci bodu ,,Informacie z ¢innosti UHK* ako aj zverejiiovanym
vSetkych kontrol v plnom zneni. Samotna ,,Informacia z ¢innosti UHK* bola na zaklade spétnej
vazby od poslancov ako aj ¢lenov ekonomickej komisie obohatena o rozsirujuce informacie pri
jednotlivych ukoncenych kontrolach ako aj podaniach. Taktiez bola vylepSena webova
podstranka hlavného kontroldora, kde sa nachadzaju vsetky ukoncené kontroly ako aj d’alsie
podstatné dokumenty.

Za posledny rok sa na tutvare kontroly podarilo dokoncit’ a rozbehnut 17 kontrol. Boli
vypracované vsetky zo zakona povinné stanoviska, ato krozpoctu, zaverecnému ucétu
a k uveru, ktoré boli rozsiahlejsie a prepracovanejSie oproti stanoviskam z predchadzajuceho
obdobia. Do posobnosti hlavného kontrolora okrem iného patri aj agenda st'aznosti, peticii, ako
aj d’alsich podani a poskytovanie stanovisk mestskému tradu a pridruZzenym organizaciam.

Kladne hodnotime, Ze sa na atvare kontroly podarilo zrealizovat’ za posledny rok vacsi objem
kontrol, v kontrolach ist do vac¢sej hlbky a spravit’ aj kontroly, ktoré sa na meste Pezinok
nerobili uz ve'mi dlhé obdobie a taktiez aj uplne nové tipy kontrol.

Ciel'om do dalsicho obdobia je opét’ navysit’ pocet kontrol a okrem uz zabehnutych kontrol
spravit’ aj kontroly tplne nové aby sa pokryla véac¢sia ¢ast’ agendy a predchadzalo sa chybam.
Taktiez je ciel'om dotiahnut’ dve uz zacaté projekty Navigacia vV samosprave — pomoc obéanom
pri rieseni ich st'aznosti a peticii a Implementacia opatreni na zleps$enie transparentnosti mesta
Pezinok - otvorena samosprava od Transparency International Slovensko.

Aj napriek pretrvavajicemu obmedzeniu kapacit (redukcia z dvoch na jedno referentské miesto
v roku 2024), sa podarilo udrzat a vylepsit rozsah, hlbku a kvalitu jednotlivych kontrol
a zabezpecit’ aktivne rieSenie podani, st'aznosti a peticii S dorazom na napravné opatrenia.
Vyska odmeny:

Mestské zastupitel'stvo moze schvalit odmenu hlavnému kontrolérovi az do maximalneho
percentualneho rozsahu uvedeného v § 18c ods. 5 zakona 0 obecnom zriadeni V zneni
neskorsich predpisov. Maximalna mozna vyska odmeny je do 30 % z mesa¢ného platu HK.

V predlozenom materialy je navrhovana vyska odmeny vo vyske 10 %.

Predlozeny navrh vysky odmeny vychadza zo spolo¢nej dohody vedenia mesta a hlavného
kontrolora. Mestské zastupitel'stvo moze predlozeny navrh zmenit'.

Vypocet odmeny:

Mzda HK:

Za november az december 2024 3.204 € x2=6.408 €

Za januar az oktober 2025: 3414 € x10=34.140€

Z toho 10 % 34.140 + 6.408 = 40.548 x 0,1 = 4.055 €
Z toho 30 % 34.140 + 6.408 = 40.548 x 0,3 =12.165 €
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Platové pomery hlavného kontroléra upravuje § 18c zakona o obecnom zriadeni:
§ 18c Plat hlavného kontrolora

(1) Plat hlavného kontrolora je sucin priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospoddrstve
Slovenskej republiky za predchadzajuci kalendarny rok a koeficientu podla poctu obyvatelov
obce k 31. decembru predchadzajiiceho kalenddrneho roka podla vidajov Statistického tiradu
Slovenskej republiky, ktory je v obci

a) do 500 obyvatelov 1,15

b) od 501 do 1 000 obyvatelov 1,28
c)od 1 001 do 3 000 obyvatelov 1,54

d) od 3 001 do 5 000 obyvatelov 1,68

e) od 5 001 do 10 000 obyvatelov 1,82

f) od 10 001 do 20 000 obyvatelov 1,96
g) od 20 001 do 50 000 ebyvatel’ov 2,24
h) od 50 001 do 100 000 obyvatelov 2,47
i) nad 100 000 obyvatelov 2,78.

(2) Ak ma hlavny kontrolor obce dohodnuty pracovny pomer na kratsi pracovny cas, jeho plat
sa urci podla odseku 1 v zavislosti od dlzky pracovného casu.

(3) Ak hlavny kontrolor obce vykondva cinnost pre viaceré obce, kazda obec mu urci plat podla
odseku 1 v zavislosti od dlzky dohodnutého pracovného casu.

(4) Plat hlavného kontrolora obce je zaokruhlovany na celé eurd smerom hore.

(5) Obecné zastupitel’stvo moZe hlavnému kontrolorovi schvdlit’ mesacnu odmenu az do
vy$ky 30 % z mesacného platu hlavného kontrolora podla odseku 1.

(6) Na zdklade dohody obci mézu obecné zastupitelstva schvalit mesacni odmenu hlavnému

kontrolorovi, ktory vykonava kontrolnu cinnost pre viaceré obce, az do vysky 30 % z jeho
mesacného platu urceného podla odseku 3.
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