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Mestsky podnik sluzieb, p.o., Pezinok

Koncepcia rozvoja

Poslanie

Mesto chce vytvarat podmienky pre dobry Zivot obyvatelov poskytovat réznorodé verejno —
prospedné sluzby a hospodarne spravovat majetok. Cast tychto Gloh zveruje Mestskému podniku
sluZieb.

Vizia
Jeden tim profesiondlov zaisti ucelené riesenie réznorodych sluZieb. Prispeje k efektivnej sprdave
majetku mesta a bude garantom optimdlneho vyuZitia zdrojov a primeranosti ndkladov.

Spolu s Mestskym uradom vytvorime ucelené riesenie v oblasti ,, technickych” sluzieb

Budeme transparentne komunikovat s cielom vytvdrat synergie a iniciovat zmeny. Staneme sa
sucastou uspesnej transformdcie Pezinka na moderné mesto 21. storocia.

Sucasnost
Podnik na zaklade zriadovacej listiny spravuje zvereny majetok a poskytuje sluzby verejnosti, mestu
a organizaciam v jeho p6sobnosti.

Podnik zabezpecuje udribu mestského majetku, bytového a nebytového fondu, Sportovych
zariadeni, Cistiace a upratovacie sluzby, zimnua udrzbu, kosenie a Udrzbu zelene, inStalatérske prace,
malovanie, malé stavebné Upravy, odvoz objemného odpadu na jednotlivych objektoch v sprave
MPS, a to: areadl MPS na Trnavskej ceste, Kryta plavaren, Letné Kupalisko, areal TSA na Fajgalskej
ceste, Mestské najomné byty (Zumberskal, Silvanova 7-21, Oresie 34, Za hradbami 1), areal
Zamockého parku, Kamenolomu, Futbalového Stadidnu, Vymennikové stanice a pohrebiska

v Pezinku, Grinave a na Cajle. Dalej zabezpecuje tdribu mestskych MS a ZS, Centra volného ¢asu,
Zariadenia opatrovatelskej sluzby, mestskych objektov na Kollarovej ul. 1 a 1/A, Stara radnica,
objekty na Rad. nam.7 a 9 a ostatné mestské objekty.

Pracovnici udrzby tieZ zabezpecuju rozvoz stravy pre seniorov, jarné a jesenné upratovanie,
stahovanie nabytku a dopravu dalsieho materialu pre MsU a mestské organizacie. Podielaji sa na
technickom zabezpeceni kultirnych a spoloc¢enskych podujati.

Od jula 2020 zabezpecujeme udrzbu verejného osvetlenia.

Spravu a udrzbu mestskych ndjomnych bytov (hlavna ¢innost) a dalsich bytovych domov pre inych
vlastnikov (v ramci podnikatelskej ¢innosti) vykonavaju traja zamestnanci. Na spravu ndjomnych



bytov je z prispevku mesta vyélenenych 7200€, ktoré pokryju ¢ast vydavkov. Ostatné vydavky su
kryté poplatkami za spravu, teda prijmami z podnikatelskej ¢innosti.

Podnik zabezpecuje prevadzku plavarne a kupaliska 7 dni v tyZzdni. Kapalisko je v prevadzke pocas
letnych mesiacov. Okrem toho spravujeme futbalovy Stadién na Komenského ulici.

Mestsky podnik sluzieb spravuje zdmocky park. Jeden sprdvca je zodpovedny za beznu Gdrzbu
a Cistotu a poriadok. Sezdénne prace zabezpecuju pracovnici udrzby. Starostlivost o dreviny, ich
orezavanie a revitalizciu podla vykonaného hodnotenia (pasportizacie) zabezpecuje externd
odborna firma (vydavky s tym spojené nie stéastou rozpoc¢tu podniku).

Areal kamenolomu pod Pezinskou Babou spravujeme celorocne. Aredl v su¢asnosti vyuzivaju najma
autoskoly na vycvik vodicov a jednotlivci a skupiny v motor Sporte na tréningové jazdy
a organizovanie Sportovych podujati. Poplatky za vyuzivanie arealu su prijmom podniku.

Mestsky podnik sluzieb prevadzkuje tri pohrebiska.

Objem aj rozsah prac postupne rastie a vyuzivanim sluzieb podniku (vlastnych zdrojov) mesto Setri
finanéné prostriedky. Okrem toho, mnozstvo ¢innosti je okrajovych, v malom rozsahu alebo velmi
Specifickych a mesto by len obtiazne pre ne hladalo inych doddvatelov. Viaceré priklady su uvedené
v prilohe.

Majetok

Podnik ma v sprave majetok v hodnote viac ako 6 mil €. Budova, ktorej sidli je stard, v zlom stave

a ani dispozi¢ne nevyhovuje Ucelu. Ma centralnu polohu, ktora by sa dala lepsie vyuzit. Chybaju
dostojné priestory pre kontakt s ob¢anmi, mame nedostatok technického zazemia, zazemie pre
zamestnancov je nedostatocné. Stav ostatnych budov, bazénov a technickych zariadeni vyZzaduje
pozornost, ovplyviiuje Uroven sluzieb a predstavuje riziko nutnych oprav a investicii do obnovy

v blizkej buducnosti. Specifické su byvalé vymennikové stanice, ktoré supluju nedostatok inych
skladovych a technickych priestorov, ale ich poloha a dispozi¢né rieSenie tomu neodpoveda. Vozovy
park je zastarany, vSetky autd maju viac ako 10 rokov. Vynimkou je traktor Zetor v dobrom stave.
Jeho lepSiemu vyuZitiu brani obmedzené vybavenie pridavnymi zariadeniami. Vyuzitie informacnych
technoldgii je minimdlne a vacsina zariadeni vyZaduje obnovu.

Ludia
Pre Uspech v sluibéch su rozhodujuci zamestnanci, ich poskytovatelia. Ziadna technolégia nenahradi
skusenosti, stabilny a motivovany tim odbornikov.

Vekovy priemer zamestnancov je vysoky (50+) a bude treba riesit genera¢nd vymenu vo viacerych
profesiach v udrzbe. Zaroven, v podniku je prevaha lojalnych a skdsenych [udi, ktori su spolahlivym
zakladom pre udrzanie kontinuity v kratkodobom horizonte.

Ludsky pristup v riadeni sa osvedcil. Rezervy su v materialnych podmienkach pre pracu a pre
vzdeldvanie a zvySovanie kvalifikacie. V podniku bola dlhodobo presadzovana kultura autoritativneho
(centralneho) riadenia. Teraz sa snazime podporit samostatnost a iniciativu. Motivovanost ludi je



dolezita aj pre zavadzanie inovacii. Mnohé vyborné napady prichadzaju ,,zdola“, od liniovych
pracovnikov.

Financie a hospodarenie

Podnik je prispevkovou organizaciou a hospodari na zdklade schvaleného rozpoctu prijmov a
vydavkov. Mesto ako zriadovatel poskytuje prispevok, ktory kryje vaésinu vydavkov, okrem toho
podnik ma vlastné prijmy. Ulohou je hospodérne vynakladat prostriedky mesta a zaroveri vlastnymi
prijmami prispevok zniZzovat. Vzhladom na verejno-prospesny charakter sluzieb, je ciefom vyrovnané
hospodarenie (nie tvorba zisku). Prispevok zriadovatela je potrebny na krytie vydavkov vo vSetkych
¢innostiach, s vynimkou Arealu kamenolomu a spravy bytov.

Z prispevku mesta vo vyske 380 000€ bolo v roku 2019 viac ako polovica t.j. 212 000€ pouzitych na
prevadzku Sportovisk, parku, spravu mestskych bytov, rozvozu jedal a dalsich ,neviditelnych”
verejnoprospesnych ¢innosti. Len mensia ¢ast, bola pouZita na ostatné prace, ktoré vykondvame
priamo pre Mestsky Urad a mestské organizacie (opravy, malovanie, Udrzba zelene, zimna Udrzba,
priprava volieb, doprava, verejné podujatia atd")

Zakaznici

Okrem individualnych obc¢anov, zakaznikmi podniku su ostatné mestské organizacie a tiez tretie
strany. Specifické postavenie ma Mestsky Urad, ktory je zékaznikom a sticasne vykonnym organom
zriadovatela. Rozpodet MPS je napojeny na rozpocet mesta a z toho vyplyva nutnost pri tvorbe oboch
rozpoctov postupovat koordinovane. Tiez je potrebnd vysoka miera vzajomnej informovanosti.

| ked' je Mestsky podnik sluZieb prispevkovou organizaciou, spokojnost zdkaznikov je rovnako
doleZita ako keby za sluzby platili priamo. SnaZime sa, aby plnenie ofakavani zakaznikov sa stalo
sucastou firemnej kultdry podniku. Na druhej strane, priestor na zlepsenie je v jednoznacnom
presnom a v€asnom definovani poZiadaviek, rozdelenie pradvomoci a zodpovednosti a odstranenie
duplicit na oboch stranach.

SWOT
Silné stranky Slabé stranky
Spolahlivi a lojalni zamestnanci Nevyhovujuce priestory
Znalost prostredia NevyrieSené nastupnictvo
Vztahy so zdkaznikmi Technické vybavenie
Rozmanitost Rozmanitost
Tazky pristup k informéciam
Nedoévera k zmendm
PrileZitosti Rizika
Synergie Nedostatok prostriedkov na investicie do obnovy
Hospodarnejsie vyuZitie prostriedkov mesta Zlozitd administrativa
Rast zaujmu o Zivotné prostredie
Rastuci vyznam Cistoty verejnych priestorov




Budicnost - odporucania

Na zaklade doterajsich skidsenosti a dostupnych informacii z inych podobnych podnikov

z porovnatelnych miest navrhujeme v buduicnosti postupne rozsirit ¢innost podniku aj o dalsie sluzby
s cielom efektivne vyuzivat prostriedky mesta.

Pri si¢asnom persondlnom a materidlnom vybaveni je podnik na hranici svojich moZnosti. ESte skér,
ako budeme ¢innost rozsirovat, musime venovat pozornost slabym strankam a odstranit ,,dIh”

z minulosti. Aktualny rozpocet obsahuje len bezné prevadzkové naklady. Inymi slovami, mesto
dostdava servis primerany podmienkam, ktoré pre svoju organizaciu vytvorilo.

Mestsky podnik sluzieb robi mnoho ,,mravencej” prédce, ktora je pre mesto a jeho obyvatelov
uzito€na. Za ostatny rok sa podarilo viacero zlepseni, niektoré si uvedené v prilohe. V buduicnosti
chceme byt este uzitocnejsi.

Nutnou podmienkou je definicia priorit zo strany mesta. Rovnako aj jasne definovat hranice medzi
spravou/udrzbou a investiciami/zhodnotenim a havaériou a ich zdroje financovania zahrntt do oboch
rozpoctov. S tym suvisi aj optimalne rozdelenie Uloh medzi samospravu a administrativu (Urad)

vs prakticky vykon (podnik sluZieb). Mame ambiciu vyuZit nase praktické skisenosti pri rozhodovani
v prospech mesta ako celku. Uvitame pomoc a zjednodusSenie administrativy, na ktorud nie sme
vybaveni.

Rozvoj navrhujeme postupny, po malych krokoch. Ulohou podniku je na zaklade vlastnych skdsenosti
navrhovat primerané rieSenia. Spolo¢ne so zriadovatelom ich vyhodnotit a najst zdroje financovania.
Podnik samotny nema mozZnosti jednostranne urcovat novy smer ani rozvoj financovat.

Niekol'’ko konkrétnych navrhov na prvé kroky
Doplnit vybavenie traktora o prednd radlicu a zapojit ho primeranym spdsobom do zimnej Gdrzby
komunikdcii. Priblizny naklad na nakup 8 000 €, plus osobné naklady a PHM.

Starostlivost o vertikalne dopravné znacenie. Netreba Ziadne investicie, len osobné néaklady plus
material, vacsinu potrebného vybavenia mame.

Zamerat sa na Cistotu chodnikov v centre a zvaZit strojové Cistenie. Priblizna investicia do
viacucelového stroja 40 — 80 tis €.

Ekologické Cistenie horicou vodou — autobusové zastavky, detské ihriska, lavicky, odstrafiovanie
buriny. Investicia do teplovodného trailera 40 tis €, plus osobné naklady a PHM.

Umiestnenie odpadovych nadob do vinohradov a k vstupom do lesa. Ziadne investicie, len osobné
naklady a likvidacia odpadu.

Namiesto obcasnej - pravidelna udrzba Gcelovych komunikacii a prilahlych mestskych pozemkov.
Kosenie, orezavanie, oprava povrchu a odstrafiovanie naplavenin. Investicia do ¢elného nakladaca na
traktor a malé nakladné vozidlo alebo vlecku a mali mechanizaciu 35 — 50tis € plus osobné naklady a
PHM



Rok 2021

Na zaklade aktualnej situacie a priorit mesta sme spolu s Oddelenim vystavby a Zivotného prostredia
pre rok 2021 okrem doterajsich sluzieb navrhli zlepSenie Udrzby mestskych komunikacii. Rozsah
¢innosti, potrebné zabezpecenie a dopad na rozpocet je v prilohe.

Dalsi rozvoj
S odstupom ¢asu bude mozné aj dalsie rozsirenie a sustredenie podobnych ¢innosti do skupin takto:

1. Sprdava mestskych budov
2. Sprdava mestskych aredlov (Sportové, spolocenské, technické, zberny dvor,...)

Plavaren: V priestoroch byvalého espressa vybudovat multifunkény priestor pre cvienie
a regeneraciu s ciefom ziskat dalsi prijem a Ucelne vyuZit majetok mesta na podporu zdravia
Sirokého spektra obyvatelov.

Kamenolom: V prvom pripade je potrebné definovat/zosuladit mozZnosti a obmedzenia
vzhladom k ochrane prirody. V buduicnosti chceme vyuZitie aredlu rozsirit aj na iné Sportové
a kultdrne/spolocenské aktivity. Vacsie vyuZitie aredlu limituje nedostato¢na resp. zastarana
vybavenost.

Kupalisko: Zvazit vystavbu nového alebo rekonstrukciu sic¢asného. Bazén a technoldgia je na
hranici Zivotnosti. Sucasna lokalita na sidlisku je nevyhodna.

Futbalovy stadion: Zjednotit podmienky prevadzkovania a financovania vsetkych Stadidnov a
dalsich Sportovisk. Napr. jediny atleticky oval na mestskom pozemku pri HaZZ spristupnit
verejnosti.

Cintorin: Obnovit projekt rekonstrukcie Domu smutku a riesit modernizaciu infrastruktiry
cintorina ako celok.

Zamocky park: PrediZit pritomnost spravcu, okrem <{istoty a poriadku zabezpedit aj
pravidelnd odbornu starostlivost o zelen. Rekultivovat jazierko a opravit chodniky.

3. Sprdva technickych a inych zariadeni

- verejné osvetlenie

- dopravné technické zariadenia (rampy, zabradlia, cestna svetelna signalizacia,...)
- odvodnovacie systémy (priepusty, rigoly vo vinohradoch,...)

- mobiliar —lavicky, smetné nadoby, stojany na bicykle a pod.

4. UdrZba zelene

- sidliska

- park a parciky (Zigmundikova, ...)
- verejné plochy (pri Tescu, ...)

- stromoradia a aleje



5. Zberny dvor

Na Zberny dvor by mohli obyvatelia s trvalym pobytom na Gzemi mesta Pezinok bezplatne odovzdat
komodity/zlozky triedeného zberu komunalneho odpadu (sklo, papier, plasty, VKM-viacvrstvové
kombinované materialy, kovové obaly, pozn.: BRO - biologicky rozlozitelny odpad ako trava, konare
do kompostarne) i nebezpecného odpadu (vyradené elektrické a elektronické zariadenia, Ziarivky,
svietidld, batérie, akumulatory, monoclanky, motorové a mazacie oleje, olejové filtre, farby,
chemikalie a dalsie komodity (drobny stavebny odpad, velkoobjemny odpad, penovy polystyrén,
knihy)

6. Zazemie

- administrativa a priestory pre kontakt s verejnostou (sprava bytov, sprava cintorinov)
- skladovacie priestory a technické zazemie (garaze, sklady, dielne)

Vypracoval: Dusan Chudy V Pezinku 10. 10. 2020



Mestsky podnik sluzieb

Je dobre mysliet na budtcnost! Ale este predtym, musime spolu s mestom vyriesit
napriklad aj:

Aby nasi zakaznici mohli chodit do lepsich priestorov

Aby nasa komunikacia bola spolahliva




Aby ste sa mohli spolahnut, Ze udrzbar k Vam dorazi vcas

Aby ludia, ktori pracuju pre mesto, mali déstojné podmienky

Aby stroje, ktoré pouzivame, neobmedzovali ob¢anov




Vedeli ste ze MPS robi aj toto?

Okrem sluZieb ktoré priamo vyplyvaju zo zriadovacej listiny, podnik vykondva mnoho dalSich. Kazda
zvlast je jednoducha, ale viaceré treba robit sicasne a Casto ich opakovat. A nikto iny sa do nich
,hehrnie”.

Pravidelné Cistenie fontany v parku

Dovoz celého ndkladu Pezincana z tlaciarne

Montaz betlehému na namesti a viano¢nej vyzdoby

Priprava volieb (volebné miestnosti, listky a dalsi material)

Cistenie a dezinfekcia mestskych bytov v pripade Umrtia

Prekrytie poSkodenych kanaliza¢nych poklopov

Odpocet vodomerov a elektromerov

Vlajkovu vyzdobu pocas statnych sviatkov

Oznacenie uzavretych detskych ihrisk a vstupov do vinohradu COVID-19
Plosna dezinfekcia priestorov COVID-19

Vybudovanie mobilného odberového miesta COVID-19

Jarné a jesenné upratovanie —zber objemného odpadu

Cistenie verejnych toaliet

Upratovanie v Mestskom informacnom centre

Skladovanie a preprava zabran pri dopravnych uzaverach

Vykopové prace pri oprave zemnych vedeni VO

Odvoz a likvidacia orezanych konarov

MontdZ a udrzba vodnej hmly v centre

Ozvucenie a organizacia pohrebnych obradov

Prevadzka a Udrzba marnice (vratane chladiaceho zariadenia na uloZenie zosnulych)
Kosenie futbalového Stadidna a udrzba zavlahy

Cistenie a Udrzba stipov verejného osvetlenia

Cistenie pritoku/odtoku jazera v parku

Oprava laviciek na autobusovych zastavkach

Technicka podpora pre spolocenské, Sportové a kultirne podujatia v meste
Likvidacia osich hniezd



Myslime na obcanov

Sme tu v prvom rade pre ludi. Snazime sa postupne zlepSovat podmienky na Zivot v meste. Tu je
niekolko novych veci, ktoré sme urobili:

Osvetlili Zdmocky park pocas celej doby ked' je pristupny verejnosti

PredZili pritomnost spravcu v parku

Upravili okolie cesty vo vinohradoch, ktord okrem svojho povodného ucelu je stale viac vyuzivana aj
na rekreaciu

Zrenovovali vSetky lavi¢ky v centre mesta

Opravili zadbradlie mosta na Okruznej

Osadili 100 zavlaZovacich vakov k novej vysadbe stromov na Panskom chodniku

Rozmiestnili a dopltiali nddoby na posypovu sol v centre mesta

Rozsirili kamerovy systém v kamenolome a opravili miestnu komunikaciu

Snazime sa do kamenolomu dostat aj iné ako motoristické podujatia

Vyrobili sme odkladacie koSe pre plavecké pomécky na plavarni

Poziciavame mobiliar pre spolocenské, kultirne a Sportové akcie (okrem mestskych aj pre sukromné
podujatia)

Pomohli sme prestahovat depozit Mestského muzea

Zabezpetili sme zimnU Gdrzbu nového parkoviska pri stanici ZSR

Setrime prostriedky a Zivotné prostredie — orezané kondre drvime na mieste a ,nevozime vzduch“
Pomohli sme upravit priestory na SOS Komenského pre Alokované pracovisko ZS Kupeckého
Vymalovali sme Zariadenie opatrovatelskej starostlivosti za plnej prevadzky

Usili sme nové zavesy pre vSetky tri domy smutku

Kdpalisko sme vybavili novymi oddychovymi plochami

Opravili sme plot na ihrisku na Cajle

Opravili sme dlazbu v amfiteatri a na kupalisku

Premiestnili sme zabrany proti parkovaniu na chodniku z Moyzesovej na Holubyho

Opravili sme poskodenu kanalizaciu na kupalisku (bez prerusenia prevadzky)

Opravili sme Cisticku vody pre mestské byty Oresie

Travnik v parku kosime sp6ésobom Setrnym k prirode

Pomohli sme zaloZit chov pavov v kastieli Budmerice a zarovern obmedzit ,vylety” pezinskych pavov
do sukromnych zahrad a do mesta



Rozsirenie ¢innosti — mestské komunikacie

Zvislé dopravné znacenie

Montaz novych DZ, oprava poskodenych DZ,

Montdz DZ napr. na stenu, zabradlie,

Montdaz dopravnych zrkadiel

MontdaZ novych spomalovacich prahov a vymena poskodenych dielcov
Vyroba a montdaz zavor do vinohradov

Oprava zabradli, ndajazdovych ramp

Vodorovné dopravné znacenie
Striekanie priechodov pre chodcov, Ciar parkovacich miest, stredovych Ciar, Ciar na krajniciach,
piktogramy — invalidi, smerové Sipky, cyklisti,

Oprava dlazieb a chodnikov

Oprava prepadnutej a poskodenej zdmkovej dlazby, montaz novej, oprava poSkodenych cestnych
obrubnikov, rekonstrukcia vysokych cestnych obrubnikov na bezbariérové najazdy

Oprava maloplosnych vytlkov — asfaltovanie studenou zmesou.

Cistenie dazd’ovych vpusti

Cistenie dazdovych vpusti — dazdova kanalizacia, vysypanie sedimentaénych ko$ov od nanosov
zeminy, kamienkov posypovej drte, listia

Cistenie odvodriovacich zlabov,

Zimna udrzba komunikacii - okrajové casti, rekreacné oblasti
Odhfrianie snehu z komunikacii traktorom (v zime 2021/22)

Kosenie krajnic a cestna zelen

Kosenie krajnic komunikacii, najma v extravilane, Fajgalska cesta, cesta na SIne¢né udolie,
Suvorovova, Pansky chodnik, Krizna, Pod kalvériou, Kucisdorfska dolina, Stupy, Trnavska, Bokesova,
Krkavec, mestské ucelové komunikacie

Orezavanie kondrov stromov a krikov zasahujucich do komunikacii a prekryvajlcich dopravné
znacenie, zabezpecenie rozhladovych pomerov v krizovatkach a pri priechodoch pre chodcov

Cistenie chodnikov
Strojové pravidelné Cistenie chodnikov (jar - jesen)
Odburiniovanie chodnikov a odstranovanie silného znecistenia hortcou tlakovou vodou



Technické a personalne a financné zabezpecenie

Obstaravaciacena  Rocny naklad

Nakladné vozidlo (sklapac) 3,5t 50000 € 8333¢€
Zametaci stroj 80000 € 13333 €
Stroj na odburifiovanie a Cistenie hortcou

vodou 23 000 € 3833€
Kompresor s elektrocentralou 6 000 € 1000 €
Vibra¢nd doska 3000 € 3000 €
Snehova radlica a ¢elny nakladac na traktor 21000 € 3500€
Osobné naklady 4 novi zamestnanci 74 000 €
Material 25000 €
Ostatné 25000 €

157 000 €




2019

Plavaren

Kapalisko

Stadidn

Cintoriny

Park

Kamenolom

Byty

Rozvoz stravy seniori
Overheads

Spolu

prispevok mesta
Cast prispevku na tdrzbu

Zaver:

Rozdelenie prispevku na jednotlivé ¢innosti

Vydavky
232 906,95
22 377,49
28 899,53
40937,20
16 041,28
7 413,61

7 236,50

7 000,00
112 480,72

Vlastné Prijmy

Rozdiel (hradeny z prispevku mesta)

144 498,33 -88 408,62
9 082,73 -13 294,76
28 022,93 -876,60
16 396,42 -24 540,78
120,00 -15921,28

28 429,50 21 015,89
0,00 -7 236,50

0,00 -7 000,00

36 815,99 -75 664,73
-211 927,38

380 000,00

168 072,62

Z prispevku mesta vo vyske 380 000 bolo v roku 2019 212 000€ pouZitych na prevadzku Sportovisk, parku,
spravu mestskych bytov, rozvozu jedal a dalsSich "neviditelnych" verejnoprospesnych ¢innosti. Len mensia ¢ast
prispevku 168 000 € bola pouZitd na ostatné prace ktoré MPS (prevazne udrzba) vykondva pre mesto a
mestské organizacie (opravy, malovanie, stahovanie, zeleri v mestskych aredloch, zimna Gdrzba, priprava
volieb, doprava, verejné podujatia, atd’.) Prace robilo 8 zamestnancov Udrzby, celkovo MPS zamestnavala 28

zamestnancov v TPP.

Poznamka

V prijmoch stadidna je aj 15 000 € z dobropisov za predosly rok
V prijmoch cintorina nie su poplatky za hrobové miesta ktoré su prijmom mesta
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