Mestské zastupitel’stvo v Pezinku
Dna: 16.12.2019 bod: 12

12. Udelenie odmeny hlavnej kontrolorke za rok 2019
(za obdobie ,,januar — november 2019)

PREDKLADA: Ing. arch. Igor Hianik, primator mesta Pezinok
SPRACOVALI: Mgr. Renata FabiankoviCova, referent kontroly
Mgr. Peter Stetka, pravnik MsU v Pezinku

Stanovisko mestskej rady zo dia 11.12.2019:
Mestska rada odporaca Mestskému zastupitel'stvu schvalit odmenu pre HK vo vySke 15 %
zo suctu funkénych platov za obdobie ,,januar - november 2019

UZNESENIE MsZ ¢. 1- ....../2019

Mestské zastupitel'stvo v Pezinku,
v zmysle § 18c ods. 5 zdkona SNR ¢. 369/1990 Zb. 0 obecnom zriadeni
Vv zneni neskorsich predpisov

schval’uje

odmenu Ing. Anne Taskarovej, PhD., za vykon funkcie hlavného kontrolora Mesta Pezinok

vo vySke 30 %

suctu funkénych platov za obdobie ,,januar - november 2019

@ bez pripomienok

(b) s tymito pripomienkami



Dovodova sprava:
Vysledky prace HK za obdobie januar - november 2019:

Utvar hlavnej kontrolorky (d’alej v texte len ,, Gtvar HK*) vychadzal pri svojej kontrolnej &innosti
najmd so schvalenych planov kontrolnej ¢innosti utvaru HK, ktorych navrhy boli v roku 2019
predlozené mestskému zastupitel'stvu raz za Sest’ mesiacov, tak ako to uklada zékon ¢. 369/1990 Zb.
0 obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, s odvolanim sa na zakonnu povinnost hlavné¢ho
kontrolora v zmysle ust. § 18f ods. 1 pism. b) zdkona. V zmysle schvalenych planov kontrolnej
¢innosti utvaru HK na I. polrok all. polrok 2019 bolo spolu vykonanych 12 kontrol a boli
vypracované 2 odborné stanoviskd hlavného kontroléra k navrhu rozpoétu Mesta a K navrhu
zaveretného Uctu Mesta (s odvolanim sa na zakonnu povinnost’ podla ust. §18f ods.1 pism. c)
zakona). Nad ramec schvalenych planov kontrolnej ¢innosti utvaru HK bolo vykonanych d’alsich 5
kontrol (,,kontrola plnenia uzneseni prijatych MsZ v obdobi II. polroku 2017 a uzneseni MsZ prijatych
V rokoch minulych®, , kontrola uzneseni prijatych MsZ v roku 2018, , kontrola hospodarenia za rok
2018 TV PEZINOK, s.r.o.“ a,kontrola dohéd o financnej pomoci z ucelovych financnych
prostriedkov pre oblasti socidalnej pomoci, kultury a Sportu z rozpoctu Mesta Pezinok za rok 2018, ,,
kontrola preplatenia nevycerpanej dovolenky p. primdtora v obdobi do konca roka 2018 (v zmysle
platnej legislativy a internych predpisov)®.

Okrem vysSie uvedenych kontrol utvar HK priebezne vykonaval aj nadhodnu kontrolu zverejnenych
dokumentov na webovom sidle Mesta Pezinok. V pripade zistenych nedostatkov aktivne komunikoval
nie len so zodpovednymi osobami MsU ale uvedené rie§il aj s organiziciami, ktorych je
zriadovatelom (MPS, p.o., PKC, p.o., MM, p.o., CVC, ZS a MS) a s obch. spoloénostami (TV
PEZINOK s.r.0. a PMS s.r.0.), ktorych je zakladatel'om.

Subjekty boli upozoriované na nedostatky pri zverejiiovani dokumentov (opakované zistenia z roku
2018) suvisiace zo zverejiiovanim podpisov u zmluv a nedostatocne vyplnené udaje tykajuce sa
povinného zverejiiovania. Opitovne boli vyzvané aupozoriiované na dodrzZiavanie pravnych
predpisov SR. V ramci kontrol uskuto¢nenych utvarom HK v prispevkovych organizaciach Mesta
bolo zistené, ze tieto nepostupuji v zmysle zakona o verejnom obstaravani a nedostatocne
zdokladovali postup obstaravania v zmysle zakona o verejnom obstaravani. Pocas roka 2019 bola
osobne hlavnou kontrolorkou vykonavana i kontrola zakonnych nalezitosti v zaznamoch z prieskumov
trhu (napr. tyka sa najmi OVaZP).

Hlavna kontrolérka vykonavala svoju ¢innost’ aj v inych oblastiach medzi ktoré patri:

e pripomienkovanie internych predpisov MsU (Eticky kodex zamestnanca Mesta Pezinok, Smernica
pouzitia vydavkov na reprezenta¢né a propagacné ucely Mesta Pezinok),

e poskytovanie konzultacii niektorym poslancom MsZ v suvislosti s prijatymi podaniami,

e Ucast’ na stretnuti obCanov a pracovnych stretnutiach (napr. LESY SR, $.p., Slovak Telekom a.s.,
SUPTel a.s.),

e posobnost’ hlavnej kontrolorka v pozicii Clena Skodovej komisie ( napr. v pripade havarie
motorového automobilu prepravnej sluzby),

e spolupraca pri odpovediach na ziadosti o poskytnuti informacii v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z.z.
0 slobodnom pristupe k informaciam v p.z.).

Na utvar HK bolo v roku 2019 dorucenych a prijatych celkom 40 podani. Z poctu prijatych podani
bolo 8 staznosti a 6 peticii. Ostatné podnety, ktoré boli dorucené a prijaté atvarom HK mali zvicsa
charakter Ziadosti, vyjadrenia ndzoru, podnetu a ndvrhu. Okrem tychto podani bolo dorucené aj
podanie tykajiice sa ziadosti o preskimanie e-mailovej komunikacie uskuto¢nenej medzi poslancami
MsZ v Pezinku v suvislosti S dodrziavanim Etického koédexu volenych predstavitel'ov samospravy
Mesta Pezinok.



Mnohé podnety a skutoc¢nosti v nich uvedené boli osobne konzultované na zvolanych stretnutiach
ob¢anov (v pozicii podavajtcich) a zamestnancov tutvaru HK (konané priamo na titvare HK) kde sa aj
vydiskutovali. V niektorych pripadoch podani bolo potrebné zabezpecit’ aj st¢innost’ s inymi Statnymi
organmi a institiciami (Slovensky vodohospodarsky podnik $.p., Regionalny turad verejného
zdravotnictva a in¢). Dalej hlavna kontrolérka bola poziadana o vypracovanie niekolkych analyz -
analyza ndjomnej zmluvy p. B.V., analyza poskytovania stravnych poukazok (gastrolistkov) pre
poslancov MsZ s naviazanim na platnt legislativu a tiez internii dokumentaciu Mesta Pezinok.

Ustanovenia § 18c zikona o obecnom zriadeni:

$ 18¢c
Plat hlavného kontrolora

(1) Plat hlavného kontrolora je sucin priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve
Slovenskej republiky za predchadzajuci kalendarny rok a koeficientu podla poctu obyvatelov obce k
31. decembru predchadzajiiceho kalenddrneho roka podla vdajov Statistického tiradu Slovenskej
republiky, ktory je v obci

a) do 500 obyvatelov 1,15

b) od 501 do 1 000 obyvatelov 1,28

c) od 1 001 do 3 000 obyvatelov 1,54

d) od 3 001 do 5 000 obyvatelov 1,68

e) od 5001 do 10 000 obyvatelov 1,82

f) od 10 001 do 20 000 obyvatelov 1,96

2) od 20 001 do 50 000 obyvatelov 2,24

h) od 50 001 do 100 000 obyvatelov 2,47

i) nad 100 000 obyvatelov 2,78.

(2) Ak ma hlavny kontrolor obce dohodnuty pracovny pomer na kratsi pracovny cas, jeho plat sa urci
podla odseku 1 v zavislosti od dizky pracovného casu.

(3) Ak hlavny kontrolor obce vykondva cinnost pre viaceré obce, kazda obec mu urci plat podla
odseku 1 v zavislosti od dizky dohodnutého pracovného casu.

(4) Plat hiavného kontrolora obce je zaokrithlovany na celé eura smerom hore.

(5) Obecné zastupitel’stvo moZe hlavnému kontroldrovi schvdlit’ mesacnit odmenu az do vysky 30%
z mesacného platu hlavného kontrolora podla odseku 1.

(6) Na zdklade dohody obci moézu obecné zastupitelstva schvalit mesacnu odmenu hlavnému
kontrolorovi, ktory vykondva kontrolnu cinnost pre viaceré obce, az do vysky 30% z jeho mesacného
platu urceného podla odseku 3.

Spracovali:
Mgr. Renata Fabiankovitova, referent kontroly, Mgr. Peter Stetka, pravnik MsU v Pezinku



