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Prihovor primatora mesta Pezinok

Vazeni obcania,

Dovolujem si Vam touto cestou predstavit Komunitny plan socialnych sluzieb
mesta Pezinok, ktory bol spracovany v tomto roku v zmysle Zakona ¢. 448/2008
Z.z. o socialnych sluzbach, ktory je platny od 1.1.2009. Komunitny plan je
metéda, pomocou ktorej mézeme planovat’ obsah a rozsah socialnych sluzieb
tak, aby zodpovedali Specifikam nasho mesta a potrebam nasich obcanov.
Nasou snahou je, aby sme postupne v dalSom obdobi zabezpecovali ulohy
a ciele stanovené v Komunitnom plane socidlnych sluZieb. Vdaka
komunitnéemu planu sa nam bude darit' adresnejSie a efektivnejsie vyuZivat
financie mestského rozpoctu pre skvalitnenie socialnych sluZieb tam, kde je to
najviac potrebné a délezité. Dokument je podkladom nielen pre odbornikov, ale
pre vsetkych obyvatel'ov mesta, ktorych socialna oblast’ zaujima.

VSetkym realizatorom a poskytovatelom socialnych sluZieb Zelam vela
uspechov pri mobilizacii zdrojov v meste a naplnenie spolo¢ne planovanych
zamerov v meste.

Mgr. Oliver Solga
primator mesta



UvoD

Vyvoj spoloCnosti zavadza do praxe nové pojmy, nové technolégie, nové
pristupy. Cela spolo¢nost prechadza vyvojovym procesom, ktory si vyZzaduje kracat' s
dobou. V tejto suvislosti sa do praxe zavadza aj pojem ,komunitné planovanie®, hoci
jeho obsah rozhodne nie je novinkou.

Zmyslom komunitného planovania najma v obciach je aktivizacia obyvatelstva
a skvalitnenie poskytovania socialnych sluzieb spoloCnym, koordinovanym
postupom. Vysledkom komunitného planovania by mala byt odpoved na otazky typu:

- Aké socialne sluzby treba vytvorit?

- Aké socialne skupiny potrebuju zvySenu starostlivost?

- Aké ma mesto ludské, materialne a finanéné zdroje na poskytovanie socialnych
sluzieb?

Ciefom komunitného planovania je najma posilfiovanie socialnej sudrznosti vSetkych
obyvatelov mesta a predchadzanie socialnemu vyluCeniu a socialnej izolacii
jednotlivcov a skupin. Komunitny plan mesta sa vypracuva v sulade s narodnymi
prioritami rozvoja socialnych sluzieb, s ohfadom na miestne Specifika a potreby.
Stratégia rozvoja socialnych sluzieb mesta v predpokladanom komunitnom plane
zahfna v sebe aktualizaciu kompetencii podla novej legislativy zakona o socialnych
sluzbach, ktory znacne rozsiruje pésobnost obce a prioritne podporuje rozvoj:

zvySovania kvality poskytovanych socialnych sluzieb,

komunitnych a terénnych sluZieb,

socialneho poradenstva, prevencie a krizovej intervencie,

odborného a osobného rastu zamestnancov v socialnych sluzbach

Zmyslom komunitného planovania je taktiez aktivizacia obyvatelstva a skvalitnenie
poskytovania socialnych sluzieb spolocnym koordinovanym postupom, posilhovanie
socialnej sudrznosti vSetkych obyvatefov mesta a predchadzanie sociadlnemu
vylu€eniu a socialnej izolacii jednotlivcov a skupin. Hlavnym zamerom realizacie
komunitného planu socialnych sluzieb je spokojnost ob¢anov s poskytovanymi
sluzbami v meste, zvySenie kvality zivota, aktivny zaujem [udi o udrzatelnost
a rozvoj komunity mesta.



1. VYCHODISKOVA SITUACIA POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB

1.1. Pravny ramec poskytovania socialnych sluzieb

V roku 2008 pristupilo Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny SR
(MPSVR SR) k zasadnej zmene pri poskytovani socialnych sluzieb v Slovenskej
republike. Prijatim zakona NR SR €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene
a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon)
v zneni neskorSich predpisov, ktory nadobudol u€innost' 1. januara 2009 sa stanovili
nové postupy aformy poskytovania socialnych sluzieb. V zakone o socialnych
sluzbach su podrobne upravené povinnosti poskytovatelov socialnych sluzieb. Ide
napriklad o povinnost poskytovatela socialnych sluzieb vypracovat a dodrziavat
proceduralne, personalne a prevadzkové podmienky poskytovania socialnych sluzieb
tzv. Standardy kvality.

Zakon o socialnych sluzbach, ktory vstupil do platnosti 1.1.2009, bol viackrat
novelizovany a posledna, najrozsiahlejSia novela, ktora vstupila do platnosti 1.1.2014
priniesla mnohé zmeny, okrem iného aj v rozdeleni socialnych sluzieb. Socialne
sluzby su rozdelené podla druhu socialnych sluzieb v zavislosti od povahy
nepriaznivej socialnej situacie, alebo od ciefovej skupiny, ktorej su uréené:

1. Sociadlne sluzby krizovej intervencie, ktorymi su:

a) terénna socialna sluzba krizovej intervencie

b) poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach, ktorymi su: nizkoprahové
denné centrum, integraéné centrum, komunitné centrum, noclaharen,
utulok, domov na pol ceste, zariadenie nudzoveho byvania

c) nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu

2. Socialne sluzby na podporu rodiny s detmi, ktorymi su:
a) pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta  a podpora zosuladovania
rodinného Zivota a pracovného zivota
b) poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni do€asnej starostlivosti o deti
c) sluzba v€asnej intervencie

3. Socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu
doviSenia déchodkového veku, ktorymi su

a) poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su
odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovrSili
dochodkovy vek ( Domov socialnych sluzieb, Zariadenie pre seniorov,
Zariadenie opatrovatelskej sluzby..)

b) domaca opatrovatelska sluzba

c) prepravna sluzba

d) sprievodcovska a predcitatelska sluzba

e) timocnicka sluzba

f) sprostredkovanie timoc¢nickej sluzby

g) sprostredkovanie osobnej asistencie

h) poZziciavanie pomécok




4. Socialne sluzby s pouzitim telekomunikaénych technolégii (monitorovanie
a signalizacia potreby pomoci, krizova pomoc poskytovana prostrednictvom
telekomunikacnych technolégii),

5. Podporné sluzby (odlahCovacia sluzba, pomoc pri zabezpeceni
opatrovnickych prav a povinnosti, poskytovanie socialnej sluzby v dennom
centre, podpora samostatného byvania, poskytovanie socialnej sluzby
v jedalni, v pracovni a v stredisku osobnej hygieny).

Socialna oblast suvisi s dokumentmi vySSej urovne a to:

- Narodny strategicky referencny ramec — zakladny strategicky dokument SR, na
zaklade ktorého Slovenska republika méze vyuzivat zdroje zfondov EU
v programovom obdobi 2007 — 2013 a Partnerska zmluva 2014 - 2020

- Programové vyhlasenie vlady 2012 — 2016

- Revidovany narodny akcny plan
Dekady zacleriovania romskej populacie 2005 — 2015 na roky 2011 — 2015

- Stratégia rozvoja socialnych sluzieb Bratislavského samospravneho kraja

- Narodny ak¢ny plan prechodu z institucionalnej na komunitnu starostlivost’ v
systéme socialnych sluzieb na roky 2012 — 2015

Stat priamo v § 83, odsek 2 zakona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
uklada samospravam povinnost’ vypracovat a schvalit komunitny plan na zaklade
narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom obec zohladni miestne
Specifika a potreby fyzickych osbéb v oblasti socialnych sluZieb poskytovanych na
uzemi obce a ur€i personalne, finan¢né, prevadzkové a organizacné podmienky na
ich zabezpecenie.

MPSVR SR v juni 2009 vydalo Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb,
ako zavazny dokument, vypracovany v sulade so zakonom sluziaci ako nastroj
Statnej politiky rozvoja socialnych sluzieb a tiez je systémovym vyjadrenim zaujmov,
uloh a podpornych opatreni vlady SR v tejto oblasti. Narodné priority rozvoja
socialnych sluzieb su odzrkadlenim realnej situacie poskytovania socialnych sluzieb
v SR (najma ich nedostupnost, nedostatoné materialno technické zabezpecenie,
personalne podmienky poskytovania socialnych sluzieb) a vychadzaju z potrieb
identifikovanych vramci SR azaroven zpriorit Eurdpskeho spologenstva
(dostupnost, pristupnost socialnych sluzieb, ich finanéna udrzatelnost).

Jednym z prierezovych principov narodnych priorit je deinstitucionalizacia
socialnych sluZieb a postupné zniZzovanie kapacity zariadeni socialnych sluZieb,
prevadzkovanie zariadeni s nizkou kapacitou (zariadenia rodinného typu) a podpora
poskytovania terénnych a ambulantnych socialnych sluzieb a socialnych sluzieb
v zariadeni s tyzdennym pobytom.



Rozvoj socialnych sluzieb je jednym z predpokladov hospodarskeho
a socialneho rozvoja obce, a preto je nevyhnutné, aby obec zohladrnovala rozvoj
socialnych sluzieb v sulade so stanovenymi narodnymi prioritami.

1.2.  Ulohy a kompetencie obce v zmysle platnych socialnych zakonov

Kompetencie miest a obci v socialnej oblasti su rozsiahle a dotykaju sa
vSetkych oblasti socialneho zabezpecCenia. Mesto ma nezastupitelné miesto pri
zabezpecCovani uloh spojenych s rieSenim hmotnej aj socialnej nudze obc&anov,
socialnej pomoci, socialnopravnej ochrany a socialnej kurately a najma v oblasti
socialnych sluzieb.

Socialnu problematiku rieSi najma nasledujuca legislativa SR:

- zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona
€.455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (zZivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov

- Zakon €. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pésobnosti MPSVaR SR

- zakon ¢&. 305/2005 Z. z. o socialno-pravnej ochrane deti a socialnej kuratele
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

- zakon ¢&. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov z zneni
neskorsich predpisov

- zakon ¢&. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni zakona C¢.
461/2003 Z.z. o socialnom poisteni

- Zakon ¢&. 417/2013 o pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Miestna legislativa

- vSeobecné zavazné nariadenia mesta, ktoré sa tykaju socialnej problematiky
- zasady poskytovania finanénej pomoci

Zakon o socialnych sluzbach €. 448/2008 Z.z. a o zmene a doplneni zakona C.
455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov dava obci
tieto hlavné kompetencie a ulohy:

Podla § 80 zakona 448/2008 Z.z. — P6sobnost obce-
Obec
a) vypracuva, schvaluje komunitny plan socialnych sluzieb vo svojom uzemnom
obvode,
b) utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja,
C) je spravnym organom v konaniach o

1. odkazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov, v zariadeni
opatrovatelskej sluzby, v dennom stacionari, o odkazanosti na opatrovatelsku
sluzbu,

2. zaniku odkazanosti na socialnu sluzbu uvedenu v prvom bode,

3. odkazanosti na socialnu sluzbu uvedenu v prvom bode po zmene stupna
odkazanosti,



d)

f)
9)

h)

)
K)

4. povinnosti zaopatrenych plnoletych deti alebo rodiCov platit uhradu za
socialnu sluzbu alebo jej ¢ast podla § 73 ods. 11,

vyhotovuje posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu podla § 51,
poskytuje alebo zabezpecuje poskytovanie

1. socialnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre, noclaharni, zariadeni pre
seniorov, zariadeni opatrovatelskej sluzby a v dennom stacionari,

2. nizkoprahovej socialnej sluzby pre deti a rodinu,

3. opatrovatel'skej sluzby,

4. prepravnej sluzby,

5. odlahCovacej sluzby,

6. pomoci pri osobnej starostlivosti o dieta,

poskytuje zakladné socialne poradenstvo,

moZe poskytovat alebo zabezpelovat poskytovanie aj inych druhov socialnej
sluzby podfla § 12,

uzatvara zmluvu

1. 0 poskytovani socialnej sluzby,

2. o poskytovani finanéného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a finanéného prispevku na
prevadzku poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi
socialnej sluzby,

zriaduje, zaklada a kontroluje noclaharen, nizkoprahové denné centrum,
nizkoprahovu socialnu sluzbu pre deti a rodinu s ambulantnou socialnou
sluzbou, zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatelskej sluzby a denny
stacionar,

moZe zriadovat, zakladat’ a kontrolovat’ aj iné zariadenia podla tohto zakona,
moZze poskytnut financny prispevok podla § 78a ods. 4 na zaklade pisomnej
zmluvy podla osobitného predpisu a kontroluje hospodarenie s nim,
poskytuje podfa § 75 ods.1 a 2 finanCny prispevok pri odkazanosti fyzickej
osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri Ukonoch sebaobsluhy a finanény
prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby neverejnému
poskytovatelovi socialnej sluzby,

m) moZze poskytovat podla § 75 ods. 7 finanény prispevok na prevadzku

n)

0)

P)

poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi socialnej sluzby,
moze poskytovat podla § 75 ods. 8 financny prispevok pri odkazanosti fyzickej
osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri Ukonoch sebaobsluhy a finanény
prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby neverejnému
poskytovatelovi socialnej sluzby,

kontroluje hospodarenie s finanénym prispevkom pri odkazanosti fyzickej
osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri Ukonoch sebaobsluhy a s finanénym
prispevkom na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby,

uklada opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov pri vykone pésobnosti
ustanovenej v pismene o) a kontroluje ich plnenie,

q) vedie evidenciu

1. posudkov o odkazanosti na socialnu sluzbu podla stupfna odkazanosti
fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,

2. rozhodnuti podla pismena c),

3. prijimatelov socialnych sluzieb vo svojom uzemnom obvode,



Y

s)

B

vyhladava fyzické osoby, ktorym treba poskytnut socialnu sluzbu,

poskytuje Statistické udaje z oblasti poskytovania socialnych sluzieb statnym
organom socialnych sluzieb na ucely spracovania statistickych zistovani a
administrativnych zdrojov,

uhradza poskytovatefovi zdravotnej starostlivosti zdravotné vykony na ucely
posudenia odkazanosti na socialnu sluzbu,

moze poverit’ pravnicku osobu, ktoru zriadila alebo zalozila, vykonavanim
socialnej posudkovej ¢innosti na ucely vyhotovenia posudku podla pismena
d).

V ustanoveniach §§ 82 a 83 upravuje zakon o socialnych sluzbach ulohy obce
v komunitnom rozvoji a komunitnom planovani:

§ 82

Komunitny rozvoj, komunitna praca a komunitna rehabilitacia

1.

Obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti
poskytovania socialnych sluzieb podla tohto zakona, na komunitnu pracu a
komunitnu rehabilitaciu na ucel predchadzania vzniku alebo predchazania
zhorSenia nepriaznivych socialnych situacii a rieSenia miestnych socialnych
problémov.

Komunitna praca v oblasti poskytovania socialnych sluzZieb je podpora aktivit
Clenov miestnej komunity k svojpomocnému rieSeniu socialnych problémov v
ramci miestneho spolocenstva, najma rozvojom socialnych sluzieb.

Komunitna rehabilitacia v oblasti poskytovania socialnych sluzZieb je
koordinacia Cinnosti subjektov, ktorymi su najma rodina, obec, vzdelavacie
inStitucie, poskytovatelia sluzieb zamestnanosti, poskytovatelia socialnych
sluzieb a poskytovatelia zdravotnej starostlivosti. Cielom komunitnej
rehabilitacie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti, mentalnych
schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej socialnej
situacii a podpora jej za€lenenia do spoloCnosti.

§ 83
Komunitny plan socialnych sluzieb a koncepcia rozvoja socialnych sluzieb

1.

Obec podfa § 80 pism. a, vypracuva komunitny plan socialnych sluzieb na
zaklade narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom zohladnuje
miestne Specifika potreby fyzickych oséb v oblasti socialnych sluzieb
poskytovanych v jej izemnom obvode.

Komunitny plan socialnych sluzieb obsahuje najma:

- analyzu stavu poskytovanych socialnych sluzieb v izemnom obvode obce
- analyzu poZiadaviek prijimatelov socialnej sluzby

- analyzu sociologickych udajov a demografickych udajov v izemnom obvode
obce

- urCenie cielov a priorit rozvoja socialnych sluzieb

- Casovy plan realizacie komunitného planu socialnych sluzieb

- spésob vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych sluzieb

Ciefom komunitného planovania socialnych sluzieb je:

a.

posilfiovat’ socialnu sudrznost' vSetkych obyvatelov obce
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b. predist socialnemu vylu€eniu a socialnej izolacii ohrozenych jednotlivcov
a skupin opat’ vtiahnut do zivota komunity tych, ktori stoja na jej okraji

Komunita a komunitny rozvoj

Komunita je skupina oséb, ktora zije v ur€itom zoskupeni urenom najma

ulicou v obci, alebo v Casti a ktoru spajaju spolo¢né zaujmy, hodnoty a ciele.
Mesto utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb, na komunitnu pracu a komunitnu rehabilitaciu za ucelom
predchadzania vzniku, alebo predchadzania zhorSenia nepriaznivych socialnych
situacii a rieSenia miestnych socialnych problémov.

Komunitna praca v oblasti poskytovania socialnych sluZieb je podpora aktivit
¢lenov miestnej komunity k svojpomocnému rieSeniu socialnych problémov v ramci
miestneho spoloCenstva, hlavne rozvojom socialnych sluzieb.

Komunitna rehabilitacia v oblasti poskytovania socialnych sluzieb je
koordinacia Cinnosti subjektov — rodina, mesto, vzdelavacie institucie, poskytovatelia
socialnych sluzieb, poskytovatelia sluzieb zamestnanosti a poskytovatelia zdravotnej
starostlivosti.

Ciefom komunitnej rehabilitacie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej
socialnej situacii a podpora jej za€lenenia do spoloCnosti.

Za ucelom vykonavania komunitnej rehabilitacie sa mézu zriadovat’ komunitné
centra.

Zakladna terminolégia

Prijimatel socialnej sluzby — je fyzicka osoba, ktora vyuziva socialne sluzby, nakolko
sa ocitla v nepriaznivej socialnej situacii.

Poskytovatel socialnej sluzby — je subjekt poskytujuci socialne sluzby za podmienok
stanovenych zdkonom alebo prostrednictvom pravnickej osoby, ktoru zriadila na
tento ucel:

a. verejny poskytovatel — obec, vy$Si uzemny celok

b. neverejny poskytovatel — neziskové organizacie, oblianske zdruzenia

Socialna _sluzba - je subor odbornych, obsluznych alebo dalSich cinnosti,

zameranych na:

- prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situacie, rieSenie alebo zmiernenie
nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,

- zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny Zivot
a podpora jej zaClenenia do spolo¢nosti

- zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb fyzicke] osoby

- rieSenie krizovej socialnej situacie

- prevenciu socialneho vylu€enia

Socialna sluzba - sa vykonava najma prostrednictvom socialnej prace, postupmi

zodpovedajucimi poznatkom spoloCenskych vied a poznatkom o stave a vyvoji

poskytovania socialnych sluzieb
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Nepriazniva socialna situacia - podla zakona 448/2008 Z.z. je ohrozenie fyzickej
osoby socialnym vylu€¢enim alebo obmedzenie jej schopnosti sa spolocensky
zaclenit a samostatne riesit' svoje problémy

a) z dévodu, Ze nema zabezpecCené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie
zakladnych zivotnych potrieb,

b) pre svoje zZivotné navyky alebo pre spbsob Zivota,

c) pre tazkeé zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

d) z dévodu, Ze dovrSila vek potrebny na narok na starobny déchodok podfa
osobitného predpisu (dalej len "déchodkovy vek"),

e) pre vykon opatrovania fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim,

f) pre ohrozenie spravanim inych fyzickych oséb alebo

g) z dévodu, Ze sa stala obetou obchodovania s fludmi.

Zabezpecenie nevyhnutnych podmienok - na uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb fyzickej osoby na ucely zakona 448/2008 Z.z. je zabezpecenie ubytovania,
stravy, nevyhnutného o$atenia, obuvi a nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny.

Krizova socialna situacia - podla zakona 448/2008 Z.z. je ohrozenie Zivota alebo
zdravia fyzickej osoby a rodiny, ktoré vyzaduje bezodkladné rieSenie socialnou
sluzbou.

Socialne byvanie

Ulohou $tatu v ramci socialnej politiky je vytvarat legislativne a ekonomické
podmienky pre dostupnost byvania aj domacnostiam s nizkymi prijmami a pre
socialne ohrozené skupiny obyvatelstva. KedZze Cast obyvatelstva nedisponuje
dostatoénymi finanénymi prostriedkami na kupu bytu, ani takou vySkou prijmu, ktora
by mu umoznila splacat hypotekarny uver, su tieto domacnosti odkazané na pomoc

verejného sektora.

Vystavbu najomnych bytov pre verejny najomny sektor budu nadalej
zabezpecCovat' hlavne obce. Je vSak potrebné vytvarat podmienky, aby sa do tejto

vystavby mohli v SirSej miere zapojit aj neziskové organizacie a iné subjekty.

Socialna politika v oblasti byvania definuje Specialne formy byvania uréené pre

nasledovné kategodrie:

1. obcania, ktori sa dostavaju do pozicie skupin ohrozenych socidlnym

vylu€enim, napr.:

e obcania, ktori v dosledku nizkej urovne vzdelania a kvalifikacie vykonavaju

iba prilezitostné pomocné prace, pripadne su bez prace,
ludia s fyzickym alebo mentalnym postihnutim,

mladez po ukonceni ustavnej alebo ochrannej vychovy,
stari ludia, osameli rodi€ia s detmi a mnohodetné rodiny,
obcania marginalizovanej romskej komunity.
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2. marginalizované skupiny obyvatelstva, v najvysSej miere Romovia, ktoré sa
vyznacuju uplnym socialnym vylu€¢enim napriklad v désledku straty bydliska,
dlhodobej nezamestnanosti, zavislosti od drog, nedostatoCnej socialnej
prispdsobivosti

Pre byvanie tychto skupin obyvatelstva treba vytvarat podmienky najma
v socialnom byvani zodpovedajuceho Standardu, alebo v pripade niektorych
Specifikovanych socialne ohrozenych Ci vylu€enych skupin v réznych zariadeniach
socialnych sluzieb, v ktorych je poskytovana osobitna socialna, alebo zdravotna
starostlivost a su zabezpecené aj iné sluzby v zavislosti od druhu a ucelu zariadenia.

Do kategorie socialneho byvania mozno zahrnut

- najomné byty vo verejnom najomnom bytovom sektore vratane malometraznych
bytov urenych ako prvé byvanie pre mladé rodiny s tym, Ze narok na takéto
byvanie budu mat’ len domacnosti do stanovenej vysky prijmov,

- byty ainé formy byvania pre domacnosti s nizkymi prijmami a skupiny so
Specifickymi potrebami, ako napriklad byty pre obc¢anov v socialnej nudzi,
s tazkym zdravotnym postihnutim, osamelych rodiCov starajucich sa o maloleté
deti, mnohodetné rodiny, obfanov po ukoneni ustavnej alebo ochrannej
vychovy, obCanov s problémami socialneho zaclenenia a obCanov bez pristresia,

- byty nizSieho Standardu pre neplatiCov najomného a pre marginalizované skupiny
obyvatelstva

- byty pre byvanie starSich ludi, pricom sa bude vychadzat z majetkovych pomerov
buducich uzivatelov.

Pre velmi uzko Specifikované socialne ohrozené, ¢&i vylu€ené skupiny
obyvatelstva je bytova otdzka zabezpelena vo forme zariadeni socialnych a inych
sluzieb. Medzi tieto zariadenia je mozné zaradit detské domovy, zariadenia pre
seniorov, domovy socialnych sluzieb, utulky atd.

Zariadenia socialnych sluzieb vSak nesluzia na zabezpeCovanie byvania, ich
prioritou je poskytovanie socialnych sluZieb.

Hmotna nudza

Hmotna nudza je stav, ked prijem &lenov domacnosti nedosahuje sumy
zivotného minima ustanovené osobitnym predpisom a Clenovia domacnosti si
nevedia alebo nemd6zZu pracou, vykonom vilastnickeho prava alebo iného prava
k majetku a uplatnenim narokov zabezpe it prijem alebo zvysit' prijem.

Socialna nudza je stav, ked si obfan nembze sam zabezpe it starostlivost
o0 svoju o0sobu, osvoju domacnost, ochranu a uplathovanie prav a pravom
chranenych zaujmov alebo kontakt so spoloCenskym prostredim, najma vzhfadom na
vek, nepriaznivy zdravotny stav, stratu zamestnania.

Zivotné minimum je spologensky uznana minimalna hranica prijmov fyzickej
osoby, pod ktorou nastava stav jej hmotnej nudze.
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Osobitny prijemca je obec, ina pravnicka osoba alebo fyzicka osoba, ktora ma
spbsobilost na pravne ukony v plnom rozsahu. Osobitného prijemcu urCuje
rozhodnutim Urad prace socidlnych veci a rodiny (UPSVaR). Ak osobitny prijemca
zabezpecuje davku a prispevky vo vecnej forme, je povinny ich poskytovat za cenu
obvykli a na mieste dostupnom ob&anovi v hmotnej nidzi. UPSVaR uréi osobitného
prijemcu, ak sa doterajSou vyplatou davky a prispevkov nedosiahol ucel, na ktory je
uréeny. UPSVaR uvolni osobitného prijemcu, ak pominuli dévody na jeho uréenie.
Osobitny prijemca zabezpecuje davku a prispevky v penaznej forme alebo vo vecnej
forme a je povinny ich pouzit len na prospech ob¢ana v hmotnej nudzi a fyzickych
osbb, ktoré sa s obéanom v hmotnej nidzi spoloéne posudzuju. UPSVaR dohliada,
ako si nim urCeny osobitny prijemca plni svoje povinnosti.

Socialne davky

V minulosti bola hodnota socialnej davky Castokrat vys$Sia ako minimalna
mzda Ci iny prijem. V novom systéme davky v hmotnej nudzi a prispevky k davke
motivuju ob&ana zmenit’ jeho socialnu a Zivotnu situaciu.

Hlavnym cielom tychto zmien je, aby si [udia vlastnym priCinenim, aktivitou Ci
majetkom pomohli a neboli zavisli od socialnych prijmov.

Pomoc v hmotnej nudzi upravuje Zakon €.417/2013 o pomoci v hmotnej nudzi
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, uc€inny od 1. 1. 2014.

Jednorazovu davku v hmotnej nudzi mozno poskytnut ob&anovi v hmotnej
nudzi a fyzickym osobam, ktoré sa s nim spoloCne posudzuju, ktorym sa vyplaca
davka a prispevky najma na:

zabezpecCenie nevyhnutného oSatenia, bielizne, obuvi, nevyhnutného vybavenia
domacnosti, a to postele, stola, stolicky, chladnicky, sporaku, vari€a, vykurovacieho
telesa, paliva, pracky, periny, postelnej bielizne, bezného kuchynského riadu,
mimoriadnych lieCebnych nakladov alebo Skolskych potrieb.

Tuto davku mozno poskytnut’ do vysky preukazanych skutocnych vydavkov,
najviac vSak do vysky trojnasobku zivotného minima. Jednorazova davka v hmotnej
nudzi je financovana z rozpoctu obce.

Deti poberatelov davky v hmotnej nudzi maju narok na dotaciu na stravu. Dotaciu na
stravu moZzu Cerpat ziaci zakladnych Skol a deti v materskych Skolach.

1.3. Analyza sociologickych a demografickych udajov

Zakladnou ulohou mesta pri vykone samospravy je starostlivost o vSestranny
rozvoj svojho Uzemia a o potreby jeho obyvatelov. Zakladnym riadiacim
dokumentom, ktory usmerfiuje vSetky planované rozvojové aktivity mesta je PHSR
mesta.

PHSR mesta Pezinok deklaruje rozSirenu viziu obce takto:
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Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce je rozvojovym
dokumentom, ktorého cielom je dosiahnutie trvalo udrzatelného hospodarskeho
a socialneho rozvoja mesta s dérazom na vyuzitie miestnych zdrojov, pri su¢asnom
reSpektovani limit a zachovani rovnovahy v jednotlivych zlozkach Zivota a zivotného
prostredia. Uspes$na implementacia PHSR méZze v meste Pezinok napoméct
k zlepSeniu  vybavenosti mesta zakladnou infrastrukturou, povzbudeniu
podnikatelskej aktivity, rozvoju vidieckej turistiky, efektivnemu zvySeniu vyuZitia
miestnych danosti, aktivizacii miestneho obyvatelstva, oziveniu kulturneho,
Sportového a spoloCenského Zivota v meste, zlepSeniu socialnej klimy a zivotného
prostredia. Nasledne na to mbze realizacia opatreni stanovenych PHSR generovat
prijmy a tym zvysit celkovu zivotnu urovern obyvatelstva a zaroven postavit pevné
zaklady zodpovednej miestnej samospravnosti.

Socialna analyza je suhrn faktorov v oblasti socialnej, technologickej,
ekonomickej a politickej. Ide o problémy a zamery na celo$tatnej €i nadnarodne;
urovni, ktoré maju vplyv na miestny rozvoj socialnych sluzieb. Jednotlivé faktory sa
vzajomne ovplyviuju a nemozno ich posudzovat oddelene.

Technologické faktory ovplyvnia tempo inovacii v technoldgiach, najma
informacCnych, podstatne zvySuju produktivitu i kvalitu vyroby. Z technologického
hladiska doSlo k vyraznému zlepSeniu kvality zariadeni a objektov pre socialne ucely,
s tym vSak suvisi aj narast financii potrebnych na ich ziskanie, prevadzku a udrzbu.
Postupna informatizacia spolo¢nosti spdsobuje, Ze informacie z akejkolvek oblasti su
Sirené a dostupné réznym spdsobom. V sucasnosti je mozné poskytovat socialne
sluzby s vyuzitim telekomunikacnych technolégii.

Sociologické faktory maju najvacsi vplyv na vyvoj spolo¢nosti a to:

- demografické zmeny — zniZzovanie celkového poctu obyvatelov, znizovanie poctu
deti a zvySovanie poctu seniorov

- zmeny Vv zZivotnom Style — rychle Zivotné tempo, viac stresu a menej pohybovych
aktivit, konzumny spésob zivota, narast kriminality a drogovych zavislosti,
zhorSujuci sa zdravotny a fyzicky stav populacie, vplyv techniky a médii,

- oslabovanie tradicnych ludskych hodndét — zhorSovanie medzifudskych vztahov
a komunikacie, peniaze ako meradlo hodnét, kriza rodiny, zvySovanie poctu
rozvodov a deti narodenych mimo manzelstva.

Ekonomické faktory, ktoré svojimi zmenami za poslednych dvadsat’ rokov ovplyvnili
vyvoj celej spoloCnosti. V oblasti sluzieb vo verejnom zaujme doslo k zmenam
systému v oblasti organizacie, riadenia aj financovania. Od 1.jula 2002, kedy sa
zaCala decentralizacia verejnej spravy, presli socialne zariadenia a sluzby do
pOsobnosti samosprav. Zariadenia ziskali viac kompetencii, v su€asnosti maju
moznost uchadzat sa o finanéné prostriedky z fondov EU.

Politické faktory urCuje parlament a vlada zakonmi a programovymi vyhlaseniami
alebo rozhodnutim vstipit do EU a NATO, zavedenie eura na Slovensku.
Programovym vyhlasenim z maja 2012 Vlada SR sa zaviazala poskytovat pre
obyvatelov taky socialny program, ktory bude garantovat udrZanie a rozvoj fudskych,
hospodarskych, socialnych a kulturnych prav smerujucich k déstojnej Zivotnej urovni
kazdého Cloveka. Systém socialnej politiky bude nastaveny tak, aby bol socialne
spravodlivy, transparentny, trvalo finanéne udrzatelny a aby zabezpecil rovnost
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prilezitosti. K prioritam vlady v socialnej oblasti patri politika zamestnanosti, pracovné
vztahy a socialny dialdg, socialne zabezpecenie, podpora rodiny, podpora rodovej
rovnosti a efektivnosti institucii.

V snahe zabezpedit’ kontinuitu a efektivitu poskytovanych socialnych sluzieb a
sucCasne v snahe podporit' zotrvanie ludi odkazanych na pomoc €o najdlhSie v ich
prirodzenom rodinnom prostredi v sucasnosti prebieha proces deinSitucionalizacie
(DI) socialnych sluzieb na Slovensku. Vlada SR schvalila dia 30. 11. 2011 Stratégiu
deinstitucionalizacie systému socialnych sluzieb a nahradnej starostlivosti (dalej len
.Stratégia DI“). Slovenska republika sa tymto dokumentom hlasi k celosvetovému
trendu systematického odstrafiovania désledkov dlhodobo uplatiovaného, ale uz
historicky prekonaného modelu inStitucionalnej izolacie a segregacie ludi
vyzadujucich dlhodobu pomoc a starostlivost v Specializovanych zariadeniach,
menovite deti v nahradnej starostlivosti a udi so zdravotnym postihnutim, seniorov a
jeho nahradenie alternativnym modelom sluZieb a opatreni, svojim charakterom ¢o
najviac podobnym podmienkam bezného zZivota.

Zakladnym zamerom deinstitucionalizacie v Slovenskej republike je
vytvorenie a zabezpecCenie podmienok pre nezavisly a slobodny Zzivot vSetkych
obc¢anov, odkazanych na pomoc spolo¢nosti, v prirodzenom socialnom prostredi
komunity, prostrednictvom komplexu kvalitnych alternativnych sluzieb vo verejnom
zaujme. Dna 14. 12. 2012 bol schvaleny Narodny akcny plan prechodu z
inStitucionalnej na komunitnu starostlivost’ v systéme socialnych sluzieb na roky
2012 — 2015. Vypracovanie Narodného akéného planu DI je jednou zo zakladnych
uloh Stratégie DI. Narodny akény plan DI predstavuje zakladny planovaci dokument
Stratégie DI v oblasti prechodu z institucionalnej na komunitnu starostlivost v
systéme socialnych sluzieb v Slovenskej republike v rokoch 2012 — 2015.

Poloha mesta:
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Mesto Pezinok lezi na juhovychodnom upati Malych Karpat na plochom naplavovom
kuzeli Cajlanského potoka pri vyusteni Cajlanskej doliny do Podunajskej niziny.
Celkova vymera uzemia mesta je 7 276 ha. Intravilan lezi v nadmorskej vySke od 138
m n. m. —do 752 m n. m., stred mesta vo vySke 156 m n. m., uzemie sa zaraduje do
klimaticky teplej oblasti, mierne vihkej klimy, s malou inverziou teplét. Juhovychodna
Sast chotara na rovinnom okraji kuZela a mokrej nivy Cajlanského (Surskeho)
a Mlynského potoka tvoria mladé tretohorné vapnité ily a piesky, smerom k pohoriu
prikryté Stvrtohornymi uloZeninami. Zapadnu a severozapadnu Cast’ tvori kryStalicke
jadro Malych Karpat prerusené Sirokym pasom Krystalickych bridlic, fylitov
a amfibolitov, v ktorom je vymodelovana aj depresia sedla pezinskej Baby ( 527 m).
Ku krystaliniku sa pripajaju aj ostrovy vapencov a mocny pas triasovych kremencov,
ktoré vytvaraju skalnu scenériu. Reliéf ma raz vefmi vyrazne Clenenej vrchoviny az
hornatiny. Chotar je vzhfadom na vyrazné vertikalne ¢lenenie klimaticky nejednotny.
Pohorie patri do oblasti mierne teplej a mierne vilhkej, vo vrcholovych Castiach az
vlihkej klimy. Cely chotar odvodruje pohorie Dudvahu, do ktorého sa vlieva Cajlansky
potok, teCuci na zapadnom okraji mesta. Okrajové c&asti odvodrnuju pritoky
Myslenického potoka a Trniansky potok. Pri horarni Sirkova je mineralny pramern.
V nizinnej Casti su pddy luzné, nivné a mociarne, v podhori illimerizované a v pohori
hnedé lesné. Pohorie je zalesnené prevazne bukovymi a dubovymi lesmi,
juhovychodné svahy (vinice) a nizinné Casti su odlesnené. V pohori Zije jelenia
a srncia zver, muflony, diviaky, liSky, jazvece a pod., v pasme vinic a v niZine zajace,
bazanty, jarabice a i.

Chotar sa vyuziva na polnohospodarske, priemyselné a taktiez na turistické
a rekreaCné ucely. Poloha mesta Pezinok, ako okresného sidla je velmi vyhodna
vzhlfadom na to, Ze obec sa nachadza v krasnej prirodnej lokalite, s vybudovanou
vyspelou infrastrukturou v blizkosti hlavného mesta Slovenskej republiky a preto je
mozné ju povazovat za mesto s velkym potencidlom rozvoja, rekreacie a
agroturistiky. Mesto Pezinok je okresnym sidlom je ¢lenom regionu ,Malokarpatsky*
a uzemne patri do Bratislavského samospravneho kraja.

Vznik a histéria mesta Pezinok:

Mesto sa spomina prvykrat v roku 1208 ako Bozen, neskorSie ako Bozin,
Pdsing, madarsky Bazin, nemecky Bosing, Posing, latinsky Basinium.

Pezinok vroku 1208 preSiel z majetku hradu Bratislava do majetku
nitrianskeho Zupana Toma$a zrodu Hunt-Poznanovcov, predka linie grofov zo
Svatého Jura a Pezinka, ktorym patril do vymretia rodu v 2. Stvrtine 16. storocia. V 2.
polovici 13. storoCia su dolozené tunajSie vinice, v 15. storo¢i a zaliatkom 16.
storoCia sa tu usadzuju nemecki hostia. V roku 1376 ziskal Pezinok od Ludovita I.
pravo trhu, v roku 1466 dalSie hospodarske vysady, ktoré Ferdinand |. potvrdil v roku
1550 oslobodil obyvatelstvo od myta v celom Uhorsku. Po vymreti grofov sa Pezinok
stal majetkom Jana Zapolského, po nom GaSpara Serédyho, Salmovcov, v roku
1575 Jana Krusi¢a prostrednictvom jeho vdovy Katariny, rodenej Palffy, neskorSie
manzelky palatina Stefana llléshazyho pripadol v roku 1580 llléshazyovcom, ktori
nereSpektovali vysady mesteCka. Zapas Pezinka o vysady, ktory trval 30 rokov
vyhralo mesteCko. Vroku 1615 ziskal Pezinok privilégium Mateja IlI. a pravo
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slobodne volit' richtara, radu magistra vinohradov a inych uradnikov a rozlicné
hospodarske slobody. V roku 1647 ziskal Pezinok od Ferdinanda Il. pravo posielat
poslancov na snem a pravo slobodného kralovského mesta. Panstvo Pezinok preslo
do vlastnictva Palffyovcov. V roku 1643 boli postavené mestské hradby.

Dolozené su cechy mlynarov, pekarov, stolarov, debnarov, zamocnikov,
gombikarov, kozuSnikov, kamenarov, garbiarov ai. Od 17. storoCia pracovala tu
papierefi avalcha. Obyvatelia boli vinohradnici, remeselnici zaoberali sa aj
obchodom a banictvom. V 14. storoCi sa v chotari dolovalo zlato, neskér bolo
v Pezinku sidlo banského sudu. V kulturnej oblasti je vyznamné preniknutie
reformacie v 16 — 17. storoCi, od roku 1674 rekatolizacna cinnost kapucinov,
v rokoch 1751 — 73 jezuitov.

V Pezinku sa wusadilo niekolko zemianskych rodin — Majthényiovci,
Supavskovci, Nedeckovci, Skarritzkovci, ktori tu mali kurie.

Vyznam Pezinka vzrastol v polovici 19. storoCia pripojenim na zelezni¢nu trat
z Bratislavy do Trnavy. V 2. polovici 19. storocia tu postavili tehelfiu a tovarer na glej.
Tunajsi kastiel bol sidlom spravy panstva Pezinok, ktoré naposledy viastnili
Palffyovci. V roku 1871 zalozili Pezinsko—modransko- svatojursku banku, v roku
1905 Pezinsku uverovu banku a v roku 1909 tehelfiu. V roku 1848 vypukli nepokoje
tovariSov, u¢nov a mestskej chudoby. V roku 1938 sa tu konala manifestacia na
obranu republiky. Mesto bolo oslobodené 2. 4. 1945.

Charakter zlozenia obyvatelstva preSiel poCetnymi zmenami zapri€inenymi
osidfovanim v krizovych rokoch.

1.3.1. Obyvatel'stvo

V meste Pezinok podfa poslednych udajov k 31. 12. 2013 byva 23 761
obyvatelov. Statistické Udaje o vyvoji podtu obyvatelov nam ukazuju, Ze narast
obyvatelstva sa meni rozvojom hospodarstva v regidne a v poslednej dobe badat
postupny narast poctu obyvatelstva. Podrobny vyvoj poctu obyvatelov mesta ukazuje
tabulka nizsie.

Obyvatelia mesta: narodnostne dominantna - slovenska narodnost' 94,78 %,
dalej Ceska 0,92 %, madarska 0,69 %, romska 0,54% aina 3,61 %. Obyvatelia
mesta pracuju prevazne v priemysle a sluzbach . Podla SU SR 2012 v meste Zilo
21 508 obyvatelov, z toho 11 238 Zien (52,25%) a 10 270 muzov (47,75%).

Obyvatel'stvo podla vekovej Struktary

Vek PoCet % zastupenia
0- 14 3 468 16,13 %
15- 60 muzi 6 871
15- 59 Zeny 6 387 61,84 %
60 - viac 4782 22,23 %
SPOLU: 21 508 100,00 %
Index starnutia: 137,89 Zdroj: SU SR 2012
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Vyvoj pocétu obyvatelov mesta Pezinok

Rok Pocet obyvatelov Index starnutia

1991 20 515 49,83
2001 20 543 81,79
2003 21 077 97,37
2006 21 405 91,65
2008 21 839 107,16
2009 22 068 112,17
2010 22 323 127,33
2011 21179 138,60
2012 21 508 137,89
2013 23 761 112,32

Vplyv demografického vyvoja na vekové zloZzenie obyvatelstva v sledovanych
skupinach sa od celorepublikového priemeru mierne odliSuje. Vekové zloZenie
obyvatelstva SR sa za poslednych 10 rokov zmenilo, proces starnutia sa zintenzivnil.
Ked porovname vekovu Strukturu obyvatelstva v meste za posledné roky tak vidime,
Ze obyvatelstvo zadalo starnut. Statistické Udaje a hlavne index starnutia nam
ukazuje, Zze za poslednych 10 rokov z vyrovnaného podielu obyvatelstva mesto
postupne za&alo starnut. Struktira obyvatelstva mesta v désledku stagnacie poctu
obyvatefov v predproduktivnom veku oproti narastu obyvatelov v poproduktivhom
veku v blizkej buducnosti prinesie aj demograficky problém - prestarnutie
obyvatelstva a problém v socialnej starostlivosti obyvatelstva. V su€asnosti bude
tazkeé zastavit' trend starnutia populacie v meste.

1.3.2. Skolstvo

Po prechode kompetencii v Skolstve na obce a mesta vroku 2002 a v
zaujme zabezpecenia kvalitného rozvoja Skolstva v Pezinku bola v auguste 2003
spracovana ,Koncepcia Skolstva mesta Pezinok®. V juni 2010 bola vypracovana
nova koncepcia na obdobie rokov 2010-2015. Spracovana koncepcia je ramcovy
dokument, ktory reflektuje na realne potreby Skol, predSkolskych a Skolskych
zariadeni, prihliadajuc na ekonomické moznosti zriadovatela.

Na zaklade tohto dokumentu je Mesto Pezinok v suCasnosti zriadovatelom
Skolskych zariadeni a to: Materské Skoly v pocCte 7 ztoho jedna zakladna Skola
s materskou Skolou. Zakladné Skoly v pocte 4. V meste Pezinok sa nachadza este 1
Cirkevna Materska Skola a niekolko sukromnych detskych opatrovatelskych centier.

Materské Skoly (MS)

Pre deti predsSkolského veku, materské Skoly zabezpecuju celodennu
starostlivost. V materskych Skolach pracuju kvalifikovani pedagogicki zamestnanci,
ktori pripravuju pre deti bohaty edukacny program.

Budovy materskych $kél su umiestnené v arealoch s dostatkom zelene,
idealne pre celodenny pobyt deti. Matersku Skolu navstevuju deti vo veku od 3 - do
6 rokov.
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Materska skola poCet tried  pocet deti

Materska sSkola, Bystricka ul.C.1 ........ccoovviiiiiiiiiiiiiie, S TOT— 131
Materska Skola, gen. Peknika €. 2.........cccooovvviiiiiiiiiiiinnnnns 8 192
s elokovanym pracoviskom, Na bielenisku 2 a Caljanskej 7

Materska Skola, Svatoplukova €. 51 ...........ccoovviviiienneneen. (G T 142
Materska sSkola, Vajanského ul.€. 16 ...........ccccevvvicinnnnnn. Lo, 77
Materska Skola, Za hradbami ul.C. 1...........coiiiiiiiiinnnns T, 152
s elokovanym pracoviskom, Holubyho ¢. 49

Materska Skola, Zahradna ul.C. 34.............ccoeviiiiiviiiiiineenns 2 45
Materska Skola pri ZS Oresie, G.32. oo I J 69
Cirkevna MS sv.Jozefa,Za hradbami 1.......c..ccccvevvevenne... Lo 22
Spojena $kola-Specialna MS,Komenského ul.&. 25 .......... Lo, 8

Celkovy pocet deti v materskych Skolach v Skolskom roku 2013/2014 je 838.

Zakladné Skoly

Zakladné Skoly s celodennou prevadzkou boli odovzdané do zriadovatelskej
pravomoci mesta v roku 2002. Vychovno-vzdelavaci proces prebieha podla platnych
ucebnych osnov a Standardov jednotlivych predmetov na I. stupni podfa zakladného
variantu a Statneho vzdelavacieho programu |. stupna zakladnej Skoly ISCED1, na Il.
stupni podfla druhého variantu ucebnych planov a Statneho vzdelavacieho programu
II. stupha zakladnej Skoly ISCED2. Prevadzka na zakladnych Skolach je
jednozmenna, popoludni prebieha vychovno-vzdelavacia &innost v oddeleni SKD,
zaujmova cinnost' a su v nich organizované aktivity rézneho charakteru.

Zakladné sSkoly k 15.9.2013

Zakladna Skola, Fandlyho ul.¢. 11 pocet Ziakov 823
Zakladna skola, Kupeckeho ul.¢.74 pocCet Ziakov 693
Zakladna Skola, Na bielenisku,¢. 2 pocCet Ziakov 359
Zakladna skola s MS Oresie &. 3 pocCet Ziakov 127

Celkovy pocet ziakov na zakladnych Skolach v Skolskom roku 2013/2014 je 2 002.

Specialne triedy pri zakladnej $kole k 15.9.2013 (pre nadané deti)
Zakladna Skola, Na bielenisku €. 2, pocet tried 3 pocet ziakov 35

Spojena $kola - Specialna zakladna $kola bez $pecialnych tried k 15.9.2013.

V Pezinku sidli Spojena $kola — Specialna ZS - hlavnym cielom $koly je
poskytnut také vedomosti a zruCnosti Ziakom, aby sa mohli ¢o najlepSie a o
najsamostatnejSie  zapojit do pracovného procesu aZivota spolo¢nosti.
Obsah vzdelavania v $pecialnej zakladnej Skole (dalej SZS), je prispdsobeny druhu
a stupfiu postihnutia Ziakov. Na zaklade tychto postihnuti je SZS vnutorne
diferencovana na vzdelavacie varianty, v ktorych sa zZiaci vzdelavaju podla u¢ebnych
planov a udebnych osnov variantu A ,B. Ziaci, ktorych nemozno vzdelavat podla
tychto variantov, sa vzdelavaju podfa individualnych vzdelavacich programov
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(vzdelavaci variant C). Vzdelavaci variant A ma 9 roCnikov a variant B alebo C 10
roCnikov. Jej zriadovatelom je Krajsky Skolsky urad Bratislava.

Spojena ZS - Specialna, Komenského ul.&.25 podet Ziakov 115  podet tried
13

Skoly vyuzivaju od roku 2001 internet a informaéné a komunikaéné technoldgie.
Skoly sa Uspedne uchadzaju o rézne projekty na ziskanie finanénych prostriedkov na
zvySenie kvality vychovy, €o sa odzrkadluje na uspeSnosti Ziakov na réznych
sutaziach a olympiadach.

Zakladna umelecka $kola Eugena Suchoria, ul. M.R. Stefanika ¢. 9, Pezinok

Mesto Pezinok je zriadovatefom Zakladnej umeleckej $koly (ZUS) Eugena
Suchona. Poslanim ZUS nie je len objavit a rozvinut' talent, jej hlavnym cielom je
vychovavat fudi citlivych, schopnych vnimat umenie, fudi, ktori budu mat’ vztah ku
kultarnej tradicii Slovenska a budu ju schopni odovzdavat aj dalSim generaciam.
Podmienkou na prijatie na ZUS je zaujem o $tudium a talent. Zakladné $tudium trva
7 rokov, priom jeden rok trva priprava a $tudium na druhom stupni trva 4 roky. ZUS
pripravuje Zziakov aj na profesionalne Studium. Mnohi jej absolventi pdsobia
v kulturnej oblasti mesta a Slovenska. Najvacsim, umelecky najhodnotnejSim a na
Slovensku najznamejSim podujatim Skoly je Festival Eugena Suchona. Tato hudobna
slavnost’ je vyjadrenim vdaky a ucty k osobnosti a dielu nasho vzacneho rodaka.
ZUS vznikla v septembri 1951 a bol na nej otvoreny hudobny odbor. Neskér sa
k hudobnému pridali aj vytvarny, tanec¢ny a literarno-dramaticky odbor.

TaneCny odbor navsStevuje 156 Ziakov, vytvarny odbor 133, literarno-
dramaticky odbor 20, hudobny odbor 253, audio a multi medialny odbor 0, studium
dospelych 21.

Podet ziakov : 539

Zariadenia Skolského stravovania

Popri zakladnych 8kolach su zriadené aj Skolské jedalne kde Ziaci maju
zabezpedenu tepli stravu. Skolské jedalne su zriadené na pripravu, vydaj
a konzumaciu jedal a napojov pre stravnikov v Case ich pobytu v Skole, alebo
v §kolskom zariadeni. Skolska jedaleri pripravuje jedld podlfa odporuganych
vyzivovych davok, materialno — spotrebnych noriem a receptur pre Skolské
stravovanie, podla vekovych skupin stravnikov vydanych ministerstvom Skolstva a
zasad pre zostavovanie jedalnych listkov a finanénych podmienok na nakup potravin,
ktoré uhradza zakonny zastupca dietata alebo Ziaka.

Skolska jedaler pri ZS, Fandlyho ul. &. 11 pocet stravnikov 955
Skolska jedaleri pri ZS, Kupeckého ul. &. 74 podet stravnikov 693
Skolska jedaleri pri ZS, Na bielenisku ¢&. 2 pocet stravnikov 568
Skolska jedaler pri ZS, Oresie &. 3 podet stravnikov 199
Skolska jedaleri pri MS Bystricka ul.¢&. 1 podet stravnikov 147
Skolska jedaleri pri MS gen.Peknika &. 2 pocet stravnikov 205
Skolska jedaleri pri MS Svatoplukova ul. 51 podet stravnikov 161
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Skolska jedalen pri MS Vajanského ul.&. 16 podet stravnikov 105

Skolska jedaleri pri MS Za hradbami ul.&. 1 pocet stravnikov 197
Skolska jedaleri pri MS Zahradna ul.¢. 34 podet stravnikov 52
Skolska jedaleri pri Gymnaziu, Senecka &. 2 pocet stravnikov 71
Skolska jedaler pri OA Myslenicka ul.g. 1 pocCet stravnikov 43
Skolska jedaleri DM SOS Komenského ul.&. 27 podet stravnikov 228

Pocas roka 2013 sa v Skolskych jedalfiach stravovalo celkom 3624 stravnikov.

Skolsky klub deti (SKD) k 15.9.2013

V ramci uskuto&fiovania mimoskolskych aktivit, boli pri ZS zriadené $kolské
kluby deti, ktoré ponutkaju jej &lenom rézne formy travenia volného éasu. Skolsky
klub deti zabezpecuje pre deti, ktoré plnia povinnu Skolsku dochadzku na zakladnych
Skolach, nenaro¢nu zaujmovu cinnost podla vychovného programu Skolského
zariadenia, zameranu na ich pripravu na vyu€ovanie a na uspokojovanie a rozvijanie
ich zaujmov.

SKD podet oddeleni podet deti
SKD pri Zakladnej $kole, Fandlyho ul.&.11 15 347
SKD pri Zakladnej $kole, Kupeckého ul. &.74 12 295
SKD pri Zakladnej $kole, Na bielenisku &. 2 6 148
SKD pri ZS a MS, Oresie &. 3 2 43
SKD pri Spojenej $kole, Komenského ul. 25 3 35

V 8kolskom roku 2013/2014 bolo otvorenych 38 oddeleni SKD, ktoré navstevovalo
868 deti

Centrum volného &asu (CVC)

Ako mimoskolské zaujmové zariadenie pre deti, mladez i dospelych s
celorodnou prevadzkou mesto zriadilo Centrum volného &asu. Prioritu pre CVC
predstavuje kruzkova Ccinnost pre deti predSkolského veku, Skoldkov, mladez
a dospelych. Okrem toho organizuje pravidelné letné akcie pre deti a mladez pocCas
celého roka. Vacsina aktivit sa uskutoCnuje predovSetkym vo volnom Case deti a
mladeze, v popoludiajsSich hodinach, v dnoch pracovného pokoja a poCas Skolskych
prazdnin.

Cinnost centra volného &asu v $kolskom roku 2012/2013 pozostavala z:

a) pravidelnej zaujmovej ¢innosti v zaujmovych utvaroch a oddeleniach centra,
b) prilezitostnej zaujmovej €innosti formou kulturno- spolo&enskych podujati,
zazitkovych programov, vzdelavacich programov, sutazi, vyletov a exkurzii
zameranych na rozvoj vedomosti a zru¢nosti

c) prazdninovej ¢innost formou miestnych a pobytovych taborov, odbornych
sustredeni, ¢innosti v zaujmovych utvaroch a kratkodobych podujati,
d)metodickej ¢innosti, zameranej na vzdelavanie pedagdgov a dobrovolnikov
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e) spontannej €innosti a vlastnych projektov ¢lenov zaujmovych utvarov, na ktorych
sa zucCastiuju aj deti a iné osoby, ktoré nenavstevuju centrum,
f) dalSej Cinnosti centra.

V Skolskom roku 2012/2013 vyuzilo kruzkovu Cinnost 415 deti, mladeze a dospelych.

Stredné Skoly

Stredné Skoly su v Pezinku zastupené Gymnaziom, Obchodnou akadémiou,
Strednou odbornou Skolou, Specialnou strednou Skolou a Strednou odbornou $kolou
Policajného zboru

Gymnazium, Senecka ul.¢. 2, Pezinok

Zriadovatelom Gymnazia v naSom neste je Bratislavsky samospravny kraj.
Stadium na osemroénom Gymnaziu je zamerané na vyuéovanie cudzich jazykov.
Studenti maju moznost vyberat si z jazykov : anglického, nemeckého, francizskeho,
Spanielskeho a ruského jazyka.

V Stvorro€nom Studiu sa vyuc€uje podla alternativneho uéebného planu, ¢o
umozniuje profilovat $tudentov prostrednictvom volitelnych predmetov. Skola ponutka
Siroku Skalu predmetov, su to najméa seminare z matematiky, fyziky, chémie, bioldgie,
geografie, literatury, dejepisu, spolo¢ensko — vedny seminar, konverzaciu v cudzom
jazyku, dal$i cudzi jazyk, ekonomiku, informatiku a programovanie. Studenti na
Gymnaziu ziskaju Standardné vSeobecné vzdelanie a pripravu na dalSie Studium na
vysokej Skole.

Podet Ziakov 429

Obchodna akadémia, Myslenicka ul. €. 1 Pezinok

Obchodna akadémia je stredna odborna S$kola, Stvorro¢né Stadium je
ukon€ené maturitnou skuskou. Obchodna akadémia integruje vSeobecné a odborné
vzdelavanie a praktické vyudovanie. Stadium volitelnych predmetov umoZzfiuje
odbornu orientaciu podfa moznosti Skoly, potrieb regidnu, zaujmov a schopnosti
Ziaka. Na Skole mozno Studovat odbory : 6317 M obchodna akadémia a 6324 M
manazment regionalneho cestovného ruchu

Podet ziakov 294

Stredna odborna skola, Komenského ul.¢. 27, Pezinok

Stredna odborna Skola ponuka 3-ro¢né denné Studium v odboroch: 6445 2
kuchar, 6444 2 Casnik, servirka, 6456 2 kadernik, 8573 2 umelecky keramik, 2962 2
pekar, studium konci zavereCnou skuskou a absolvent ziska vyucny list.

Po 4 — rocnom Studiu v odboroch 6446 4 kozmetik a 6444 4 Casnik, servirka
ukoncenom maturitnou skuskou, ziska absolvent aj vyucny list.
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Odbory 6324 6 manaZzment regionalneho cestovného ruchu a 6341 6 $kola
podnikania mozno Studovat na 4 - rocnom S$tudiu, ktoré je ukonCené maturitnou
skuskou.

Absolventi ucCebnych odborov pracuju ako casnici, kuchari, kadernici
v prevadzkach, podfa typu ukonCenia Studia, doma a v zahraniCi, alebo su sami
prevadzkovatefmi, Ci majitelmi menSich reStauraCnych zariadeni, kadernickych
salénov. Absolventi Studijného odboru sa uchadzaju aj o Studium na vysokych
Skolach (najCastejSie ekonomického zamerania, cestovny ruch, dizajnérstvo).
PocCet ziakov: 186

Prakticka Skola, Komenského ul.¢. 25, Pezinok

Prakticka Skola je suCastou Spojenej Skoly. Poskytuje alternativhe moznosti
rieSenia problému dalSieho vzdelavania a naslednej integracie Ziakov s mentalnym
postihnutim do spolo¢nosti. Vyu€ba je trojro€na a ma ziakom poskytnut moznost
fyzicky a psychicky dospiet’ tak, aby mohli samostatne zit' v rodinnom prostredi, alebo
v chranenom byvani a pracovat’ v chranenom pracovisku.

V Skolskom roku 2012/2013 mala 10 ziakov denného Studia.

Stredna odborna $kola Policajného zboru (SOS PZ), Fajgalska cesta ¢&. 2, Pezinok

SOS PZ v Pezinku je rezortnou $kolou MV SR. Pripravuje novoprijatych
prislusnikov PZ pre vykon Statnej sluzby v pomaturitnom kvalifikaénom $tudiu
dennou formou. Studium trvd najmenej 6 mesiacov, v suéasnosti 8 mesiacov
s odbornou praxou a poskytuje zakladné policajné vzdelanie, z oblasti sluzby
poriadkovej policie, sluzby hraniCnej a cudzineckej policie, dopravnej policie,
kriminalistiky, trestného prava, streleckej a telesnej pripravy.

V8eobecna cCast vyuCby je zamerana na zvladnutie zakladov nemciny
a anglictiny, prace s pocitacom, registraturneho poriadku, na etiku a psycholégiu
policajnej prace. Po dohode s Ministerstvom vnutra SR mézu v SOS PZ v Pezinku
Studovat’ aj prislusnici inych ozbrojenych zborov, ozbrojenych bezpecnostnych
zborov, ozbrojenych sil a poriadkovych utvarov. Sucastou Studia su aj praktické
cvienia, ktoré integruju udivo viacerych predmetov. Studium na tejto $kole kondi
maturitnou skuskou, ktord pozostava z praktickej a teoretickej asti. Skola umoziuje
pripravu a vzdelavanie podla potrieb Policajného zboru v rozlicnych druhoch
a formach vzdelavania (pomaturitné zdokonalovacie Studium, rekvalifikacné,
zdokonalovacie kurzy a pod.)

Iné Skoly a Skolské zariadenia

Jazykova Skola, Tehelna ul. . 1 Pezinok

Sukromna jazykova S$kola je zaradena do siete Skolskych zariadeni
Ministerstva Skolstva SR. Poskytuje moznost vzdelavania bez ohfadu na vek,
profesiu a vzdelanie. Po ukonCeni kazdého roCnika ziskava absolvent kurzu
osvedcCenie o vedomostnej urovni, ktoré ma povahu verejnej listiny. Na Skole vyucuju
slovenski a zahranicni lektori nasledovné cudzie jazyky: angliCtinu, nemcinu,
francuzstinu, SpanielCinu, talianinu a rustinu. V Skolskom roku 2012/2013 bolo na
jazykovej Skole zapisanych 24 Studujucich.
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Centrum Specialno- pedagogického poradenstva, Komenského ul.§. 25, Pezinok

Centrum Specialno - pedagogického poradenstva je suCastou Spojenej Skoly,
na Komenského ul. €. 25 v Pezinku. Poradenské zariadenie zabezpec€uje komplexnu
Specialnopedagogicku diagnostiku, prognostiku, Specialnopedagogicku intervenciu
vzhfadom na individualne Specialnopedagogické potreby zdravotne postihnutych
a zdravotnym postihnutim ohrozenych deti a mladeze. Poskytuje odbornu pomoc pri
integrovanom vzdelavani mentalne postihnutych deti a spolupracuje so zakonnymi
zastupcami dietata, ucitelmi, vychovavatelmi a dalSimi osobami, ktoré sa na
vychove a vzdelavani podielaju. ZabezpeCuje kompenzacné pomdcky a Specialne
ucebné pomocky. Praca zariadenia je zamerana na vekovu kategoriu deti a mladeze
od 3 do 25 rokov. V Skolskom roku 2012/2013 sa Centrum Specialno-pedagogického
poradenstva venovalo 935 klientom.

1.3.3. Pracovné moznosti

Mesto Pezinok je modernym okresnym mestom s vybudovanou
hospodarskou infrastruktirou, kde su zastupené rozne kategoérie ekonomickych
¢innosti ako priemyselna vyroba, obchod, oprava motorovych vozidiel a spotrebného
tovaru, prenajom nehnutefnosti a obchodné cinnosti, socialne a osobné sluzby,
Skolstvo, pofnohospodarska vyroba, lesnictvo, stavebnictvo, skladové hospodarstvo,
doprava a obcianska vybavenost a s nimi suvisiace €innosti.

Na uzemi mesta sa nachadzaju najma spolo¢nosti drevospracujuceho a
tehliarskeho priemyslu, stavebnej vyroby, oprava a vyroby autosuciastok, ako aj
spolo¢nosti s kvalitnou vinohradnickou a vinarskou produkciou.

V meste je zastupenie najma drobnych zivnostnikov. Ich existencia na uzemi
mesta znaCne vplyva na financné mozZnosti mesta a obyvatelstva. VSetky
podnikatel'ské subjekty pésobia na komercnej baze. Niektori podnikatelia maju len
sidlo v meste a svoju podnikatel'sku aktivitu vykonavaju mimo mesta.

Odvetvova Struktura subjektov pésobiacich v meste

Kategéria OKEC Pezinok
Spolu 5363
pofnohospodarstvo, polovnictvo a lesnictvo 89
rybolov, chov ryb 1
priemyselna vyroba 868
stavebnictvo 793
obchod, oprava motorovych vozidiel a spotrebného tovaru 1889
hotely a reStauracie 301
doprava, skladov., posty a telekomunikacie 327
finan&né sprostredkovanie 30
nehnutefnosti, prenajom a obchodné Cinnosti 771
Skolstvo 43
zdravotnictvo a soc. Pomoc 5
ostatné spoloCenské, socialne a osobné sluzby 246
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Miera ekonomickej aktivity v meste je okolo 60 %, Cast obyvatelstva je
napojena na S$tatne socialne davky. Narasta skupina obcanov, ktori nevedia
hospodarit' s finanénymi prostriedkami. VySe 50 % ekonomicky aktivhych obyvatelov
odchadza za pracou mimo mesta. Chybaju moznosti zamestnavat obyvatefov

1.3.4. Kultura, Sport, zdravotnictvo

Kultara

Kulturny zivot v Pezinku, ktory nadvazuje na bohaté tradicie, zabezpecuje v
sucasnosti hlavne Pezinské kulturne centrum, Mestské a Malokarpatské muzeum,
Galéria insitného umenia, Galéria Stefana Prokopa a Malokarpatska kniznica,
Galéria Prokop, Divadlo PIKI a ostatné institucie a zdruzenia.

Kulturny a spoloCensky zivot je velmi aktivny. ZuCasthuju sa na nom vSetky
vekové kategorie od deti az po seniorov. V meste sa pravidelne organizuju
podujatia nielen miestneho, ale aj regionalneho, celoslovenského a medzinarodného
vyznamu. Medzi takéto podujatia patri - Pezinsky amatérsky filmovy festival,
Festival Eugena Suchorna, Festival poulicného divadla, Medzinarodny sutazny
festival malych dychovych hudieb Dychovky v presSi, medzinarodna vystava a burza
mineralov, Pezinsky Permonik, Pezinsky strapec, Tyzden slovenskych kniznic,
Novodobo so Shakespearom.

V obdobi oberaCiek za pozornost’ stoji Pezinské vinobranie, ktoré je nielen
oslavou vina, ale aj prehliadkou kulturneho potencialu Pezinka a jeho okolia. Bohaty
kulturny program ponukaju aj tradicné Keramické trhy a Vianocné trhy.

V oblasti kultury aktivne pracuju rézne obcianske zdruzenia a spolky. Medzi
najaktivnejSich patria: Spolok dychova hudba Cajlané, Spolok dychova hudba
Grinavanka, Malokarpatsky banicky spolok, Zivena MO Pezinok, OZ Radost,
Zdruzenie ob&anov FSS — OBSTRLEZE, Ateliér PK, OZ Kine¢ko, Regionalne
trampské zdruzenie Pezinok. V oblasti priblizenia kultury detom a mladezi velmi
aktivne pracuje EPIcentrum — Centrum volného €asu.

Pezinské kulturne centrum je prispevkovou organizaciou mesta Pezinok.
Mesto ho zriadilo za uCelom uspokojovania kulturnych potrieb svojich ob¢anov. V
ramci tohto organizuje kulturne podujatia a aktivity. V Kultirnom centre sa konaju
rézne sutaze, prehliadky, festivaly, vychovno-vzdelavacie akcie, kultdrno-
spoloCenské a iné podujatia. Ponuka spolo¢ensku salu s kapacitou 500 miest a malu
salu s kapacitou 125 miest, v ktorej je ro¢ne premietnutych viac ako 200 filmov.
Hlavnou ulohou kulturneho centra v meste je udrziavat, podporovat a rozvijat
kultrne a duchovné hodnoty, starat sa o narodné kulturne dedistvo, rozvijat
miestne a celonarodné hodnoty a tradicie, podieflat sa na vytvarani novych,
podporovat a rozvijat na dobrovolnej baze tvorivé zaujmovo-umelecké, vzdelavacie
a volno Casove aktivity jednotlivcov i roznych skupin obyvatelstva.
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Volnocasové a Sportové aktivity

V Pezinku je Cinnych viac ako 30 Sportovych klubov, spolkov a zvazov, v
ktorych je organizovanych viac ako 2000 obCanov mesta. Vytvaraju podmienky
nielen pre rekreacné Sportovanie, ale mnohé z nich vychovali slovenskych
reprezentantov, €i su zapojené do celoslovenskych vrcholnych sutazi, resp.
medzinarodnych lig.

K najuspesnejSim Sportom v Pezinku patria futbal, muzsky basketbal, Zzensky
volejbal, karate, dZzudo, orientacny beh, hadzana, stolny tenis.

Amatérskym a rekreanym Sportovcom su k dispozicii mnohé Sportoviska,
znaCkovaneé turistické trasy, naucné chodniky, alebo lyziarsky areal na Pezinskej
babe s moznostou umelého zasneZovania, futbalové Stadiony, futbalové ihrisko,
Sportovy areal, dve Sportové haly a hadzanarsky Stadion. V lete je mozné vyuzit letné
kupalisko, v zime krytu plavaren. Moznosti fithes, sauny, masazi a kondicnej turistiky
su tiez bohaté, cviCit sa da aj v Sokolovni. Jazdecky areal sa nachadza v Areali
zdravia Rozalka, su tu moznosti pre pofovnictvo a mnoho dalSich aktivit.

Mesto Pezinok od roku 2003 pravidelne organizuje cyklomaraton, ktory
prebieha nielen na Slovensku, ale aj v zahranici.

Zdravotnictvo

Mesto Pezinok ma k dispozicii vlastnu Polikliniku.  Mestska poliklinika je
obchodna spolo¢nost so 100% majetkovou uCastou Mesta Pezinok pod nazvom
Pezinska mestska spolo¢nost, s. r. o., ktorej hlavhym predmetom cinnosti je
prenajom nebytovych priestorov nestatnym lekarom. Kazdy lekar v prenajatych
priestoroch polikliniky, ale i v dalSich budovach v meste prevadzkuje ambulanciu na
zaklade licencie pridelenej Lekarskou komorou a povolenia na prevadzku €innosti, v
tom ktorom odbore, ktoré vydava v ramci svojej kompetencie Urad Bratislavského
samospravneho kraja.

V tychto budovach sidlia nasledovné ambulancie: vSeobecny lekar pre
dospelych a pre deti, stomatolég, gynekoldg, urolég, neuroldg, chirurg, ORL,
psycholdg, psychiater, diabetoldég, logopéd, ortopéd, celfustny ortopéd, zubna
technika, endokrinoldg, kozna a o¢na ambulancia, interné a pfucne. V meste sa
nachadza 12 lekarni.

Mesto na informovanie o diani v meste vydava mesacnik — ,Pezinan®
a prevadzkuje mestsku televiznu stanicu , Televizia Pezinok®.

V meste su vytvorené podmienky na uskutocnovanie réznych obecnych,
kultarnych a Sportovych podujati, ktoré poskytuju obanom i navstevnikom idealne
podmienky na stretavanie sa pri réznych prilezitostiach a prostredie pre travenie
volného €asu. BliZzSie o konkrétnych akciach a moznostiach v meste a Sirokom okoli
informuje verejnost a navstevnikov Mestské informaéné centrum a webova stranka
mesta.
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1.3.5. Nezamestnanost’

Ekonomicky aktivhe obyvatelstvo pracuje v priemyselnej vyrobe,
pofnohospodarstve a s nimi suvisiacich sluzbach a inych odvetviach hospodarstva.

Statistické Udaje o nezamestnanosti si pomerne relativne &isla. Kazda
inStitucia si vedie svoju vlastnu Statistiku podla vlastnych kritérii. Mesto nema
k dispozicii informacie o zamestnani svojich obCanov, k dispozicii su iba udaje
z Uradu prace, socidlnych veci arodiny, ktory vedie evidenciu uchadzadov
0 zamestnanie (tento udaj vSak nezahifia celkovy poCet nezamestnanych z dévodu
chybajucich udajov o dobrovolne nezamestnanych). Taktiez nie je k dispozicii udaj
0 pocte 0sbb, ktori pracuju v zahranici.

Skryti nezamestnanost, t. j. nezamestnanost’ fudi, ktori nie su evidovani ako
uchadzaci o zamestnanie, alebo boli z evidencie z réznych dévodov vyradeni, nie je
mozné  zistit. Taktiez poCet evidovanych nezamestnanych uchadzacCov
0 zamestnanie nekoreSponduje s po¢tom obc¢anov nachadzajucich sa v hmotnej
nudzi.

Najmensie Sance umiestnit sa na trhu prace maju hlavne starsi obCania nad
50 rokov, taktiez absolventi skél, obCania so zmenenou pracovnou schopnostou,
obcania s nizkou urovinou vzdelania a dlhodobo nezamestnani. Kym pre starSich ludi
je typické, Ze nie su schopni pruzne reagovat na zmenu trhu prace, absolventi Skél
maju problém najst si svoje prvé zamestnanie kvoli nedostatoCnej praxi.

Z dostupnych informacii bol zostaveny prehlfad o miere nezamestnanych v meste Pezinok

Rok: Miera nezamestnanych:
2001 6,03 %
2006 2,66 %
2012 5,87 %
2013 6,70 %

Uvedené udaje odzrkadluju nastup trendu, na jednej strane pozitivny, Ze
region drzi nezamestnanost na nizSej urovni ako je celoslovensky priemer, ale na
druhej strane badat’ odliv obyvatelstva za pracou z uzemia. PoCet uchadzacCov sa
bude pravdepodobne eSte zvySovat z dévodu redukovania niektorych prevadzok
nielen v meste, ale aj v Sirokom okoli. V dbsledku tejto skutoCnosti mesto
zaznamenava nepriaznivy trend vo vyvoji urCitych odvetviach hospodarstva, a preto
by malo podporovat aktivity podnikatelského sektora pri vytvoreni novych
pracovnych miest.

1.3.6. Socialne znevyhodnené skupiny

Ciefovym zameranim socialnej prace je nielen jednotlivec, ale najma skupina,
komunita a socialne javy, ktoré sa ich tykaju. Ide o subjekt, ktory je definovany
spolo¢nym znakom odvodenym od socidlneho znevyhodnenia, t.j. od znaku, ktory
ho posuva do polohy zavislosti na inych osobach, alebo na Statnych opatreniach.
Vekova Struktura, ktord je v sucCasnosti relativne stabilizovana ma vzhladom
k vysokému rastu indexu starnutia a indexu ekonomickej zavislosti jednoznacnu
tendenciu dalSieho atrvalého narastu poproduktivnej kategorie populacie
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v komunite, ¢o je vo vazbe na dalSie skuto€nosti vyznamnym faktorom a indikatorom
pre planovanie socialnych sluzieb, pri ktorych je nevyhnutné venovat vzrastajucu
pozornost’ prave tejto vekovej kategorii, nakolko starnutie nie je mozné v sucasnosti
zastavit'.

Z dostupnych demografickych udajov, na zaklade Statistického predpokladu
sme vypocitali poCet obCanov, ktori budu potrebovat istu formu socialnej pomoci,
pripadne socialnych sluzieb. PouZili sme pri tom orientacné udaje, ktoré vymedzuju
potrebu socialnych sluzieb vo vztahu k veku, miere zavislosti na pomoc pri
sebaobsluhe a zdravotného postihnutia.

Socialne znevyhodnené skupiny v naSom meste mdzeme rozdelit na:

a) seniori

b) nezamestnani

c) deti a mladez

d) zamestnanci s nizkym vzdelanim

e) uchadzaci o zamestnanie so zdravotnym postihnutim

f) obcania so socialnymi a spolo€enskymi problémami.
Mesto sa vramci svojich moznosti snazi kompenzovat urCité socialne
znevyhodnenie.

1.3.6.1. Seniori

Identifikacia problémov :

- chybajuca vyhladavacia €innost ob¢anov odkazanych na socialnu pomoc
- osameli seniori so zdravotnymi problémami

- malo informacii o poskytovateloch socialnych sluzieb

- rieSenie bezbariérovosti v meste

ZabezpecCovanie socialnej starostlivosti a socialnej pomoci pre seniorov je
predovSetkym rieSenie socialnej nudze obCana - seniora. Socialnou nudzou
rozumieme stav, kedy si obfan nedokaze =zabezpe it starostlivost o svoju
domacnost, o svoju osobu, alebo tiez kontakty so spoloCenskym prostredim.
Vhodnymi formami rieSenia socialnej nudze ob&ana je potom napriklad poskytovanie
socialneho poradenstva, alebo vhodného druhu a formy socialnej sluzby.

K zavaznym problémom starostlivosti o seniorov patri prepojenie zdravotne;j
a socialnej problematiky a knim sa pripaja ich socialne postavenie v rodine
a v spolo¢nosti. Socialne problémy seniorov nastavaju v okamihu ich odchodu do
déchodku. Tento je dany vekovou kategdriou, vSetko ostatné je nasledkom
zmenenych ekonomickych a spolo¢enskych vztahov.

Optimalna forma starostlivosti o seniorov je starostlivost poskytovana v ich
domacom prostredi. Vacsina starSich ob&anov chce zostat’ vo svojich domacnostiach
tak dlho ako je to mozné, o obvykle zavisi od zdravotného stavu seniora a jeho
socialneho zazemia. Socialne zazemie je urCované viacerymi faktormi, medzi ktoré
patri schopnost pokryt vydavky domacnosti, pomoc rodinnych prislusnikov pri
zabezpecCovani zivotnych potrieb, socialna integracia jednotlivca, schopnost’ vyvijat
aktivity vo vy§Som veku, zZivotny program a zivotna napln, kvalita Zivota.

Sluzby uréené seniorom su poskytované obcanom, ktori dosiahli vek

rozhodujuci pre priznanie starobného doéchodku a ocitli sa v situacii, kedy sa stali
odkazanymi na pomoc inej osoby, potrebuju pomoc svojich blizkych, rodiny,
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odbornikov, potrebuju podporu komunity. Tato skupina obcCanov je

charakterizovana nasledovnymi spolo€nymi prejavmi:

e predlzovanie individualneho aj priemerného veku

e narast miery chorobnosti a tym aj zavislosti na socialnej pomoci

e zvySena potreba lekarskej starostlivosti

e vdovstvo — skor, €i neskor strata Zivotného partnera a s tym suvisiace socialne
a ekonomické zmeny

e stale existujuci vyuzitelny potencial jedincov k aktivitam vo svoj prospech aj
v prospech komunity

Z hladiska pocetnosti ide o jedinu socialnu kategoriu populacie, ktora ma
trvale a prirodzene vzostupnu tendenciu svojho rastu v porovnani s ostatnymi
kategdriami populacie komunity.

Podla tdajov SU SR mame k dispozicii tieto udaje:

pocet predprod. produktivny poprodukt.
rok obyvatelov vek % vek % vek %
2001 20 543 3662 | 17,83% 13 886 67,59% 2 995 14,58%
2010 22 324 3421 | 15,33% 14 547 65,16% 4 356 19,51%
2011 21179 3334 | 15,74% 13 308 62,84% 4621 21,82%
2012 21 508 3468 | 16,13% 13 258 61,64% 4782 22,23%

Zdroj: statistics.sk

V su€asnom obdobi ob&ania nad 60 rokov tvoria priblizne 20 % z celkového
poCtu obyvatefov, to znamena, Ze ide o najvacSiu skupinu odkazanu, alebo
perspektivne odkazanu na socialne sluzby, nakofko ich poCet z roka na rok narasta.
Ked porovname jednotlivé roky, tak vidime, Ze pocet ludi poproduktivheho veku stale
prevySuje pocet ludi v predproduktivhom veku.

Mesto Pezinok vytvara technické a materialne podmienky na ¢innost’' Dennych
centier, ktoré su zriadené ako podporna socialna sluzba pre seniorov v meste
Pezinok.

V dennom centre sa poskytuje socialna sluzba pocas dna fyzickej osobe, ktora
dovrSila dochodkovy vek, fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim alebo
nepriaznivym zdravotnym stavom, rodicovi s dietatom alebo starému rodicovi s
vnukom alebo vnuckou.

V dennom centre sa najma

a) poskytuje socialne poradenstvo,
b) zabezpecluje zaujmova Cinnost.

V_meste Pezinok mame zriadené 4 denné centra: Denné centrum na
Kollarovej ul. €. 1, Denné centrum na Hrnliarskej €.44, Denné centrum na Cajlanskej
¢.95, Denné centrum na OreSi v Grinave, v ktorych sa uskuto€riuje pestra zaujmova
¢innost:: vylety, prednasky, kulturna €innost...V dennych centrach je aktivizovanych
priblizne 700 seniorov. Finan¢na podpora cinnosti dennych centier z rozpoCtu mesta
je vo vyske 9 490 €.
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Opatrovatelska sluzba

Opatrovatelska sluzba je socialna sluzba poskytovana fyzickej osobe, ktora je
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej Il podla
prilohy & 3 zakona &. 448/2008 Z.z. a je odkdzana na pomoc pri ukonoch
sebaobsluhy, ukonoch starostlivosti o svoju domacnost a zakladnych socialnych
aktivitach podfa prilohy ¢€.4. Opatrovatelska sluzba je starostlivost v domacom
prostredi. Poskytovanie opatrovatelskej sluzby je v su€asnosti zabezpeCované pre
35 klientov. Tato sluzba je poskytovana kvalifikovanymi opatrovatelkami v pocte 25.
Vlastna legislativa na poskytovanie socialnych sluzieb na uzemi mesta Pezinok je
vypracovana a schvalena mestskym zastupitel[stvom - VSeobecne zavazné
nariadenie (VZN) €. 3/2009, novelizované a doplnené VZN 6/2012 a VZN 11/2013.
Rozpocet na rok pre opatrovatel'sku sluzbu je vo vySke 205 740 €.

Tato sluzba je =zapisana do Registra poskytovatelov socialnych sluzieb
Bratislavského samospravneho kraja, mestom Pezinok zo dna 15.1.2010.

Zariadenie opatrovatelskej sluzby

Zariadenie opatrovatelskej sluzby (ZOS) na Komenského ul. 23 Pezinok
poskytuje socialnu sluzbu na urcity ¢as plnoletej fyzickej osobe, ktora je odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby v zmysle zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach, ak jej nemozno poskytnut opatrovatelsku sluzbu.

Z0OS ma kapacitu 18 miest v 6smich izbach a izolacnej miestnosti. O klientov v
zariadeni sa stara personal erudovanych opatrovateliek a jedna zdravotna sestra,
ktoré zabezpecuju nepretrzitu prevadzku. Klienti maju na izbach k dispozicii postel
spolu s papléonom, vankusom a s postelnou bielizfiou, no¢ny stolik, koZzenkové kreslo
s konferenénym stolikom, no¢nu lampu a dvojdverovu Satnikovu skrifiu. Toalety,
umyvarne a sprchy su na chodbe spolocné, zvlast pre damy a zvlast pre panov. Pre
klientov ZOS je zriadena spoloCenska miestnost s jedalhou, kde kazdy den v
dopoludnajSich  hodinach socialna pracovniCka vytvara spolocné aktivity
(ergoterapia, muzikoterapia, biblioterapia, nacviky pamate, nacviky zachovania si
sebestaénosti). Dalej klienti maju k dispozicii TV, DVD, CD na poéuvanie hudby,
polohovatelné kresla na relaxaciu. Raz do mesiaca je organizovany kulturny program
v spolupraci s miestnymi materskymi Skolami, zakladnymi Skolami, ako aj
v spolupraci s Jednotou dbéchodcov. Klientom je zabezpeCovany sprievod na
lekarske vysSetrenia, kontakt s lekarmi zabezpeluje zdravotna sestra, ako aj ich
individualne potreby medikamentdznej lieCby. V jedalni ZOS sa podava strava, kde
pod dohfadom personalu klienti uzivaju lieky predpisané ich praktickymi lekarmi
(pripadne Specialistami). V jarnom, letnom a jesennom obdobi je k dispozicii pre
klientov udrziavana zahrada, na ktorej sa nachadza zahradny altanok, ktory sa
vyuziva aj na pekné popoludnia spojené s grilovackami a hudbou.

Zariadenie opatrovatelskej sluzby ma kapacitu 18 klientov, s rozpo¢tom 180
904 € na rok. Tato sluzba je zapisana do Registra poskytovatelov socialnych sluzieb
Bratislavského samospravneho kraja, mestom Pezinok zo dria 15.1.2010.
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Jedalen

V jedalni sa poskytuje stravovanie fyzickej osoby, ktora

a) nema zabezpeCené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zakladnych
Zivotnych potrieb,

b) ma tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav, alebo

c) dovrsili déchodkovy vek.

Stravovanie je zabezpeCené pre cca 270 dbéchodcov, ztohto poctu je
zabezpedovany dovoz jedla pre 70 obyvatelov zo $kolskych jedalni (ZS Fandlyho
11, ZS Na bielenisku 2), dal$im stravnikom sa poskytuje moznost stravovat sa
v Jedalni na Hrnliarskej 44 (25 stravnikov), pripadne si mézu prist prevziat obed
priamo do $kolskych jedalni osobne (55 seniorov). Dalej od sukromného
poskytovatela stravy je zabezpeCené stravovanie pre 120 stravnikov. Postup
a podmienky pri poskytovani stravovania déchodcom a zdravotne znevyhodnenym
obCanom v meste su upravené vo VZN €. 3/2009 novelizované a doplnené VZN
6/2012 a VZN11/2013.

Tato sluzba je zapisana do Registra poskytovatelov socialnych sluzieb
Bratislavského samospravneho kraja, mestom Pezinok zo drna 15.1.2013.

V naSom meste sa tieZ nachadzaju aj dalSie pobytové zariadenia socialnych
sluzieb pre fyzické osoby odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre osoby ktoré
dovrSili déchodkovy vek:

Domov socialnych sluzieb (DSS) a Zariadenie pre seniorov (ZPS) na
HrnCiarskej ulici 37, ktorého zriadovatelom je Bratislavsky samospravny kraj. DSS
Hestia, Za konickom 14, ktorého je zriadovatefom taktiez Bratislavsky samospravny
kraj atiez nové zariadenie Dom seniorov Pezinok v KuciSdorfskej doline, ktoré
poskytuje socialne sluzby ako zariadenie pre seniorov a Specializované zariadenie
a je zriadené ako neziskova organizacia.

Domov_socialnych sluzieb - je zariadenie kde sa poskytuje socidlna sluzba
tyzdennou pobytovou, alebo ambulantnou socialnou sluzbou fyzickej osobe do
doviSenia déchodkového veku, ak je tato osoba:
a) odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stuper odkazanosti je najmenej
V podla prilohy €.3, alebo
b) nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupefn odkazanosti je najmenej Il
podla prilohy €.3 zakona ¢&. 448/2008 Z.z.

Specializované zariadenie - v 3pecializovanom zariadeni sa poskytuje socialna
sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupen
odkazanosti je najmenej V podla prilohy €. 3 zakona &. 448/2008 Z.z. a ma
zdravotné postihnutie, ktorym je najma Parkinsonova choroba, Alzheimerova
choroba, pervazivna vyvinova porucha, skleréza multiplex, schizofrénia, demencia
rézneho typu etiologie, hluchoslepota, AIDS alebo organicky psychosyndrom
tazkého stupna.

Zariadenie pre seniorov - v zariadeni pre seniorov sa poskytuje socialna sluzba

a) fyzickej osobe, ktora doviSila déchodkovy vek a je odkazana na pomoc inej
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fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV podla prilohy €. 3 zakona ¢,
448/2008 Z.z., alebo

b) fyzickej osobe, ktora dovfsila déchodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v
tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

Domov_socidlnych sluZieb a zariadenie pre seniorov Hrnéiarska 37 v Pezinku bol
zriadeny vroku 1997 Krajskym uradom v Bratislave ako Domov- penzion pre
dochodcov. Od 1.9. 2001 sa zmenil nazov zariadenia na Domov déchodcov a domov
— penzién pre dochodcov |, ktory poskytoval sluzby v domove ddéchodcov, penzione
pre déchodcov a domove socialnych sluzieb. S u€innostou od 1. 7. 2002 doslo
k prechodu zriadovatelskej po6sobnosti Domova déchodcov a domova - penzidéna pre
déchodcov do pdésobnosti Bratislavského samospravneho kraja. Do 1. 4. 2009
uvedené zariadenie bolo kombinované =zariadenie socialnych sluzieb, ktorého
kapacita bola 84 miest, z toho 16 miest v DSS, 30 miest v DD a 38 miest v DPD.
V roku 2009 sa zmenil nazov zariadenia na Domov socialnych sluzieb a zariadenie
pre seniorov. Od 1.6. 2011 je kapacita DSS aZPS je 100 miest, ztoho:

- 18 miest v zariadeni pre seniorov, forma socialnej sluzby celorocna pobytova,

- 73 miest vdomove socialnych sluzieb, forma socialnej sluzby pobytova
celoro¢na,

- 9 miest v Specializovanom zariadeni, forma socialnej sluzby pobytova, celoro¢na.

Domov socialnych sluzieb Hestia v Pezinku, ktory je v p6sobnosti Bratislavskej zupy,
poskytuje socialne sluzby fudom so zdravotnym znevyhodnenim uz 20 rokov.
Kapacita zariadenia je 20 miest - 10 na ambulantny, resp. denny pobyt a 10 na
tyzdenny pobyt. Prave vdaka nizkej kapacite zariadenia moznost' vyuzivat socialne
sluzby v rodinnej atmosfére a so zameranim na individualny pristup. Takéto
zariadenie dava fudom so zdravotnym znevyhodnenim prileZitost dostavat odbornu
a profesionalnu podporu. Zaroven pritom nestratia kontakt s rodinou, ¢o profesionali
povazuju za najddlezitejSiu vec. Zariadenie poskytuje klientom odbornd pomoc a
starostlivost, Cas travia v kolektive a tiez dostavaju nové podnety na rozvoj, ktory je
sice oneskoreny, ale neustale pomaly napreduje aj v dospelom veku. Jednou z
prvoradych uloh DSS Hestia je snaha zacdlenovat ludi s mentalnym postihnutim do
bezného Zivota. Samozrejmostou su vychadzky do mesta, navstevy cukrarni,
kaviarni, nakupovanie, pravidelne ucasti na podujatiach v Malokarpatskej kniznici,
Centre volného Casu, ako aj zapajanie sa do mestskych podujati. DSS Hestia tiez
spolupracuje so zakladnymi a strednymi Skolami v regiéne. Vzhladom na to, Zze z deti
sa stali dospeli ludia, v poslednych rokoch kladie zariadenie vacsiu pozornost na
pracovnu terapiu. Sluzby klientom poskytuje 17 zamestnancov.

Zariadenie socialnych sluzieb vzniklo v r. 1992. Prvym zriadovatefom bol Okresny
urad Bratislava — vidiek, iniciatorom boli rodi¢ia postihnutych deti, pretoZe v blizkom
okoli neexistovali sluzby, ktoré by zabezpeCili starostlivost ich detom pocas ich
pracovnej doby. Organizacia sa pévodne volala Ustav pre mentalne postihnuté deti s
tyzdennym a dennym pobytom, po roku sa zacal pouzivat novy nazov Hestia -
zariadenie socialnej starostlivosti. Nazov je vypoZiCany z antickej mytologie. Hestia
bola grécka bohyra, ochrankyrfia domaceho kozubu, pozehnania a utocista vSetkym.

Dom Seniorov Pezinok
Spolo¢nost SH DEVELOPMENT s.r.0. v oktdbri 2013 uspesSne ukoncila prestavbu
byvalého hotela ISTOTA na zariadenie socialnych sluzieb Dom Seniorov Pezinok
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v KucCisdorfskej doline. Dom Seniorov Pezinok n.o. je neverejnym/sukromnym
poskytovatelom socialnych sluzieb a ponuka socialne sluzby v zariadeni pre seniorov
a v Specializovanom zariadeni. Celkova kapacita zariadenia je 78 klientov a socialne
sluzby su poskytované celoronou pobytovou formou. Cielom zariadenia je
zabezpecdit' klientom doéstojné a kfudné prezitie svojej jesene zivota. Ubytovanie
klientom zabezpeCuju v 1-3 |6zkovych priestrannych izbach s bezbariérovymi
pristupmi. Kazda izba ma svoje vlastné samostatné socialne bezbariérove
zariadenie. V izbach klientov su elektrické polohovatelné 16Zka, ktoré su napojené na
najmodernejSi nemocni¢ny komunikacny systém. Spolo¢né priestory, administrativne
miestnosti a izby klientov sme zariadili novym a kvalitnym nabytkom. V zariadeni je
dostupny teleféonny a televizny signal ainternet. Vyhlad zizieb je situovany do
rozlahlého lesa a kvetinovych zahonov, ktoré su starostlivo pestované v okoli arealu
zariadenia. Vytvorené su priestory pre aktivaCnu a zaujmovu terapiu, duchovnu
starostlivost a priestory pre navstevy. Pred zariadenim je vybudované tiché
posedenie v zeleni, lavicky v kvetinovych zahonoch, spevnena plocha s mobilnym
sedenim a altanok pre kulturno-spoloCenské akcie.

Mesto nedoplaca ekonomicky opravnené naklady za obyvatela mesta umiestneného
v socialnom zariadeni.

1.3.6.2 Nezamestnani a zamestnanci s nizkym vzdelanim

Identifikacia problémov
- skupina obCanov stratila zaujem o pracu a zamestnanie
- chybaju moznosti zamestnat obyvatelov s nizkym vzdelanim

- chyba systém motivacie a sprevadzania pre rozvoj zamestnanosti — agentura
podporovaného zamestnavania, prilezitostnych prac, podporovanej prace

- narasta skupina ob¢anov, ktori nevedia hospodarit' s finanénymi prostriedkami

- nie je vybudovane prepojenie a presun informacii medzi obCanmi, samospravou
odbornikmi, UPSVaR

V spolupraci s UPSVaR Pezinok, mesto organizuje aktivaéné prace formou
mensSich obecnych sluzieb pre obec a aktivaéné prace formou dobrovolnickej sluzby.
Vo vacsine pripadov sa jedna o najodkazanejSie skupiny obCanov. Aktivacné prace
sa vykonavaju v sulade so zakonom 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti.
V priebehu roka 2013 mesto uzatvorilo tri dohody o poskytnuti prispevku na
aktivaénu cinnost formou menSich obecnych sluzieb pre obec. Zaroven Mesto
Pezinok podfa zakona 369/1990 o obecnom zriadeni uzatvorilo Dohodu
o podmienkach vykonavania mensSich obecnych sluzieb pre obec s uchadzaCmi
0 zamestnanie, ktori nespifali podmienky na podpisanie dohody s UPSVaR. V ramci
tejto Cinnosti podporuje udrzZiavanie pracovnych navykov u oséb, ktoré maju problém
uplatnit sa na trhu prace. DIhodobo nezamestnani obania sa stavaju €oraz vacsim
problémom.  NajCastejSim  dévodom  dlhodobého  zotrvavania v rezime
nezamestnanosti je ich nedostatocné alebo minimalne vzdelanie a nizka zru€nost
pre potreby trhu prace. Tuto skupinu nezamestnanych charakterizuje predcasné
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ukonCenie vzdelania, nevyhovujuca kvalifikacia z pohladu ponuky volnych
pracovnych miest, strata pracovnych navykov a motivacia pracovat, ¢im sa stavaju
neuplatnitefnym na trhu prace. U dlhodobo nezamestnanych klesa s Casom aj
sebavedomie atym aj schopnost prezentovat sa pred potencialnym
zamestnavatefom. Cielom zameru je zlepSenie pracovnych navykov, zlepSenie
zivotnych podmienok znevyhodnenych uchadzaCov o zamestnanie a zotrvanie
v pracovhom procese aj po skonCeni doby poskytovania prispevku. Mesto ma
zaujem poméct svojim obfanom v hmotnej nudzi zamestnat sa. Pre obCana je to
okrem finanéného aj moralne ocenenie, Ze je uzitoény a ma moznost zaradit sa do
spolo¢nosti. Nezanedbatelna je aj moznost vylepSit’ si rodinny rozpocet. Po skoncéeni
doby poskytovania prispevku je velka Sanca pre uchadzaCov o zamestnanie zotrvat
V pracovnom procese a to v pripade, Ze sa uchadzac o zamestnanie osvedci.

Uchadzadi su zaradovani najma na Mestsky podnik sluzieb, na jednotlivé
zakladné a materské Skoly, na Stadion, do Zariadenia opatrovatelskej sluzby, do
Noclaharne, na plavarenn, do Denného centra na Kollarovej ulici, na oddelenia
ekonomické a stavebné MsU Pezinok, dalej sa zuéastfiuju pri jarnom upratovani a pri
udrzbe a zlepSovani Zivotného prostredia mesta.

Vramci zvySovania zamestnanosti v meste Pezinok, mesto poziadalo
UPSVaR podla § 52a zakona 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti o prispevok na
aktivacnu €innost formou dobrovolnickej sluzby.

Pocet uchadzacov o zamestnanie/UoZ/ zaradenych do aktivaénych prac v roku 2013

1.dohoda | 2.dohoda 3.dohoda Spolu

PoCet UoZ podla § 52 17 19 19 55
zakona 5/2004

PoCet UoZ podla § 52 5 5 0 10
a zakona 5/2004

PoCet UoZ podla zakona 34 39 0 73
369/1990

Spolu podpisanych zmlav 56 63 19 138

Planované vydavky na rok 2014 vo vyske 7 150 €, ktoré refunduje mestu Pezinok
Urad prace, socialnych veci a rodiny Pezinok.

1.3.6.3 Deti a mladez
Identifikacia problému

- chyba vyhladavacia Cinnost socialne slabSich rodin s detmi, ktoré potrebuju
pomoc

- deti zo socialne slabsich rodin maju stravovacie problémy

- nevhodné travenie vofného Casu

- rodiny s detmi su €asto na hranici Zivotného minima

- tyrané deti

- chyba miestna legislativa (VZN o uprave podmienok poskytovania finanénych
prispevkov na vykon opatreni socialnopravnej ochrany deti a kurately)
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VolnoCasové aktivity pre deti a mladez v meste su organizované a sustredné
predovSetkym do Centra volného Casu, ktoré zabezpecuje bohatu kruzkovu Cinnost.
Rézne zaujmoveé kruzky a volnoCasoveé aktivity zabezpecuju pre deti tiez zakladné
a materské skoly.

Na aktivne vyuzivanie volného Casu deti, mladeze ale aj dospelych sa
v meste nachadzaju Sportové ihriska, znaCkované turistické trasy, naucné chodniky,
lyZiarsky aredl, Sportové haly, klpalisko a mnoho dalSich. V meste je moznost’
Sportového vyZitia mladeze na vysokej Urovni.

Vyborna je vzajomna spolupraca mestského uradu Pezinok so Skolami
a Skolskymi zariadeniami. Deti sa aktivnhe zapajaju do podujati organizovanych
mestom, napr. pre déchodcov, pre matky na Den matiek, rézne slavnosti, su pre ne
organizované mnohé podujatia ako faSiangovy karneval, Den deti, Mikulas.
Mesto v spolupraci s Uradom prace socialnych veci a rodiny (UPSVaR) zabezpeduje
finan¢nu podporu a pomoc pre deti zo socialne slabSich rodin, ako podporu vychovy
k stravovacim navykom deti v Skolskej jedalni. V su€asnosti sa poskytuje dotacia na
podporu vychovy k stravovacim navykom dietata ohrozeného socialnym vyluc¢enim
pre 53 deti v materskych a zakladnych Skolach sumou 150,32 € ro€ne na jedno
dieta.

Mesto Pezinok pri narodeni dietata organizuje slavnostné uvitanie dietata do
zivota. Ak si rodiCia poziadaju, mesto organizuje slavnostné uvitanie a novorodenci
dostanu na pamiatku vecny darcek.

Pre vynikajucich Studentov, ktori dosahuju velmi dobré Studijné a iné uspechy
Mesto organizuje prijatie tychto Studentov na konci Skolského roka u primatora

111

Mesta a Studenti dostavaju symbolicky daréek ,Studentsku pecat®.

V suCasnosti ma mesto Pezinok umiestnenych 7 deti v nahradnej rodinne;j
starostlivosti a v detskych domovoch je 18 pezinskych deti. V reedukacnom zariadeni
nie su toho €asu umiestnené Ziadne deti. Mesto nema vypracovanu vlastnu
legislativu ohlfadne socialnopravnej ochrany a socialnej kurately na sanaciu krizovych
situacii v rodine a na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov, avSak vsetky
vzniknuté situacie riesi v sulade platnymi pravnymi predpismi a tiez za velmi dobrej
spoluprace s Uradom prace socialnych veci a rodiny, odborom socialno-pravne;
ochrany a kurately.

Mesto poskytuje pomoc v naliehavych pripadoch, ak je Zivot dietata ohrozeny,
alebo je ohrozeny jeho psychosomaticky vyvoj. Mesto v takychto pripadoch
postupuje v zmysle zdkona €. 36/2005 Z. z. o rodine a zakona ¢&. 305/2005 Z. z. o
socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele. Tato legislativa dala obciam a
mestam nové kompetencie a povinnosti. Je potrebné sa zaoberat predchadzaniu
patologickych javov, &ize praca mesta s Uradom prace, socidlnych veci a rodiny a
mestskou policiou, by mala vo va¢sej miere smerovat do prevencie.

Ulohou mesta je ochrana deti pred tyranim, zneuZivanim a zanedbavanim
vychovy, starostlivosti a vyzivy zo strany rodicov.
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1.3.6.4 Zdravotne znevyhodneni

Identifikacia problému

chyba vyhladavacia ginnost ob&anov so zdravotnymi problémami, TZP

- je malo informacii o $pecializovanych zariadeniach, pre klientov, ktori maiju
zdravotné postihnutie

- nie je vybudované prepojenie a presun informacii medzi ob&anmi, samospravou,
odbornikmi

- chyba moznost’ zamestnat zdravotne znevyhodnené osoby

- nie je dorieSena bezbariérovost v obci

Ide o skupinu obc&anov, ktorej socialne problémy vznikaju ako nasledok ich
zdravotného znevyhodnenia. VSetky poruchy, ktoré su dbésledkom zdravotného
znevyhodnenia mézu vzniknut v priebehu celého Zivota ( urazom, chorobou..), nie su
vzdy iba nasledkom vrodenych poruch a preto sa bezprostredne dotykaju kazdého
obcana.

Z kriterialneho hladiska charakteru postihnutia rozdelujeme obCanov so zdravotnym
postihnutim do 5 zakladnych kategorii:

- mentalne a psychické postihnutia

- zmyslové postihnutia

- postihnutia pohybového aparatu

- kombinované postihnutia

- ostatné postihnutia ( mnohé maju charakter civilizacnych ochoreni)

Kazda z uvedenych kategorii postihnuti ma rozdielne dopady na socialne
nasledky postihnutia a tym aj na Specifické potreby a formy pomoci spolo¢nosti pri
ich uspokojovani. Zakon o socialnych sluzbach venuje dostato¢ny priestor v oblasti
poskytovania socialnych sluZieb, ¢o sa tyka sortimentu ich druhov, ako aj foriem
poskytovania. Mimo oblast socialnych sluzieb je jednym z najdélezitejSich
dokumentov Eurdopskeho vyznamu, tykajuci sa oséb so zdravotnym postihnutim -
dokument: Dohovor o pravach oséb so zdravotnym postihnutim a Eurépska
stratégia zdravotného postihnutia 2010 — 2020. 25. jun 2010 je zaliatkom novej
etapy na ceste k plnému uplathovaniu ludskych prav a slobéd osdb so zdravotnym
postihnutim na Slovensku. V tento den aj pre Slovensko nadobudol ud¢innost
Dohovor o pravach oséb so zdravotnym postihnutim a jeho Opény protokol
schvalené Valnym zhromazdenim OSN 13. 12. 2006. Dohovor je jedineCny
a najvplyvnejSi dokument medzinarodného prava v oblasti zdravotného postihnutia,
ktorého ucelom je presadzovat, chranit a zabezpe€ovat rovnost a uplnost’ uzivania
vS8etkych ludskych prav a zakladnych slob6d osobami so zdravotnym postihnutim a
podporovat’ uctu k ich prirodzenej ddstojnosti. Dohovor neobsahuje nové prava pre
osoby so zdravotnym postihnutim. Je zaloZeny na existujucich fudsko-pravnych
dohovoroch. Tieto prava a spdsoby ich uplathovania v8ak sustreduje a vyklada vo
vztahu k osobam so zdravotnym postihnutim. Zaroven obsahuje zavazky Statov
garantujuce ucinnu ochranu prav 0s6b so zdravotnym postihnutim a zabezpecujuce
pre nich moznosti vyuzivat vSetky vSeobecne uznavané [udské prava. Dohovor
zakazuje diskriminaciu oséb so zdravotnym postihnutim vo vS8etkych oblastiach
Zivota a venuje sa spristupneniu celého spektra fudskych prav - obcianskych,
politickych, ekonomickych, socialnych, kulturnych az po pravo na pozitivne akcie
sluziace na prekonavanie znevyhodneni tychto osob.
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V meste Pezinok aktivhe pracuje viacero miestnych organizacii, oséb so
zdravotnym znevyhodnenim: Slovensky zvaz telesne postihnutych, Unia nevidiacich
a slabozrakych Slovenska ZO Pezinok, Zvaz diabetikov Slovenska ZO Pezinok, Liga
proti rakovine SR Klub VENUSA Pezinok. Mesto prispieva na &innost tychto
organizacii celkovou sumou 1 050 €.

Mesto Pezinok prispieva tiez obCianskemu zdruZzeniu Juvamen, ktoré ma
vytvorené v Pezinku Komunitné poradenské centrum. Obcianske zdruzZenie je
zamerané na pomoc klientom, ktori su zrakovo, sluchovo, telesne, mentalne,
duSevne znevyhodneni. Zdruzenie poskytuje zakladné a Specializované poradenstvo
pre klientov tohto typu, ktori si nemézu dlhodobo najst vhodnu pracu vzhladom na
ich zdravotny stav. Vyska prispevku od mesta je vo vySke 900 €.

Mesto prispieva na €iastocnu uhradu nakladov stravy pre seniorov a zdravotne
postihnutych. Podmienky su stanovené vo VZN mesta Pezinok ¢&. 3/2009,
novelizované a doplnené VZN €. 6/2012 a VZN ¢€.11/2013.

1.3.6.5 Obcania so socialnymi problémami

Identifikacia problému

- chyba vyhladavacia Cinnost obCanov odkazanych na pomoc

- chybaju preventivne socialne opatrenia a financie

- narasta skupina ob&anov, ktori nevedia hospodarit’ s finanénymi prostriedkami

- skupina ob&anov stratila zaujem o pracu a zamestnanie

- informacie pre obfanov o moznostiach socialnej pomoci nie su dostatocné
a na pozadovanej urovni

- nasilie v rodinach spojené so zavislostou na alkohole

- pasivita obCanov riesit veci verejné

- vandalizmus, nasilie, drogoveé zavislosti, alkohol

Svojim zlozenim ide o najr6znorodejSiu socialnu skupinu, preto aj potreby,
pristupy, formy a nastroje socialnej pomoci vo vztahu k tejto socialnej skupine su
velmi rdznorodé. K tejto socialnej skupine zaradujeme:

- obCanov bez pristresia

- ob¢ania prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody a ustavu na vykon vazby
- dlhodobo nezamestnani obCania

- obCania spolo¢ensky neprispdsobivi

- zavisli obCania

- romska komunita

Vzhlfadom kréznorodosti skupiny a neexistencii Statistickych udajov
v poZadovanej Strukture a skladbe je mozné pocet skupin a zvlast v niektorych jej
kategériach len odhadnut. Kategoria, ktora z tejto ciefovej skupiny potencialnych
klientov si vyZaduje osobitnu pozornost, analyzu a pristup. Tato skupina ludi patri
medzi najviac ohrozené socialnou exkluziou. Ich sociadlna situacia uz dlhodobo
determinuje vysoka miera nezamestnanosti, najma dlhodobej, zavislost na davkach
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socialneho systému, nizka uUroven vzdelania a byvania, nezodpovedny pristup
k Zivotu a pozivanie navykovych latok vo zvySenej miere. Treba podotknut, Ze
dlhodobé socialne davky a prispevky udrziavaju fudi v pasivite, nevplyvaju na fudi
motivacne, aby zmenili svoju socialnu a Zivotnu situaciu.

Mesto poskytuje poradenstvo pri zabezpeCeni zakladnych Zivotnych
podmienok a pri pomoci v hmotnej nudzi v zmysle ustanovenia § 27 zakona C.
417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Poskytovana je na Oddeleni Skolstva a socialnej starostlivosti na mestskom urade
odborne spdsobilymi pracovnikmi (socialnymi pracovnikmi ) mestského uradu.

Mesto v ramci svojich finan¢nych moznosti podporuje ich zacClenenie do
spolo¢nosti. Ak vezmeme prevenciu ako celok, od sekundarnej po primarnu, ako
predchadzanie vzniku neziaducich spoloCenskych situacii v€éasnym odstrafiovanim
ich pri€in, tak zameranie socialnej prevencie by malo byt najvySSim principom
predchadzania patologickych javov a krizovym situaciam rodinach. V €ase nudze je
moznost poskytnut pomoc obyvatelom na zaklade VZN mesta Pezinok €. 9/2011
0 poskytovani pefiaznej pomoci. V sulade s tymto VZN je mozné poskytnut finanénu
vypomoc obyvatelom mesta Pezinok, ak sa ocitli v nahlej nudzi, stave nedostatku
spésobeny mimoriadnymi udalostami najma nepriaznivym zdravotnym stavom,
mimoriadnou nezavinenou finanénou zatazou v désledku zvySenia nakladov na
zabezpecCenie zakladnych Zivotnych potrieb, alebo necakanou Zivotnou udalostou
ob&ana. V roku 2013 mesto poskytlo pomoc 15 rodinam, ktoré spifiali podmienky.
Celkova vySka pomoci bola 1 789 €.

V sulade so zakonom 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nudzi je mozné
ob¢anom v hmotnej nudzi poskytnut jednorazovu davku v hmotnej nudzi. Tato davka
je urCena najma na zabezpelenie nevyhnutného oSatenia, bielizne, obuvi,
nevyhnutného vybavenia domacnosti, mimoriadnych lieCebnych nakladov alebo
Skolskych potrieb. V roku 2013 boli poskytnuté takéto vypomoci 19 zZiadatelom
v celkovej vySke 1481 € ana rok 2014 je v rozpocte mesta vyClenenych 5 000 €
spolu na socialnu vypomoc a jednorazové davky v hmotnej nudzi.

Mesto Pezinok, v pripadoch kedy je to nevyhnutné a ucelné, vykonava
osobitného prijemcu davky v hmotnej nudzi, aby sa davky socialneho systému
vyuzivali na ten ucCel, na ktory su poskytované Statom. Vyhladavanie, napravné
a rehabilitacné postupy na dosiahnutie pozitivnej zmeny spadaju do kompetencie
samospravy, aby sa mohli v sucinnosti s jednotlivcami a tiez rodinami, ktoré to
potrebuju, pokusit o zmenu v pristupe k zabezpeCovaniu zakladnych Zivotnych
potrieb. Na tieto €innosti v samosprave €asto nie je dostatok terénnych socialnych
pracovnikov a problém je aj v nizkej vykonnosti ekonomiky, ktora nedokaze
zabezpec it dostatok financnych prostriedkov na socialnu prevenciu.

Pocet 0s6b socialne odkazanych a déchodcov s nizkymi prijmami je v meste
priblizne 600, pre ktorych mesto zabezpecilo potravinovu pomoc.

Mesto Pezinok je zriadovatefom Noclaharne na Bratislavskej ul. €. 22.
Noclaharen poskytuje socialne sluzby pre fyzické osoby, ktoré nemaju zabezpecené
ubytovanie, alebo nemdzu doterajSie byvanie uzivat. Kapacita je 17 16zok, z ¢oho je
12 16Zok pre muzov a 5 16Zok pre Zeny. Uplatfiujeme nizkoprahovy pristup, preto je
pomoc dostupna aj socialne vylu€enym skupinam ludi bez pristreSia, ktori nie su
schopni splnit podmienky pre vstup do inych zariadeni. V noclaharni poskytujeme
stravu, oSatenie, realizaciu zakladnej hygieny, sprostredkovanie lekarskeho oSetrenia
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a lieCenia zo =zavislosti, socialne poradenstvo a pomoc pri hladani prace.
V noclaharni pracuju traja pracovnici na plny pracovny uvazok a tiez niekolki
dobrovolnici, ktori su v noclaharni zamestnani na zaklade vypracovaného projektu
pracovnikmi mesta a dohody uzatvorenej medzi Mestom Pezinok a UPSVaR.
Dobrovolnici vykonavaju aktivacné prace formou dobrovolnickej sluzby, priCom
zabezpeCuju vydavanie stravy, oSatenia, realizaciu hygieny v dopoludriajSich
hodinach vSetkym obcCanom, ktori prejavia o takéto sluzby zaujem a nie su im
dostupné iné moznosti zabezpecenia zakladnych Zivotnych potrieb. Tymto sp6sobom
sa snazime zabezpe it zniZzovanie pocCtu fudi bez domova, ktori si nedokazu sami
zabezpecovat najzakladnejsie Zivotné potreby.

Tato sluzba je =zapisana do Registra poskytovatefov socialnych sluzieb
Bratislavského samospravneho kraja, mestom Pezinok zo dfia 15.1.2013.

Mesto Pezinok dalej prispelo na cinnost OZ Dotyk. Na rok 2014 vySka
prispevku predstavovala 200€. Hlavnou Cd¢innostou obcianskeho zdruzenia je
poskytovanie komplexnej pomoci a socialnej rehabilitacie zdravotne znevyhodnenym
obCanom.

V Pezinku je zastupena aj Romska komunita v poCte okolo 120 obyvatelov.
Pocet obyvatelov s romskou narodnostou je tazké Statisticky vykazat, nakolko sa
hlasia ku slovenskej, alebo inej narodnosti. V meste momentalne nie je vytvorené
Komunitné centrum, ktoré by sa aktivnhe zaoberalo romskou problematikou. Aktivity
komunitného centra su CiastoCne zabezpefené organizaciami OZ Vzajomnost —
pezinski Rémovia a Klub rémskych deti zamerany na Ziakov v materskych
a zakladnych sSkolach. Mozno vhodnejSim rieSenim by bolo zabezpecenie Cinnosti
v samostatnej budove aj so spojenim poskytovania dalSich foriem socialnych sluzieb
odkazanym a tejto skupine obyvatelstva v meste. Ulohou komunitného centra je
ucinne pomahat’ socialne slab8im ob&anom, odkazanym skupinam obyvatelstva a
neprispésobivym obCanom, osvojovat’ si také zivotné, pracovné a iné navyky, ktorée
by im neskdr pomohli lepSie sa uplatnit a zaclenit do normalneho Zivota.

1.4. Analyza stavu poskytovanych socialnych sluzieb v meste Pezinok

Pri spracovani analyzy vychadzame z manuadlu, ktory vypracoval kolektiv
autorov Socioklubu : ,Metodika socio-demografickej analyzy vybavenosti Uzemnych
celkov sluzbami socialnej starostlivosti (Obce, mésta, regiony a socialni sluzby,
Praha, 1977).

Zvolena metdéda analyzy umozniuje porovnat predpokladanu potrebu
socialnych sluzieb s existujucimi sluzbami pre identifikované skupiny ob¢anov a urcit:
- dostatkovost/ nedostatkovost jednotlivych druhov a typov socialnych sluzieb
- proporcionalnost/ vyvazenost rozlozenia socialnych sluzieb

Socialna infrastruktura je ur€ena na uspokojovanie potrieb obyvatelstva. Jej
rozmiestiiovanie je spojené so Strukturou osidlenia, ako aj velkostou mesta.
Zameranie a koncentracia zariadeni socialnej infrastruktury je priamo spojena
s potrebou racionalizovat dostupnost k nej, stanovit ich optimalnu kapacitu vo
vztahu kdopytu. Zmenou spoloCensko - ekonomického systému doslo
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k prerozdeleniu zdrojov a financovanie socialnej infrastruktury medzi Statnu spravu,
miestnu a regionalnu samospravu a sukromny sektor.

Socialne sluzby poskytované Mestom Pezinok

Mesto prostrednictvom oddelenia socialnej starostlivosti poskytuje zakladné
socialne poradenstvo v zmysle ustanovenia §19 ods. 2 zakona ¢. 448/2008 Z. z. -
zakladné socialne poradenstvo je posudenie povahy problému fyzickej osoby, rodiny
alebo komunity, poskytnutie zakladnych informacii o moznostiach rieSenia problému
a podla potreby aj odporucanie a sprostredkovanie dalSej odbornej pomaoci.

Mesto je zriadovatelom zariadeni na zabezpecCenie a poskytovanie socialnych
sluzieb - Zariadenie opatrovatelskej sluzby s kapacitou pre 18 klientov.

Mesto poskytuje tiez opatrovatefsku sluzbu kvalifikovanymi opatrovatelmi
zamestnankynami mesta, pre 35 klientov.

Opatrovanie je mozné poskytovat aj obfanom s tazkym zdravotnym
postihnutim prostrednictvom najma rodinnych prislusnikov s vyuzitim dalSich
systémov socialneho zabezpecenia — prispevok na opatrovanie v sulade so zakonom
447/2008 Z.z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného
postihnutia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Mesto je zriadovatelom Noclaharne pre fyzické osoby, ktoré nemaju
zabezpeCené ubytovanie alebo nemdbzu doterajSie byvanie uzivat, kapacita
zariadenia je 17 klientov.

Mesto Pezinok dalej zabezpeCuje podpornu socialnu sluzbu v jedalni,
zabezpeCuje stravovanie a dovoz stravy. Stravovanie mesto zabezpecuje od
zmluvnych partnerov, zo Skolskych jedalni v zriadovatelskej pdsobnosti mesta
Pezinok a z reStaura¢ného zariadenia. Rozvoz stravy do domacnosti zabezpecuje
mesto vo vlastnej rézii areStauratné zariadenie rozvaza taktiez stravu do
domacnosti ob¢anom, ktori to potrebuju.

Dalej mesto Pezinok poskytuje podporni socidlnu sluzbu v $tyroch Dennych
centrach, najma na zabezpec€enie zaujmovej innosti pre seniorov.

V Meste Pezinok uz siedmy rok funguje Akadémia tretieho veku. Akadémia
tretiecho veku (ATV) v Pezinku sa oficialne zrodila 5. septembra 2007 v Kultirnom
centre v Pezinku. Cielom ATV bolo vytvorit' prileZitost pre celozivotné vzdelavanie
ludi v seniorskom veku, aby vytvarali nové spoloCenské hodnoty a ziskali prilezitost
pre dalSi osobny rozvoj. ATV bola zriadena tiez, ako podporna socialna sluzba, aby
si seniori udrzali duSevnu kondiciu, kontakty s vrstovnikmi, ako prevencia socialneho
vylu€enia. Podmienkou ucasti je iba vek nad 50 rokov, poZiadavky na skusenosti z
odboru, alebo vzdelanie sa nekladu, rozhodujuci je len zaujem o zvoleny odbor.
Skladba ucastnikov je skuto€ne réznoroda - od robotnickych povolani po veducich
pracovnikov s vedeckymi titulmi. KazdoroCne sa o Studium v ATV uchadza takmer
200 zaujemcov.

Na koordinaciu a zabezpecovanie poskytovania socialnych sluzieb pre nasich
ob¢anov ma Mesto Pezinok vytvorenu funkciu
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- socialneho pracovnika na posudenie problému fyzickej osoby, rodiny alebo
komunity, poskytnutie zakladnych informacii o moznostiach rieSenia problému
a podla potreby aj odporucanie a sprostredkovanie dalSej odbornej pomoci

- terénneho pracovnika na vyhladavanie a evidenciu obcCanov odkazanych na
socialnu sluzbu a socialnu pomoc.

Mesto poskytuje a dohliada na dalSie sluzby socialneho charakteru prostrednictvom
Oddelenia Skolstva a socialnej starostlivosti Mestského uradu Pezinok:

- dohlad nad nesvojpravnymi ob&anmi (spolupraca s okresnym sudom)
- funkcia osobitného prijemcu socialnych davok

- navstevy jubilujucich starSich ob&anov ( narodeniny, vyrocCia svadby)
- stretnutia déchodcov

- pomoc Vv krizovych situaciach (zivelna pohroma, rodinna tragédia....)
- poskytovanie financnej podpory odkazanym

Socialne sluzby poskytované VUC a inymi organizaciami

V meste pbsobia zariadenia socialnych sluzieb, v ktorych je mozné zabezpecdit
socialnu sluzbu odkazanym ob¢anom, je to Domov socialnych sluzieb a Zariadenie
pre seniorov Pezinok, Domov socialnych sluzieb Hestia, zriadovatelom je
Bratislavsky samospravny kraj a Dom Seniorov, ktory je neverejnym poskytovatelom
socialnych sluzieb.

V meste je niekolko organizacii a spolkov, ktoré Ciasto€ne vykonavaju niektoré
sluzby, alebo spolupracuju s mestom pri zabezpeCovani a poskytovani sluzieb
nasim obanom:

OZ Juvamen, Komunitné poradenské centrum Pezinok,
Slovensky zvaz telesne postihnutych,

DOTYK, obdianske zdruzenie,

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska ZO Pezinok,
Liga proti rakovine SR Klub VENUSA Pezinok,

Zvaz diabetikov Slovenska ZO Pezinok,

REVIA - Malokarpatska komunitna nadacia Pezinok,
5P, 0Z,

Jednota déchodcov Slovenska ZO Pezinok,

Centrum pre rodinu Pezinok,

Klastor kapucinov Pezinok,

Cirkevny zbor evanjelickej cirkvi a.v. na Slovensku,
Psychiatricka nemocnica Philippa Pinela Pezinok,

0OZ SPOKOJNE DETI

OZ Vzajomnost — pezinski Rbmovia,

Klub rédmskych deti

Potreba umiestnenia obana odkdzaného na pomoc inej osoby do zariadenia
socialnych sluzieb neraz prichadza nahle, neCakane. V takychto pripadoch sa stava,
Ze umiestnenie obCana, najma v zariadeniach socialnych sluzieb, zriadenych
verejnym poskytovatelom nie je mozné, pre nedostatoCné kapacity, zabezpe it
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okamzite. Je preto nevyhnutné, aby mesto malo takéto zariadenia socialnych sluzieb
pre potreby obanov mesta, pripadne regionu, k dispozicii. Je potrebné zriadovat
takéto zariadenia najméa v spolupraci s VUC, regionalnym zdruZenim obci alebo
s tretim sektorom, nakolko za niekolko rokov, v désledku prestarnutia obyvatelstva
vznikne problém so socialnymi sluzbami v meste. Preto mesto podporuje aktivity
subjektov pre vytvaranie a zriadovanie socialnych zariadeni pre potreby mesta
aregionu. Bolo by potrebné zriadenie niektorych druhov socialnych sluzieb
poskytovanych ambulantnou a pobytovou formou, ktoré sa stanu v blizkej buducnosti
nutnostou. VSetko zavisi od finanénych moznosti mesta a zaujme inych subjektov
poskytovat obanom socialne sluzby a pomoc. Taktiez vytvorenie Komunitného
centra pre uskutoChovanie aktivit pri rieSeni integracie Romskej komunity sa
z pohladu poskytovania socialnych sluzieb javi, ako jedna z dobrych moznosti.

1.5. Analyza poziadaviek prijimatelov socialnych sluzieb

Mesto Pezinok v buducnosti rata s miernym narastom poctu obyvatelov
v kategérii predproduktivneho veku. Je vSak potrebné ratat aj s celoslovenskou
tendenciou starnutia populacie a ¢oraz vacSimi poziadavkami na socialne sluzby,
najma pre ob&anov v poproduktivnom veku. Statistické Udaje nam ukazuju, ze pri
naraste obyvatelstva narasta aj podiel ludi v predproduktivhom veku, ale napriek
tomu podiel obCanov v poproduktivnom veku stale prevySuje pocty obCanov
predproduktivneho veku. Podiel obyvatelov poproduktivheho veku v poslednych
rokoch, v kazdom roku prevysSuje pocCet i podiel predproduktivnych. Z toho vyplyva,
Ze jedine narast pocCtu obyvatelstva o mladé rodiny méze pozitivhe zmenit' index
starnutia, alebo aspon zmiernit' jeho narast.

Podla tdajov SU SR mame k dispozicii tieto udaje:

pocet predprod. produktivny poprodukt.
rok obyvatelov vek % vek % vek %
2001 20 543 3662 | 17,83% 13 886 67,59% 2 995 14,58%
2010 22 324 3421 | 15,33% 14 547 65,16% 4 356 19,51%
2011 21179 3334 | 15,74% 13 308 62,84% 4 621 21,82%
2012 21 508 3468 | 16,13% 13 258 61,64% 4782 22,23%

Zdroj: statistics.sk

Zakladné socialne sluzby podfa potrieb obyvatelov mesta su zabezpecené. Podla
prieskumu potrieb a poziadaviek s ohfadom na buduce potreby, by bolo vhodné sa
orientovat na:

- rozSirenie formy socialnych sluzieb podla konkrétnych poziadaviek obyvatelov
nasho mesta, a to na zabezpecenie:
a, poskytovania socialnych sluzieb na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie
z dévodu tazkého zdravotného postihnutia,
b, nepriaznivého zdravotného stavu,
c, dovfSenia déchodkoveého veku,
d, terénnych socialnych sluzieb,
- rozSirenie bytovej vystavby o jednoduché byvanie - nizkeho Standardu
- dobudovanie a rozSirenie bezbariérovosti v meste
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- zabezpecenie poskytovania socialnych sluzieb v zariadeni pre seniorov, dennom
stacionari

- rozSirenie moznosti stravovania odkazanych oséb, pokial by to bolo mozné vo
vlastnej vyvarovni

- podpora poskytovania existujucich socialnych sluzieb

- podpora vytvorenia socialneho zariadenia pre potreby mesta a regionu

- vytvorenie Komunitného centra

1.6. SWOT analyza v socialnej oblasti

Silné stranky:

- pravo na poskytnutie socialnych sluzieb je zaru€ené rovnako vSetkym obCanom

- zaujem komunity mesta a jej oficialnych zloziek o rozvoj socialnej oblasti

- vlastna legislativna Cinnost samospravnych organov umozfujuca upravu niektorych
oblasti socialnych sluZieb podla Specifickych potrieb a podmienok komunity

- pokoj vidieckeho prostredia

- blizkost' turisticky atraktivneho mesta

- dobra spolupraca mestského uradu so Skolami

- existencia infrastruktury na volnoCasové aktivity

- udrziavané staré zvyky a tradicie mesta

- aktivne spolo¢enské organizacie

- skusenosti s poskytovanim socialnych sluzieb — opatrovatelska sluzba, ZOS,
Jedalen, Noclaharen, Denné centra

- existencia Oddelenia socialnej starostlivosti na mestskom urad

- existencia Komisie pre socialne veci

- existencia miestnej organizacie seniorov a zdravotne postihnutych

- existencia Romskeho zdruZenia v meste

- nizka nezamestnanost

- vybudovana zdravotna infraStruktura

Slabé stranky:

- nedostato¢ne zabezpecena kontinuita socialnej a zdravotnej starostlivosti pri
dlhodobej odkazanosti na pomoc inej osoby

- nepostacujuci pocet kvalifikovanych zamestnancov, ktori zabezpecuiju
poskytovanie socialnych sluzieb

- nedostato¢na podpora tvorby pracovnych miest pre uchadzacov o zamestnanie
v oblasti socialnych sluzieb

- migracia kvalifikovanej pracovnej sily za pracou do zahranicia

- nedostatok finanénych prostriedkov na rozsirovanie rozsahu a druhu socialnych
sluzieb

- migracia mladej generacie

- chyba miestna legislativa ( VZN o uprave podmienok poskytovania finanénych
prostriedkov na vykon opatreni socialno pravnej ochrany deti a kurately )

- narast indexu starnutia

- vysoky stupen segregacie romskej komunity s désledkami ako je:
slaba vzdelanostna uroven, slabé hygienické povedomie, nezdravy Zivotny $tyl,
vysoka chorobnost, nedévera k instituciam
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Prilezitosti:

- zvySovanie zodpovednosti mesta za rieSenie lokalnych problémov

- cielenie opatreni podla miestnych potrieb

- rozvoj svojpomocného rieSenia miestnych problémov

- rozSirovanie spoluprace samospravy a regionalnych zdruzeni miest a obci

- praca s verejnostou za ucelom zvySovania zodpovednosti a aktivnej ucasti pri
rieSeni Zivotnych situacii

- podpora a rozvoj dobrovolnictva

- vzdelanie a rekvalifikacie dospelych ob&anov pouzitelnych pre trh prace

- preventivne programy pre ob&anov so zavislostami

- rozvoj novych socialnych sluzieb v meste

- moznost ziskania finanénych prostriedkov z fondov EU a inych zdrojov

Ohrozenia:

- zdbévodu zvySovania nakladovosti sluzieb riziko zvySovania uUhrad a riziko
znizovania kvality

- mozny odliv kvalifikovanych odbornikov zo socialnej sféry do inych odvetvi

- nefunkénost systému socialnych sluzieb z dévodu nedostatoCného realizovania
kompetencii

- narast poctu socialnych kategorii obCanov vyZadujucich socialne sluzby

- nedostatok finanénych prostriedkov na samospravnej urovni na vykon
kompetencii

- mesta, v tom aj na zabezpecenie socialnych sluzieb.

- postoje a predsudky zo strany zamestnavatelov pri poskytovani pracovnych

- prilezitosti znevyhodnenym socialnym skupinam komunity

- nizke prijmy seniorov im neumoznia platit' za sluzby

- neisté finanéné zabezpeclenie uz prebiehajucich aktivit

- hospodarska kriza

- zvySovanie segregacie a chudoby

Vyhodnotenie pdsobiacich faktorov ukazuje, Ze existuje nerovnovaha v pomere

rozsahu silnych stranok k prvkom a javom, ktoré pdsobia ako slabé stanky. Pocet

a hlavne pdsobenia slabych stranok je v prevahe nad silnymi. Z uvedeného vyplyva,

Ze v pripade, ak by tento stav v spoloCnosti pretrvaval a nerieSil by sa, mohli by

nastat negativne javy ako:

- vznik a narastanie socialneho napatia v komunite mesta

- pokles su€asnej urovne uz poskytovanych socialnych sluzieb

- pokles alebo strata dévery v oficidlne organy obce aich schopnost rieSit
problémy v socialnej oblasti ...
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2. CIELE A PRIORITY ROZVOJA SOCIALNYCH SLUZIEB

2.1.

a)
b)

c)

d)

Rozvoj ambulantnych a pobytovych socialnych sluzieb

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb sa orientuju na tieto zakladné
oblasti:

podpora zotrvania Kklienta v prirodzenom prostredi rozvojom terénnych
socialnych sluzieb

rozvoj ambulantnych socialnych sluzieb a pobytovych socialnych sluzieb
v zariadeni s dennym a tyZzdennym pobytom

zvySenie  kvality ahumanizacia poskytovanych socialnych sluzieb
prostrednictvom rekonstrukcie, rozSirovania, modernizacie a budovania
zariadeni socialnych sluzieb

vzdelavanie zamestnancov v oblasti socialnych sluzieb

Mesto Pezinok sa snazi napifiat tieto priority nasledovne:

zabezpecCuje najma podporu opatrovatelskej sluzby u ob&anov, ktori su na
tento druh socialnej sluzby odkazani so zretefom na ich zotrvanie v domacom
prostredi

v pripade potreby zabezpecCenia poskytovania socialnej sluzby v zariadeni
spolupracovat s najblizSimi zariadeniami  zriadenymi  Bratislavskym
samospravnym krajom

rozSirit moznost poskytovania stravovania starSich a odkazanych oséb

pre obCanov so socialnymi a spoloCenskymi problémami vykonavat institut
osobitného prijemcu davky v hmotnej nudzi, aby sa davky socialneho
systému vyuzivali na ten ucel, na ktory su poskytovaneé

aktivitami a sluzbami podporit spolo€ensky neprispdsobivych obyvatelov
k za¢leneniu do normalneho Zivota

podpora poskytovania socialnych sluzieb v zariadeni pre potreby obyvatelov
nasho mesta

podpora vytvorenia socialneho zariadenia pre potreby obanov mesta

vyriesit bezbariérovost v meste

vytvorenie socialneho zariadenia denného typu pre potreby mesta

bytova vystavba a podpora obnovy bytového fondu v meste pre miadu
generaciu a byvania nizkeho Standardu pre socialne odkazanu skupinu
obyvatelov

vytvorenie Komunitného centra

Na dosiahnutie tohto ciela vyuzZivat koordinovany postup vSetkych

poskytovatelov socialnych sluzieb v meste, organizacii spolupracujucich s mestskym
uradom, s efektivnym vyuzitim ich suasnych personalnych a finanénych kapacit
a so zameranim sa na ziskanie vSetkych dostupnych finanénych zdrojov, vratene
prehodnotenia priorit mestského rozpoctu smerom k navyseniu v oblasti socialnych
sluzieb.
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2.2. Casovy plan realizacie koncepcie rozvoja socialnych sluzieb

Komunitny plan socialnych sluzieb mesta Pezinok Uzko participuje na PHSR
mesta Pezinok. Ciastkovym ciefom je vytvorit podmienky pre skvalitnenie
spoloCenského Zivota v meste.

Nakoflko finan€né mozZnosti mesta v su€asnom programovom rozpocte su
ohranicené je potrebné tuto poziadavku zahrnut do programového rozpoctu na roky
2014 — 2020 (podla komunitného planu na roky 2014 — 2020). Urcite nie je
v moznostiach mesta realizovat' tento zamer len z vlastnych zdrojov. Zamerom méze
byt vypracovany projekt s vyuZitim viac zdrojového financovania. Na jednotlivé
priority rozvoja socialnych sluzieb stanovi Mestské zastupitelstvo mesto Pezinok
zodpovedné osoby a ¢asovy horizont realizacie.

2.3. Spésob vyhodnocovania koncepcie rozvoja socialnych sluzieb

Vyznamnu ulohu v procese komunitného planovania zohravaju najma miestni
obyvatelia. Od nich sa oCakava, Ze vyjadria svoje poziadavky vo sfére poskytovania
socialnych sluzieb, a teda aj komunitného planovania. Tento plan budu priebezne
monitorovat, zodpovedne posudzovat a vytvarat aj jeho finanéné zabezpecenie.

Ugast na komunitnom planovani:

- pisomné navrhy obCanov — prebera povereny pracovnik za socialnu oblast
- ustne navrhy obanov — na mestskom urade sa vyhotovi uradny zaznam

o predloZzenom navrhu, ktory predkladatel potvrdi svojim podpisom
- ucast obyvatelov mesta na verejnom zhromazdeni.

Komunitny plan mozno menit’

- ak sa zmenia priority
- ziskanie finan¢nych prostriedkov na konkrétne potreby
- nové navrhy na poskytovanie socialnych sluzieb.

Casovy horizont vyhodnocovania komunitného planu:

Mestské zastupitelstvo mesta Pezinok minimalne 1x roCne prerokuje Spravu
0 socialnej situacii v obci a podla zistenych skutoCnosti bude aplikovat zistené
poziadavky a navrhy do komunitného planu mesta.
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Priority rozvoja socialnych sluzieb v meste Pezinok

Priorita &. 1

Opatrovatel'ska sluzba, Terénna sluzba

CIELE A AKTIVITY

»  Udrzatelnost a rozvoj registrovanej socidalnej sluzby

»  Zabezpecenie socidlnej sluzby pre obyvatelov so zretelom na ich zotrvanie v domdcom
prostredi

»  Aktivity smeruju k skvalitneniu Zivotnej urovne, K vytvoreniu podmienok pre
plnohodnotny spolocensky a kultirny rozvoj cielovej skupiny a na zlepsenie
medziludskych vztahov.

CASOVY, HORIZONT
REALIZACIE
OPATRENIA

2014 — 2020

REALIZATOR

Zodpovednost’

»  Mesto Pezinok
» Registrovany subjekt

Odd. skolstva a soc. starostlivosti

Priorita ¢. 2

Socialna sluzba v zariadeni v meste Pezinok — Zariadenie opatrovatel'skej sluzby, Nocl'aharen

CIELE A AKTIVITY

»  Udrzatelnost a rozvoj registrovanych socidalnych sluzieb
»  Zabezpecenie socidlnej sluzby v zariadeni pre potreby mesta
»  Ziadost o prispevok na cinnost’ poslat' vidy do 30.9. bezného roka na MPSVaR

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE
OPATRENIA

2014 - 2020

REALIZATORI/PARTNERI

Zodpovednost’

» Mesto Pezinok

»  Bratislavsky samospravny kraj

» MPSVaR

QOdd. $kolstva a soc. starostlivosti

Priorita ¢. 3

Socialna sluzba v zariadeni

CIELE A AKTIVITY

> Zabezpecenie socidlnej sluzby v registrovanom zariadeni VUC

CASOVY, HORIZONT
REALIZACIE
OPATRENIA

2014 — 2020

REALIZATORI/PARTNERI

Zodpovednost’

» Mesto Pezinok

»  Bratislavsky samospravny kraj

Odd. Skolstva a soc. starostlivosti

Priorita ¢. 4

Stravovanie seniorov a odkazanych osdb — Jedalen a donaska stravy do domacnosti

CIELE A AKTIVITY

> Udrzatelnost a rozvoj registrovanej socialnej sluzby
> Zabezpeclenie moZnosti stravovania, stabilizacia zabezpecovand aj rekonstrukciou
a budovanim vlastnych stravovacich zariadeni

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE
OPATRENIA

2014 — 2020

REALIZATORI/PARTNERI

Zodpovednost’

»  Mesto Pezinok
» Registrovany subjekt

Odd. skolstva a soc. starostlivosti, Odd. inv. vystavby,
realizacie a uzemného planu
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Priorita ¢. 5

Spoloéensky neprispdsobivé osoby, zanedbavanie povinnej $kolskej dochadzky

CIELE A AKTIVITY

»  Vykon Osobitného prijemcu davky
»  Zaclenenie spolocensky neprisposobivych osob do bezného, normdlneho Zivota

CASOVY HORIZONT
.............. REALIZACIE
OPATRENIA

2014 — 2020

REALIZATORI/PARTNERI

Zodpovednost’

» Mesto Pezinok
» UPSVaR Pezinok

Odd. 3kolstva a soc. starostlivosti

Priorita ¢. 6

Legislativa, Registracia novych socialnych sluzieb, Nové VZN o uprave podmienok
poskytovania fin. prostriedkov na vykon opatreni socialno - pravnej ochrany deti a kurately

CIELE A AKTIVITY

»  Vypracovanie a aktualizdcie novej legislativy na tirovni Mesta Pezinok - VZN

»  Registracia poskytovanych socidlnych sluzieb na VUC

» Podpora a udrzanie funkcie rodiny a zotrvanie deti v rodinnom prostredi — Sandcia
rodiny

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE
OPATRENIA

2014 - 2020

REALIZATORI/PARTNERI

Zodpovednost’

» Mesto Pezinok

» Bratislavsky samospravny kraj
» Neziskové organizacie a ob¢ianske zdruzenia

Odd. 3kolstva a soc. starostlivosti

Priorita ¢. 7

Vytvorenie socialneho zariadenia pre potreby mesta - Denny stacionar, PraGovia, Zariadenie
pre seniorov

CIELE A AKTIVITY

» Podpora

»  Spoluucast

»  Zosuladovanie rodinného a pracovného Zivota viacgeneracnej rodiny

»  Zabezpecenie pomoci fyzickej osobe, ktorad je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2014 - 2020
OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI

Zodpovednost’

» Registrovany subjekt
»  Mesto Pezinok

Odd. skolstva a soc. starostlivosti, Odd. inv. vystavby,
realizacie a uzemného planu , Stavebny urad

Priorita ¢. 8

Bytova vystavba a podpora obnovy bytového fondu, tzv. Startovacich bytov pre mladé rodiny

Predinvesti¢na faza:
»  Vysporiadanie viastnickych vztahov
»  Spracovanie vykresovej dokumentacie (pre izemné konanie, pre stavebné povolenie)
»  Vydanie stavebného povolenia

AKTIVITY Ll
Investi¢na faza:

»  Ziskanie zdrojov financovania

»  Verejné obstaravanie

»  Realizacia

»  Kolaudacia
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2014 - 2020
OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI

ZDROJE FINANCOVANIA

49



»  Mesto Pezinok
>  Statny fond rozvoja byvania
» Obyvatelia mesta

» Dotacie
»  vlastné zdroje

Odd. inv. vystavby, realizacie a izemného planu , Stavebny

Zodpovednost’ arad
Priorita ¢. 9 Vytvorenie Komunitného centra v meste Pezinok
Predinvesti¢na faza:
»  Vysporiadanie vilastnickych vztahov
»  Spracovanie vykresovej dokumentacie (pre uizemné konanie, pre stavebné povolenie)
»  Vydanie stavebného povolenia
Investi¢na faza:
CIELE A AKTIVITY »  Ziskanie zdrojov financovania
»  Verejné obstardavanie podla zdakona ¢. 25/2006 o ver. obstardvani
»  Realizdacia
»  Zaclenenie spolocensky neprispésobivych osob do spolocenského Zivota
»  Zmena postoja 0s6b
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2014 — 2020
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
» Mesto Pezinok
» Ministerstva — PSVaR a Financii SR L.
. , . . » Dotacie
» Bratislavsky samospravny kraj > lastné zdroi Kofi .
»  Obcianske zdruzenia v Meste Pezinok viastne zdroje pre kolinancovame
Zodpovedost Odd. §k0}s‘EVg a S(?c. staryostlivchsti, Odd. iIlV.’ V’}'/S'[abe,
realizacie a uzemného planu , Stavebny urad
Priorita ¢. 10 Rozsirenie socialnych a Sportovych aktivit
»  Zabezpecenie aktivneho Sportového vyZitia seniorov a mladeze
CIELE A AKTIVITY »  Rehabilitacia zdravotne postihnutych
»  Bezpecny presun obyvatelstva
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2014 — 2020
OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI

ZDROJE FINANCOVANIA

» Mesto Pezinok

» Ministerstvo Financii a PSVaR
»  Bratislavsky samospravny kraj
» MO zdravotne postihnutych os6b

» Dotacie
»  vlastné zdroje pre kofinancovanie

Zodpovednost’

0Odd. gkolstva a soc. starostlivosti, MS, ZS, CVC
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ZAVER

Socialna sluzba je &innost poskytovana ludom v nepriaznivej socialnej situacii,
podpora pri socialnom zaclenovani a ochrane pred socialnym vylu¢enim, s cielom
umoznit im zapojenie do bezného zivota v spolo¢nosti. Prave komunitné planovanie
by malo dat’ odpoved na otazky ohfadom potrebnych sluzieb v nasej komunite, ako
maju byt lokalizované, aké ludské a finanéné zdroje mame k dispozicii? Prinosom
v pristupe Statnych organov je, Ze wvytvaraju legislativny ramec na presun
kompetencii v danej oblasti, no zaroven je potrebné upozornit na nedostatocné
financné krytie daného zameru zo strany Statu. Mesto preto musi intenzivne hladat a
vyuzivat aj iné zdroje financovania.

Je na samosprave, ako sa jej podari plnit svoje poslanie, vytvorit pre ob&anov
miesto pre dostojny a plnohodnotny Zivot. Sluzi ku cti vedeniu mesta a jeho organov
ako i obyvatefom mesta, Ze sa snaZia plnit vytyCené ciele i v Case hospodarskej
krizy, ked prostriedky na dalSi rozvoj mesta zo Statneho rozpoctu boli tiez znacne
obmedzené. Predsudky medzi obyvatelmi v meste nie su také priepastné, ako to
pozname v inych mestach, uz iba preto si zasluzia pozornost a podporu nie len zo
strany mesta, ale tiez zo strany Statu, Statnych organov, aby sa tak postupne mohli
zlepSovat Zivotne, pracovné, socialne podmienky tunajsich ludi.

Pezinok, jun 2014

Dokument bol prerokovany a schvaleny na mestskom zastupitel'stve
(o] F- T 2014.

Mgr. Oliver Solga
primator mesta
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