Mesto PEZINOK

Radni¢né namestie 7, 902 14 Pezinok

] vyhlasuje
VYBEROVE KONANIE
na obsadenie pracovnej pozicie

REFERENT LUDSKYCH ZDROJOV

Ramcova napli prace:

Vedenie komplexnej personalnej agendy v sulade so Zakonnikom prace a zavedenymi procesmi
v internych predpisoch,

Spracovanie a vedenie komplexnej mzdovej agendy, spracovanie a vyuctovanie cestovnych
nahrad,

Zodpovednost za zabezpelenie vyberovych konani a osobnych pohovorov na obsadenie
pracovnych pozicii , vedie evidenciu uchddzacov o zamestnanie,

Koordindcia vedenia ndstupnej a vystupnej agendy pracovnych zmldv, realizdcia zmien,
aktualizacia dokumentov pracovnoprdvneho charakteru

Zabezpecenie nastupu a adaptacného procesu novoprijatych zamestnancov

Tvorba a implementdcia internych procesov a smernic v oblasti riadenia ludskych zdrojov
Vedenie a aktualizovanie databdzy zamestnancov, podpora efektivnej internej komunikacie
Podielanie sa na vytvarani koncepcie vzdeldvania zamestnancov a na planovani dalSieho
kvalifikacného a osobnostného rozvoja zamestnancov, vedie evidenciu o absolvovanych
Skoleniach

Reporting , priprava Statistik, analyz a prezentacii v oblasti riadenia ludskych zdrojov

Zodpoveda za proces evidencie a kontroly pracovnej dochddzky a planu dovoleniek
zamestnancov

Finanéné ohodnotenie: 1.200,- €

Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim

vysokoskolské II. stupna



Ostatné znalosti

Microsoft Word - pokrocily
Microsoft Excel - pokrocily
Microsoft PowerPoint - pokrocily
Microsoft Outlook — pokrocily
Personalistika — pokrocily

Mzdy— pokrocily

Osobnostné predpoklady a zrucnosti

Prax na podobnej pozicii

Prax vo verejnej sprave vitana
Vyborné komunikaéné schopnosti
Proaktivny a pozitivny pristup k praci

Spolahlivost a zodpovednost

Zamestnanecké vyhody, benefity

e zvySeny vymer dovolenky o 1 tyzden nad ramec zdkona
e skrateny tyZdenny pracovny ¢as na 37,5 hod

¢ vyhody zamestnanca Mesta

e prispevok na regeneraciu pracovnej sily

e odmeny pri zZivotnych jubileach

Pozadované doklady:

- Ziadost a Zivotopis

- Cestné vyhlasenie o bezihonnosti (vzor - priloha ¢.1)
- suhlas so spracovanim osobnych udajov v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane

osobnych udajov (vzor - priloha ¢€.2)

Datum a miesto podania ziadosti o ucast na VK: ziadosti spolu s pozadovanymi
p p y

naskenovanymi dokladmi zasielajte prosim vyhradne elektronickou postou na adresu:

kariera@msupezinok.sk s uvedenim hesla v predmete: ,,VK — Referent 'udskych zdrojov*.


mailto:kariera@msupezinok.sk

Priebeh vyberového konania:

Vyberové konanie bude prebiechat’ formou individualneho rozhovoru (pohovor).

Na vyberové konanie budu pozvani uchadzaci, ktori splnia uvedené poziadavky a poslia

poZadované doklady.

Vopred d’akujeme vSetkym uchadzatom za prejaveny ziujem, avSak odpovedat’

budeme len vybranym kandidatom, ktori najviac vyhovuju poZiadavkam na poziciu.

Referat ludskych zdrojov
Mestsky urad Pezinok



Priloha ¢. 1
Suhlas so spracovanim osobnych udajov

Udaje o Poskytovatelovi
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Prevadzkovatel’, ktorému sa poskytuju osobné tidaje: Mesto Pezinok, Radni¢né namestie 7, 902 01 Pezinok,
Kontaktny idaj na zodpovedni osobu: gdpr@msupezinok.sk

Osobné udaje Poskytovatela (zaujemcu o pracovné miesto): aby spractval jej osobné Udaje v rozsahu
uvedenom v zaslanych dokumentoch o prijatie do pracovného pomeru (Ziadost’ o prijatie do pracovného pomeru,
motivacny list a Zivotopis) - meno, priezvisko, titul, adresa, vzdelanie, pracovné skusenosti, tel. kontakt, e-mail,
datum narodenia, fotografia.

Utel spracovania:

a) vyberové konanie na obsadenie pracovného miesta u prevadzkovatel’a na poziciu

b) evidencia uchadzacov o zamestnanie

Prijemcovia alebo kategorie prijemcov: Prevadzkovatel

Prenos osobnych tdajov do tretej krajiny: nebude

Doba uchovévania osobnych udajov: do doby pominutia ucelu, v stilade s registratarnym planom prevadzkovatela

Svojim podpisom dobrovol’ne udelujem Prevadzkovatelovi sthlas so spracovanim mojich osobnych
udajov pre vyssie uvedené ucely. Tento suhlas plati pocas doby uchovavania osobnych tudajov.

Prevadzkovatel’ po splneni celu spractivania osobnych udajov bez zbyto¢ného odkladu zabezpeci likvidaciu
osobnych udajov pokial' to osobitny zakon nevyzaduje inak. Prevadzkovatel zabezpeci primerant tUroven
ochrany osobnych dajov, bude spracuvat’ osobné udaje len v sulade s dobrymi mravmi a bude konat’ spdsobom,
ktory neodporuje zakonu 0 ochrane osobnych udajov ani inym vSeobecne zavdznym pravnym predpisom a ani
ich nebude obchadzat’.

Prava Poskytovatel’a osobnvch udajov:

- suhlas so spracovanim osobnych tidajov mozZe Poskytovatel’ kedykol'vek bezplatne odvolat’ pisomnou
formou naadrese Prevadzkovatela. Odvolanie sthlasu nema vplyv na zakonnost' spracuvania
vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim,

- Poskytovatel ma pravo pozadovat od Prevadzkovatel’a pristup k jeho osobnym udajom a pravo na ich
opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spractivania, alebo pravo namietat’ proti spractivaniu, ako aj
pravo na prenosnost’ udajov,

- Poskytovatel ma pravo obhajovat svoje prava prostrednictvom zodpovednej osoby alebo podanim
podnetu na Setrenie, staznosti, dozornému organu; na Slovensku Uradu na ochranu osobnych udajov
v zmysle §100 zakona ¢.: 18/2018 Z. z.

V Pezinku dna ..............

podpis



Priloha ¢. 2:

CESTNE VYHLASENIE

Ja, dolu podpisany ......ccccciriiiiiiee e rod. (islo

¢estne vyhlasujem

7e som bezuhonny.



